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I. INFORMATII GENERALE

A. CONTEXTUL LEGISLATIV, POLITIC-INSTITUTIONAL, SOCIAL-ECONOMIC,
CULTURAL SI ECOLOGIC CU CONEXIUNI iN DOMENIUL EDUCATIEI

Din punct de vedere legislativ si organizatoric, Invatdmantul preuniversitar romanesc, in egala

masura, procesul instructive-educativ din unitate noastra scolarda in anul scolar 2022 — 2023 a fost

reglementat prin urmatoarele documente si acte normative:

Cal
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11.

12.

13.

14.

Constitutia Romaniei.

Legea Educatiei Nationale nr. 1/ 05.01.2011 cu modificérile si completarile ulterioare.

Legea invatdmantului preuniversitar nr. 198/04.07.2023.

Legea nr. 53/2003 - Codul muncii republicata actualizata in 17 octombrie 2022 prin Legea 283
din 2022.

Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 55/2006 care a modificat si completat Legea 53/2003
privind Codul Muncii.

Legea 319/2006 privind securitatea si sindtatea In munca publicatd n Monitorul Oficial Partea I nr.
646 din 26/07/2006.

Legea nr. 128/1977 privind Statutul personalului didactic

Legea nr. 307/12.07.2006 (*republicata*) privind apararea impotriva incendiilor

Legea nr. 15 /2016 privind modificarea si completarea Legii nr. 349/2002 pentru prevenirea si
combaterea efectelor consumului produselor din tutun

Legea nr.360/29.11.2023 privind sistemul public de pensii

HG nr. 569/2015 pentru aprobarea Normelor metodologice privind decontarea cheltuielilor pentru
naveta la si de la locul de muncd a cadrelor didactice si a personalului didactic auxiliar din
invatdmantul preuniversitar de stat.

HG nr. 435/2020 privind aprobarea procedurii de decontare a cheltuielilor de transport al elevilor,
precum si pentru modificarea si completarea Normelor metodologice.

Contractul Colectiv de Munci Unic la Nivel de Sector de Activitate invitimant Preuniversitar
(C.C.M.U.N.S.A.L.P.) nr. 8347/20.02.2017.

Ordin nr. 600/20.04.2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor

publice.
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Ordin nr. 3189/27.01.2021 pentru modificarea si completarea Metodologiei de evaluare anuald a
activitatii personalului didactic si didactic auxiliar aprobata prin Ordinul ministrului educatiei
cercetarii tineretului si sportului nr. 6.143/2011.

Ordin nr. 6569/30.08.2024 pentru aprobarea listei institutiilor de invatamant superior acreditate
care organizeaza, in anul universitar 2024 - 2025, Programul de formare psihopedagogica in vederea
certificarii competentelor pentru profesia didactica (nivelurile I si IT)

Ordin nr. 6481/30.08.224 privind organizarea si desfasurarea examenului national de
bacalaureat - 2025

Ordin nr. 6480/30.08.2024 privind organizarea si desfasurarea admiterii in invatdmantul liceal
pentru anul scolar 2025 - 2026

Ordin nr. 6466/30.08.2024 pentru aprobarea Cadrului de competente digitale pentru elevi

Ordin nr. 6196/26.08.2024 pentru aprobarea Programului de prevenire a violentei si a
infractiunilor in mediul scolar ,,impreund prindem curaj” si pentru alocarea sumelor provenind
din Mecanismul national de sustinere a prevenirii criminalitatii

Ordin nr. 6170/22.08.2024 pentru aprobarea Metodologiei de organizare si desfasurare a
concursurilor/testarilor de ocupare a posturilor didactice/catedrelor care se vacanteaza pe parcursul
anului scolar in unitatile de invatamant preuniversitar de stat

Ordin nr. 5957/13.08.2024 privind componenta retelei nationale a scolilor de aplicatie pentru anul
scolar 2024 - 2025

Ordin nr. 5760/08.08.2024 pentru aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a
Comisiei Nationale de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare (CNATDCU)
Ordin nr. 5726/06.08.2024 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si
functionare a unititilor de invitimant preuniversitar (ROFUIP)

Ordin nr. 5707/01.08.2024 privind aprobarea Statutului elevului

Ordin nr. 5655/23.07.2024 pentru aprobarea Metodologiei privind admiterea la studii a cetatenilor
straini in ciclurile de studii universitare si in invatamantul postuniversitar, pe locuri de studii cu plata
taxelor de scolarizare 1n valuta

Ordin nr. 5552/16.07.2024 pentru aprobarea Metodologiei privind conditiile de scolarizare a
romanilor de pretutindeni si a cetatenilor straini in cadrul institutiilor de Tnvatdmant superior de stat,
particulare si confesionale particulare acreditate din Roméania

Ordin nr. 5518/11.07.2024 privind aprobareca Metodologiei-cadru de acordare a burselor (an
scolar 2024 - 2025)


https://www.edu.ro/sites/default/files/fisiere%20articole/OM_6569-2024.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Legislatie/2024/OM_6481_2024_bacalaureat_2025.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Legislatie/2024/OM_6480_2024_admitere_liceu_2025_2026.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Legislatie/2024/OM_6466_2024.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Legislatie/2024/OME_6196_2024.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Legislatie/2024/Anexa_1_OM_6196_Program_prevenire_2024.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Legislatie/2024/Anexa_1_OM_6196_Program_prevenire_2024.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Legislatie/2024/OME_6170_2024.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Minister/2024/formare_continua/OM_5957_2024.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/OM_5760-2024.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Legislatie/2024/OME_5726_2024_ROFUIP.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Legislatie/2024/OM_5707_2024_Statut_elev.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/fisiere%20articole/OM_5655-2024.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/fisiere%20articole/OM_5552-2024.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Legislatie/2024/OME_5518_Burse_2024-2025.pdf
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Ordin nr. 5516/10.07.2024 privind organizarea si desfasurarea anului pregatitor de limba romana
pentru cetdtenii straini

Ordin nr. 5496/09.07.2024 privind aprobarea Metodologiei pentru restituirea contravalorii
serviciilor de scolarizare cu finantare de la bugetul de stat

Ordin nr. 5430/08.07.2024 pentru aprobarea Normelor metodologice privind alocarea de fonduri
de la bugetul de stat institutiilor de invatdmant superior de stat in vederea organizarii si desfagurarii
activitatilor extracurriculare.

Ordin nr. 5429/08.07.2024 pentru aprobarea Metodologiei privind eliberarea adeverintei de
conformitate a studiilor universitare cu prevederile Directivei 2005/36/CE privind recunoasterea
calificarilor profesionale, cu modificarile ulterioare, pentru cetatenii care au studiat in Romania, in
scopul desfasurarii activitatii didactice la nivel de invatamant superior in strainatate.

Ordin nr. 4795/19.06.2024 privind aprobarea Nomenclatorului programelor de studii cu profil
similar.

Ordin nr. 4637/11.06.2024 privind aprobarea Metodologiei-cadru pentru organizarea i
functionarea programelor de studii universitare integrate organizate 1n cadrul institutiilor de
invatamant superior din Romania, finalizate cu diploma comuna sau diploma dubla sau multipla
Ordin nr. 4634/10.06.2024 pentru aprobarea Regulamentului privind regimul actelor de studii si al
documentelor scolare gestionate de unitatile de invatamant preuniversitar.

Ordin nr. 4621/05.06.2024 privind aprobarea Procedurii de selectie a membrilor Comisiei
Nationale de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare (CNATDCU).

Ordin nr. 4575/03.06.2024 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind infiintarea si functionarea
unitatilor de invatamant preuniversitar autorizate cu statut de unitdti-pilot.

Ordin nr. 4481/22.05.2024 pentru aprobarea Normelor privind accesibilizarea invatamantului
superior pentru persoanele cu dizabilitati.

Ordin nr. 6613/11.09.2024 pentru aprobarea Calendarului operatiunilor de organizare a retelei
scolare, pentru anul scolar 2025 — 2026.

Ordin nr. 6614/11.09.2024 privind aprobarea Calendarului de organizare si desfdasurare a
examenului national pentru definitivare in invatamantul preuniversitar, in anul scolar 2024 — 2025.
Ordin nr. 4305/22.04.2024 privind aprobarea Metodologiei pentru utilizarea sumelor din finantarea
de baza intr-un procent de maximum 10% pentru cheltuieli de investitii in beneficiul procesului

educational, de cercetare, inovare §i antreprenoriat


https://www.edu.ro/sites/default/files/fisiere%20articole/OM_5516-2024.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/fisiere%20articole/Om_5496-2024.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/OM_5430-2024.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/OM_5429-2024.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/fisiere%20articole/OM_4795-2024.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/OM_4637-2024.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Legislatie/2024/Ordin_4634_2024.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Legislatie/2024/OM_4614_2024_procedura_selectie_membri_CNATDCU.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Legislatie/2024/OME_4575_2024.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/Ordin_4481-2024.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/fisiere%20articole/OM_4305-2024.pdf
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Ordin nr. 4303/22.04.2024 pentru modificarea si completarea Anexei nr. 1 la Ordinul ministrului
educatiei nr. 5866/30.08.2023 privind Metodologia de acordare a Avizului prevazut in Ghidul
solicitantului, pentru proiectele de investitii care vizeaza unitatile de invatamant preuniversitar de
stat derulate in cadrul Programelor Operationale cu finantare din fonduri nerambursabile

Ordin nr. 4043/22.03.2024 privind aprobarea Codului de conduita pentru preventia si sanctionarea
xenofobiei, radicalizarii si discursului instigator la ura

Ordin nr. 4034/22.03.2024 pentru  aprobarea Metodologiei privind ocuparea  posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate din cadrul unitatilor de invatdmant preuniversitar aflate in
structura/ subordinea institutiilor de invatamant superior

Ordin nr. 3773/12.02.2024 pentru constituirea si utilizarea fondului pentru finantarea situatiilor
speciale care nu pot fi integrate in formula de finantare a institutiilor de invatamant superior de stat,
pentru anul 2024

Ordin nr. 3694/01.02 2024 privind structura anului scolar 2024 — 2025.

Ordin nr. 3841/26.02 2024 privind stabilirea procedurii de efectuare a platii sumelor prevazute prin
hotarari judecatoresti avand ca obiect acordarea unor drepturi de naturd salariala stabilite in favoarea
personalului din unitatile/institutiile din Invatdmantul preuniversitar de stat, aferente transelor cu
data scadentd in anul 2024.

Ordinul nr. 5701/31.07.2024 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare
a centrelor judetene/al municipiului Bucuresti de resurse si asistenta educationald

Ordin nr. 3693/01.02 2024 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind organizarea admiterii in
invatamantul superior in ciclurile de studii universitare de scurta durata, de licenta, de master si de
doctorat

Ordin nr. 6223/04.09.2023 pentru aprobarea Metodologie-cadru de organizare si functionare a
consiliilor de administratie din unitatile de Invatdmant preuniversitar

Ordin nr. 3468/29.01.2024 privind aprobarea Listelor proiectelor de educatie extrascolara
internationale, nationale, regionale si interjudetene organizate in anul scolar 2023 - 2024

Ordin nr. 6877/22.12.2023 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului
didactic din Invatdmantul preuniversitar in anul scolar 2024 - 2025

Ordin nr. 6755/06.12.2023 privind  aprobarea  Metodologiei de  organizare a

programului ,,Sdptamdéna verde”


https://www.edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Legislatie/2024/OM_4303_2024.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/OM_4043-2024.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Legislatie/2024/OM_4034_2024.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/fisiere%20articole/OM_3773-2024.pdf
https://www.edu.ro/structura_an_scolar_2024_2025
https://www.edu.ro/structura_an_scolar_2024_2025
https://www.edu.ro/sites/default/files/fisiere%20articole/OM_3693_2024.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Minister/2024/olimpiade_concursuri_24/liste_extrascolare/OM_3468_2024.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Legislatie/2023/OME_%206877_2023.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Legislatie/2023/OM_6755_2023.pdf
https://www.edu.ro/edu.ro/psv
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Ordin nr. 6753/05.12.2023 pentru aprobarea Metodologiei privind recunoasterea automata, de catre
institutiile de Tnvatdmant superior, a functiilor didactice din invatdmantul universitar obtinute in
institutii de invatamant superior acreditate din strainatate.

Ordin nr. 6876/22.12.2023 pentru aprobarea Normelor metodologice privind intocmirea proiectului
de incadrare, respectiv a planului de incadrare a personalului didactic de predare din unitatile de
invatdmant preuniversitar si incadrarea in regim de plata cu ora a personalului didactic de predare
din invatamantul preuniversitar

Ordin nr. 6731/28.11.2023 privind aprobarea Profilului de formare al absolventului

Ordin nr. 6559/24.10.2023 pentru  modificarea  Ordinului ~ ministrului  educatiei
nr. 6.151/2023 privind aprobarea graficului de desfasurare a examenelor de certificare a calificarii
profesionale a absolventilor din invatdmantul profesional si tehnic preuniversitar in anul scolar 2023
—2024.

Ordin nr. 6.479/05.10.2023 privind aprobarea Metodologiei de organizare a Programului ,,Scoala
altfel"

Ordin nr. 6.464/02.10.2023 pentru modificarea si completarea Ordinului ministrului educatiei
nr. 6.173/28.10.2022 privind constituirea Corpului national de profesori mentori din Tnvatamantul
preuniversitar si infiintarea Registrului national al profesorilor mentori din invataimantul
preuniversitar

Ordin nr. 6330/25.09.2023 privind aprobarea Calendarului de organizare si desfisurare a
examenului national pentru definitivare in invatamantul preuniversitar, in anul scolar 2023 - 2024
Ordin nr. 6322/22.09.2023 privind aprobarea tipologiei si a necesarului de cursuri de pregatire
profesionald pentru personalul nedidactic pentru anul scolar si universitar 2023 - 2024

Ordin nr. 6.238/08.09.2023 privind aprobarea Metodologiei-cadru de acordare a
burselor (scolare)

Ordin nr. 6152/31.08.2023 pentru modificarea anexelor nr. 1-3 la Ordinul ministrului educatiei,
cercetarii, tineretului si sportului nr. 5.219/2010 privind recunoasterea si echivalarea rezultatelor
obtinute la examene cu recunoastere internationald pentru certificarea competentelor lingvistice in
limbi straine si la examene cu recunoastere europeana pentru certificarea competentelor digitale cu
probele de evaluare a competentelor lingvistice intr-o limba de circulatie internationala studiata pe
parcursul Invatdmantului liceal, respectiv de evaluare a competentelor digitale, din cadrul

examenului de bacalaureat.


https://www.edu.ro/sites/default/files/fisiere%20articole/OM_6753-2023.pdf
https://legislatie.just.ro/public/DetaliiDocument/277019
https://www.edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Legislatie/2023/OM_6559_2023.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Legislatie/2023/OM_6151_2023.pdf
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/275210
https://www.edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Legislatie/2023/OM_6464_2023.pdf
http://www.edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Legislatie/2022/OME_6173_2022.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Legislatie/2023/Om_6330_2023_definitivat.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Legislatie/2023/OM_6322_2023.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Legislatie/2023/OM_6238_2023_metodologie_burse_scolare.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Legislatie/2023/OM_6152_2023.pdf
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Ordin nr. 6154/31.08.2023 privind organizarea si desfasurarea admiterii in Invatdmantul liceal
pentru anul scolar 2024 — 2025.

Ordin nr. 6151/31.08.2023 privind aprobarea graficului de desfasurare a examenelor de
certificare a calificarii profesionale a absolventilor din invataméintul profesional si
tehnic preuniversitar in anul scolar 2023 - 2024

Ordin nr. 6072/31.08.2023 privind aprobarea unor masuri tranzitorii aplicabile la nivelul sistemului
national de Invatamant preuniversitar si superior

Ordin nr. 5601/22.08.2023 privind implementarea catalogului electronic in scoli-pilot

Ordin nr. 5041/10.07.2023 privind aprobarea componentei retelei nationale a scolilor de aplicatie
pentru anul scolar 2023 - 2024

Ordin nr. 5866/30.08.2023 pentru aprobarea metodologiei de acordare a Avizului prevdzut in
Ghidul solicitantului, pentru proiectele de investitii care vizeazd unitdtile de invatamant
preuniversitar de stat derulate in cadrul Programelor Operationale cu finantare din fonduri
nerambursabile

Ordin nr. 4325/29.05.2023 pentru modificarea ordinului ministrului educatiei nr. 4.759/2022
privind aprobarea graficului de desfasurare a examenelor de certificare a calificarii profesionale a
absolventilor din Invatamantul profesional si tehnic preuniversitar.

Ordin nr. 4072/26.04 2023 privind aprobarea Regulamentului de acordare a voucherelor de vacanta
pentru unitatile/institutiile de invatdmant de stat, in Ministerul Educatiei si in alte institutii publice
din subordinea/coordonarea acestuia, pentru anii 2023 - 2026

Ordin nr. 3899/28.03.2023 pentru aprobarea Metodologiei privind organizarea si desfasurarea
grupelor de acomodare pentru dobandirea notiunii de limba, culturd si civilizatie roméaneasca de catre
elevii care nu au fost inscrisi 1n sistemul de invatamant din Romania in ultimii doi ani

Ordin nr. 3889/27.03.2023 privind constituirea Consiliului stiintific care coordoneaza
administrarea Registrului Matricol Unic al Universitdtilor din Romania

Ordin nr. 3863/17.03.2023 pentru aprobarea Metodologiei de evaluare si selectie, analizd si
solutionare contestatii a proiectelor depuse in cadrul apelului de propuneri de proiecte ,,Dotarea cu
laboratoare inteligente a unitatilor de invatamdnt secundar superior, a palatelor si a cluburilor
copiilor”

Ordin nr. 3862/17.03.2023 pentru aprobarea Metodologiei de evaluare si selectie, analiza si

solutionare contestatii a proiectelor depuse in cadrul apelului de propuneri de proiecte ,,Dotarea cu


https://www.edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Legislatie/2023/OM_6152_2023.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Legislatie/2023/OM_6151_2023.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Legislatie/2023/legislatie_subsecventa_LegiEdu/OM_6072_2023.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Romania%20Educata/scoli_pilot_2023/OM_5601_2023.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Legislatie/2023/OME_5041_2023_retea_nationala_scoli_aplicatie_2023-2024.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Legislatie/2023/OM_5866_2023.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Legislatie/2023/OM_4325_2023.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/fisiere%20articole/OM_4072-2023.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Legislatie/2023/OM_3899_2023_Metodologie_constituire_grupe_acomodare.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/fisiere%20articole/OM_3889_2023.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Legislatie/2023/OM_3863_2023.pdf
http://www.edu.ro/comunicat_presa_117_2022_lansare_apel_competitiv_proiecte_apel_dotare_SmartLab_iss
http://www.edu.ro/comunicat_presa_117_2022_lansare_apel_competitiv_proiecte_apel_dotare_SmartLab_iss
http://www.edu.ro/comunicat_presa_117_2022_lansare_apel_competitiv_proiecte_apel_dotare_SmartLab_iss
https://www.edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Legislatie/2023/OM_3862_2023.pdf
http://www.edu.ro/comunicat_presa_116_2022_lansare_apel_competitiv_proiecte_dotare_scoli_mobilier_materiale_didactice_echipamente_digitale
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83.

mobilier, materiale didactice si echipamente digitale a unitatilor de invatamant preuniversitar si a
unitatilor conexe”

Ordin nr. 3782/03.03.2023 pentru modificarea Ordinului ministrului educatiei nationale nr.
3.141/2019 privind infiintarea, organizarea si functionarea Comisiei Nationale pentru Desegregare
si Incluziune Educationala

Ordin nr. 3629/02.02.2023 privind aprobarea Metodologiei de organizare a Programului
»Saptamana verde"

Ordin nr. 3139/25.01.2023 pentru modificarea Metodologiei de organizare si desfasurare a
examenului de certificare a calificarii profesionale a absolventilor ciclului inferior al liceului care au
urmat stagiile de pregatire practica, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului
si sportului nr. 5.222/2011

Ordin nr. 6452/22.12.2022 pentru modificarea Ordinului ministrului educatiei nationale
nr. 3.329/2018 privind stabilirea cuantumului burselor pentru studentii doctoranzi inmatriculati la
studii universitare de doctorat finantate de la bugetul de stat cu bursa, la forma de Invatimant cu
frecventa, 1n institutiile de invatamant superior de stat

Ordin nr. 6409/14.12.2022 pentru modificarea Metodologiei de organizare si desfasurare a
examenului de certificare a calificarii profesionale pentru absolventii invatamantului profesional cu
durata de 3 ani, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 4.435/2014

Ordin nr. 6404/14.12.2022 pentru modificarea Metodologiei de organizare si desfasurare a
examenului de certificare a calificdrii profesionale a absolventilor invatamantului postliceal,
aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nationale si al ministrului delegat pentru invatamant
superior, cercetare stiingifica si dezvoltare tehnologica nr. 5.005/2014

Ordin nr. 6174/31.10.2022 privind aprobarea programei scolare din categoria curriculum la decizia
scolii, nivel liceal, elaborate in cadrul proiectului sistemic Profesionalizarea carierei didactice
- PROF - POCU/904/6/25/Operatiune compozita 0S6.5,6.6, cod SMIS146587, al carui beneficiar
este Ministerul Educatiei - Managementul emotiilor (anexa)

Ordin nr. 4800/26.08.2022 privind aprobarea programelor scolare din categoria curriculum la
decizia scolii, nivel liceal, elaborate in cadrul proiectului sistemic Profesionalizarea carierei
didactice - PROF - POCU/904/6/25/Operatiune compozita OS 6.5, 6.6, cod SMIS 146587, al carui

beneficiar este Ministerul Educatiei


http://www.edu.ro/comunicat_presa_116_2022_lansare_apel_competitiv_proiecte_dotare_scoli_mobilier_materiale_didactice_echipamente_digitale
http://www.edu.ro/comunicat_presa_116_2022_lansare_apel_competitiv_proiecte_dotare_scoli_mobilier_materiale_didactice_echipamente_digitale
https://www.edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Legislatie/2023/OM_3782_2023.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Legislatie/2023/OM_3629_2023_Saptamana_Verde.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Legislatie/2023/OME_3139_2023.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/OM_%206452_2022.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/ORDIN%203329%20-%202018%20.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Legislatie/2022/OME_6409_2022.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Legislatie/2022/OME_6404_2022.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Legislatie/2022/OME_6174_2022.pdf
http://edu.ro/prof
http://edu.ro/prof
https://www.edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Legislatie/2022/Anexa_OME_6174_2022_Programa_CDS_Managementul_emotiilor.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Legislatie/2022/OME_4800_%202022_programe_PROF.pdf
http://edu.ro/PROF

&4.

85.

86.

87.

88.

89.

90.

91.

Ordin nr. 4.224/06.07.2022 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind asigurarea calitatii
programelor pentru dezvoltarea profesionald continud a cadrelor didactice din invatdmantul
preuniversitar si de acumulare a creditelor profesionale transferabile

Ordin nr. 5545/10.09.2020 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind desfasurarea activitatilor
didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului, precum si pentru prelucrarea datelor cu
caracter personal

Ordonanta de Urgentd a Guvernului privind asigurarea calitatii educatiei nr.75/12.07.2005
aprobata prin Legea nr. 87/13.04.2006, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordonanta de Urgenta nr. 48/2018 privind drepturile elevilor scolarizati in unitati de invatdmant
infiintate In procesul de organizare a retelei scolare si pentru modificarea si completarea Legii
educatiei nationale nr. 1/2011, precum si pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta
a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei;

Ordinul nr. 5021/2005 pentru aprobarea Metodologiei privind continuarea studiilor dupa
finalizarea invatamantului obligatoriu;

Ordinul nr. 4457/2016 privind aprobarea planurilor de invatamant si a programelor scolare pentru
cultura de specialitate si pregatirea practica saptdmanala din aria curriculara Tehnologii, precum si
pentru stagiile de pregatire practicd - curriculum 1n dezvoltare locala CDL, pentru clasele a 1X-a,
invatamant liceal filiera tehnologica si invatamant profesional;

Ordinul nr. 4121/2016 privind aprobarea Standardelor de pregatire profesionald (SPP) pentru
calificari profesionale de nivel 3 si 4 ale Cadrului national al calificarilor, pentru care se asigurd
pregatirea prin invatdmantul profesional si tehnic;

Ordinul nr. 3914/2017 referitor la aprobarea Reperelor metodologice privind proiectarea
curriculumului n dezvoltare localda (CDL), pentru clasele a [X-a si a X-a, ciclul inferior al liceului,
filiera tehnologica si invatamantul profesional;

Ordinul nr. 3915/2017 privind aprobarea planurilor de invatamant si a programelor scolare pentru
cultura de specialitate si pregatirea practica saptamanald din aria curriculard Tehnologii, precum si
pentru pregatirea practica comasata/stagiile de pregatire practica - curriculum in dezvoltare locala -
CDL, pentru clasele a X-a, invataimant liceal filiera tehnologica si Tnvatimant profesional;

Ordinul nr. 3500/2018 privind aprobarea planurilor de invdtdmant pentru cultura de specialitate,
pregatirea practicd si stagiile de pregéatire practica din aria curriculard Tehnologii pentru clasele a
XI-a si a XII-a ciclul superior al liceului - filiera tehnologica; pentru pregatirea practica din aria

curriculard Tehnologii si stagiul de pregatire practica - curriculum in dezvoltare locala CDL pentru
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https://www.edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Legislatie/2022/OME_nr_4224_6.07.2022_Metodologie_programe_formare_in%20cariera_didactica.pdf
https://www.edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Legislatie/2022/Anexa_OME_nr_4224_6.07.2022_Metodologie_programe_formare_in%20cariera_didactica.pdf

clasa a XI-a invatamant profesional; pentru stagiile de pregatire practica de 720 ore (dupa clasa a X-
a ciclul inferior al liceului - filiera tehnologica);

Ordinul nr. 5805/2016 privind aprobarea metodologiei pentru evaluarea si interventia integrata in

.....

ege v,

Ordin nr.4303/2020 pentru modificarea si completarea Metodologiei privind formarea continud a
personalului din invatamantul preuniversitar, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei, cercetarii,
tineretului si sportului nr.5.561/2011;

HG nr. 286 din 23 martie 2011 (*actualizatd*) pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
functiilor contractuale si a criteriillor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice

Contractul colectiv de munca unic nr.651/28.04.2021

Legea nr. 288 pentru modificarea si completarea Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice publicati In Monitorul Oficial, Partea I nr. 1171 din 10
decembrie 2021

Ordinul nr. 4343/27.05.2020 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
privind violenta psihologica - bullying

Anexa 1 la Ordinul M.E.C.I. nr. 5132/10.09.2009 privind activitatile specifice functiei de diriginte
Ordinul nr. 6235/06.09.2023 privind aprobarea Procedurii privind managementul cazurilor de
violenta asupra anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor si personalului unitatii de invatamant,
precum si al altor situatii corelate in mediul scolar si al suspiciunii de violentd asupra copiilor in
afara mediului scolar

Ordin nr. 6194/2024 din 23 august 2024 privind aprobarea Metodologiei pentru elaborarea si
actualizarea calificdrilor profesionale

Ordin nr. 5428/08.07.2024 pentru aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a
Consiliului National al Elevilor

Ordin nr. 3965/06.03.2024 privind masuri de aplicare si corelare a planurilor de invatdamant pentru
invatamantul profesional, liceal - filiera tehnologica si postliceal cu structura anului scolar 2024 -

2025
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Ordin nr. 5091/27.07.2024 privind aprobarea indicatorilor de eficienta si de impact ai Programului
national "Masa sanatoasa"

HG nr. 473/30.04.2024 pentru repartizarea pe unitati/subdiviziuni administrativ-teritoriale si pe
unitati de iTnvatamant preuniversitar de stat a sumei de 97.099 mii lei pentru finantarea Programului
national "Masa sandtoasd", in perioada desfasurarii activitatilor didactice in anul 2024, si pentru
modificarea Hotararii Guvernului nr. 177/2024 privind repartizarea pe unitati/subdiviziuni
administrativ-teritoriale si pe unitafi de invatamant preuniversitar de stat a sumei, prevazuta in
bugetul de stat pe anul 2024, pentru finantarea Programului national "Masa sanatoasa"

Ordin nr. 4139/138/04.04.2024 pentru modificarea si completarea anexei la Ordinul ministrului
educatiei si al ministrului agriculturii si dezvoltarii rurale nr. 3.840/81/2024 privind aprobarea Listei
unitatilor de iInvatamant preuniversitar incluse in Programul national "Masa sdnatoasa" in anul 2024

HG nr. 177/ 28.02.2024 privind repartizarea pe unitati/subdiviziuni administrativ-teritoriale si pe
unitati de Invatdmant preuniversitar de stat a sumei, prevazuta in bugetul de stat pe anul 2024, pentru
finantarea Programului national "Masa sandtoasa"

Ordin nr. 3070/15.01.2024 privind aprobarea criteriilor pentru includerea unitatilor de invatamant
in Programul national "Masa sanatoasa" (PNMS) pentru anul 2024

HG nr. 24/ 11.01.2024 privind instituirea Programului national "Masa sanadtoasa"

HG nr. 1065/2024 privind aprobarea Planului national de combatere a violentei scolare

Ordin nr. 3945/01.03.2024 privind aprobarea Procedurii de distributie aleatorie a
anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor in formatiunile de studiu

Ordin nr. 4448/16.05.2024 pentru aprobarea Metodologiei de implementare a activitatilor scolare
locale din cadrul programului "Saptamana verde", pentru anii 2024 si 2025, finantate din Fondul
pentru mediu

Ordinul nr. 6477/30.08.2024 privind aprobarea graficului de desfasurare a examenelor de certificare
a calificarii profesionale a absolventilor din invatamantul profesional si tehnic preuniversitar in anul
scolar 2024-2025

Ordinul nr. 6801/12.12.2023 pentru aprobarea Metodologiei privind fundamentarea cifrei de
scolarizare  pentru  invatamantul preuniversitar de stat, evidenta efectivelor de
anteprescolari/prescolari si elevi scolarizati in unitatile de invatdmant particular pentru anul scolar
2024 - 2025

Ordinul nr. 6801/30.08.2024 pentru aprobarea Metodologiei privind portofoliul educational al

prescolarului si al elevului din invatamantul preuniversitar.
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22. Ordinul nr. 3841/26.02.2024 privind stabilirea procedurii de efectuare a platii sumelor prevazute
prin hotarari judecatoresti avand ca obiect acordarea unor drepturi de naturd salariald stabilite in
favoarea personalului din unitatile/institutiile din invatamantul preuniversitar de stat, aferente
transelor cu data scadenta in anul 2024.

23. HG nr 30/18.01.2024 privind tipurile de informatii si formatul actelor de studii care vor fi eliberate
absolventilor si personalului didactic din sistemul national de invatdmant preuniversitar

24. Ordinul nr. 3036/09.01.2024 pentru aprobarea Metodologiei privind organizarea claselor in regim
simultan

25. Ordinul nr. 3051/11.01.2024 privind aprobarea Procedurii pentru completarea declaratiilor de
interese de catre personalul didactic de predare.

26. Ordinul nr. 3040/114/670/10.01.2024 pentru aprobarea Procedurii privind predarea-preluarea
personalului medical de specialitate din unitatile de invatamant preuniversitar de stat, inclusiv din
unitatile de invatamant special de stat, si a celui din cresele publice arondate unitatilor de invataimant
preuniversitar de stat in structura de personal medico-sanitar angajat de autoritatile administratiei

publice locale

12



B. ANALIZA PESTE
Factorii politici

In ceea ce priveste factorii politici care influenteaza in mod curent activitatea Liceului Tehnologic
,Constantin Brancusi”, acestia cuprind:

1. Aria legislativa specifica domeniului invatamant care se axeaza pe descentralizarea si autonomia
sistemului — Planul strategic al M.E.N. cu prioritatile: descentralizare, asigurarea calitatii, resurse umane,
invatarea continua, oferta educationala flexibila, accesibilitate la educatie, diversitate culturala, standarde
europene;

2. Instabilitatea politica, determinand schimbari repetate ale legislatiei specifice educatiei;

3. Politica monetara, bugetara si fiscald in vigoare la nivel national, cu implicatii atat in procesul de
implicare a resurselor, cat si in cel de control al cheltuielilor;

4. Existenta Intarzierilor in adoptarea actelor normative cu implicatii in sfera educationala;

5. Imbunatatirea relatiilor liceului cu comunitatea prin adoptarea unor decizii politice favorabile in
administratie si finantare;

6. Interesul manifestat de comunitatea locald pentru cresterea calitatii invatamantului prin
intretinerea si dezvoltarea bazei material,

7. Schimbdrile legislative la nivel national §i european;

8. Obtinerea resurselor materiale si informationale pentru unitatile de Invatamant prin proiecte si
programe finantate de stat;

9. Formarea cadrelor didactice prin proiecte de pregatire si perfectionare si a programelor cu

finalitati de educatie si formare profesionala;

10. Stagii de adaptare a sistemului de Invatdmant roméanesc la standarde europene.

1. Procesul de armonizare dupa integrare;

12. Fenomenul de descentralizare;

13. Apropierea scolii de comunitate, prin adoptarea unor politici corespunzatoare in

administratie si finantare;

14. Deplasarea interesului de la control la evaluare si consiliere;

15. Liberalizarea unor sectoare, practici si domenii, in general (piata manualelor, piata
programelor de formare, etc.);

16. Adaptarea sistemului romanesc de Invatdmant la standardele europene.

Oferta politicd a Guvernului Romaniei in domeniul educatiei este concentratd in jurul urmatoarelor

obiective:
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1. apropierea scolii de comunitate prin adoptarea unor decizii politice favorabile in administratie si
finantare si existenta unor strategii de dezvoltare care valorifica potentialul unitatilor de invatamant;

2. deplasarea interesului in management de la control catre autoevaluare, evaluare si consiliere;

3. liberalizarea unor sectoare, si domenii de activitate, precum si existenta unor programe la nivel
guvernamental cu impact in activitatea educationala;

4. existenta unor strategii de adaptare a sistemului de Invatdmant romanesc la standardele europene
si internationale;

5. descentralizarea si depolitizarea sistemului educativ;

6. dezvoltarea institutionald a educatiei permanente;

7. sporirea resurselor materiale si informationale la dispozitia unitatilor de invatamant prin proiecte
si programe finantate de statul roméan sau de catre organismele europene;

8. existenta proiectelor de pregatire si perfectionare a cadrelor didactice si a programelor cu finalitati
de educatie si formare profesionala;

9. cadrul legal favorabil accesului de catre unitatile scolare la fonduri structurale.

Noile programe scolare faciliteaza aplicarea unor metode moderne, astfel structurate incat interesul
sa se focalizeze pe elevi. Ativitatile educative desfasurate cu elevii au ca scop realizarea idealului
educational intemeiat pe valorile democratice si pe traditiile umaniste, dar tinand cont si de aspiratiile
societaii romanesti si activitatile scolare si extrascolare stimuleaza si cultiva demnitatea, spiritul
tolerantei si schimbul liber de opinii.

Nevoile interne ale unitatii din punct de vedere al politicii educationale se concretizeaza in:

1. asigurarea calitatii educatiei - o cerintd imperativa a timpului pe care 1l traim;

2. promovarea ofertei educationale a liceului {indnd cont de realitatile economice si nevoile
comunitatii locale;

3. proiectarea unei imagini pozitive a scolii realizatd printr-o publicitate constant si coerent
sustinuta;

4. recunoasterea publica a meritelor si recompensarea elevilor care au obtinut premii in cadrul
concursurilor scolare si extrascolare, de culturd generala si tehnica;

5. atragerea administratiei publice locale in vederea dezvoltarii.

Factori economici
Dintre factorii externi de natura economica care influenteaza in mod current activitatea Liceului

Tehnologic “Constantin Brancusi” mentionam:
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6. Insertia in viata activa a absolventilor este determinata de relatiile dintre scoald, mediul economic
si mediul de afaceri;

7. Migratia fortei de munca in straindtate conduce la presiuni privind sporirea cererea cresterii fortei
de munca din partea pietei interne;

8. Salarizarea nu stimuleaza suficient specialistii la nivelul sistemului educational din Romania;

9. Pot fi elaborate bugete de venituri si cheltuieli realiste pentru proiecte de investifii privid
dezvoltarea organizatiei;

10. Suplimentarea / redirectionarea resurselor financiare curente la nivelul sectorului cu
impact benefic pentru activitatea liceului;

11. Politica de finantare pe baza proiectelor a Uniunii europene;

12. Aria economica este in crestere in Bucuresti, o certitudine cat priveste cresterea ratei de

absorbtie a absolventilor;

13. Valoarea procentului alocat invatamantului din PIB;
14. Apropierea dintre scoald, mediu economic si de afaceri;
15. Orientarea spre o cultura a proiectelor interne si internationale.

Analiza economica a mediului extern releva urmatoarele aspecte:

1. Nevoile scolilor au fost multa vreme neglijate, dar prin trecerea institutiilor de invataimant in grija
Consiliului Local, fondurile alocate pentru satisfacerea nevoilor acestora s-au imbunatatit considerabil;

2. Primaria aloca fonduri pentru intretinerea si repararea cladirilor, pentru consolidarea, precum si
pentru modernizarea acestora;

3. Descentralizarea sistemului de invatamant inseamna implicit §i cresterea influentei comunitafii
locale asupra unitatilor scolare: unitatea isi va elabora oferta educationald pe baza nevoilor si a cererii de
educatie exprimatd de comunitate;

4. Atragerea agentilor economici 1n formarea initiald a fortei de muncd prin incheierea
parteneriatelor cu scopul de a asigura locuri de munca dupa ce elevii termind pregatirea profesionala in
cadrul unitatii;

5. Instruirea practica se face la agentii economici cu care s-au incheiat conventii de parteneriat.

Analiza economica a mediului intern aduce in prim plan realizarea resurselor extrabugetare prin:

1. Realizarea contractelor de parteneriat cu agentii economici care manifestd interes in directia
dezvoltarii resurselor umane;

2. Organizarea cursurilor de reconversie profesionala.
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Factori sociali
Factorii sociali cu implicatii 1n activitatea educationala din Liceul Iehnologic “Constantin Brancusi

sunt:

3. Modificarile demografice au impact direct asupra cifrelor de scolarizare;

4. Oferta educationald este dependenta de modificarile pe piata muncii si 1n sistemul de absorbtie
profesioanla;

5. Aparitia abandonului scolar este influentat de cresterea numarului familiilor monoparentale;

6. Cresterea cererii venitd din partea populatiei pentru educarea adultilor si pentru programe de
invatare continua transforma unitatea de Invatamant in furnizor de servicii educationale;

7. Parteneriat social in crestere; Existenta unei bune relatii de colaborare a liceului cu institutii din
Bucuretti — Primaria, Politia, O.N.G — uri

8. Parteneriatul de colaborate cu politia si paringii pentru combaterea violentei in mediul scolar;

9. Existenta oportunitatii unei oferte de munca extinse pe piata muncii europene.

10. Modificari pe piata muncii si sistemul de absorbtie profesional;

11. Schimbari privind asteptarile comunitatii fata de scoala;

12. Cerere crescanda pentru invatarea adultilor si pentru programe de Tnvatare pe tot parcursul
vietii;

13. Intarirea rolului societatii civile.

Analiza contextului social pune in evidenta urmatoarele aspecte:

1. Diversitatea mediilor familiale din care provin elevii;

2. Pozitii diferite fata de problematica educatiei, existand si grupuri de interes care nu recepteaza
scoala ca pe un adevarat mijloc de promovare sociald, nu investesc in viitorul copiilor lor;

3. Rata ridicata a somajului;

5. Un numar mare de familii au plecat la munca in straindtate;

6. Eforturile unitatii si ale comunitatii se indreapta pentru sprijinirea elevilor cu situatii materiale
deficitare in vederea evitarii pericolului de abandon scolar;

7. Potentialul economic scazut al familiilor din care provin elevii

Analizand din punct de vedere social colectivul de cadre didactice din unitate se releva urmatoarele:

1. Profesorii trebuie sa fie motivati, trebuie recladitda demnitatea dascalului incepand cu plasarea
substantial ameliorata in grila de salarizare, continudnd cu reconstituirea timpului pentru lectura,

pregétire profesionala si incheind cu accesul la modalitatile moderne de formare continua;
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2. Se constata o instabilitate pe post a personalului didactic tanar;
3. Relatiile interumane din liceu sunt in general bune; climatul in unitate este benefic colaborarii,

lucrului in echipa.

Factori tehnologici
Factorii tehnologici reprezinta o categorie importantd de factori cu influenta in macromediul in care

activeaza institutia scolara.

1. Imbunitatirea si actualizarea permanent a tehnologiilor moderne de comunicare si de tehnica de
calcul usureaza transmiterea informatiei;

2. Rata ridicata a progresului stiintific si tehnologic ajuta indivizii sa Invete pe tot parcursul vietii;

3. Metodele de predare traditionale sunt modernizate prin influenfa practicilor educationale
inovatoare (AEL);

4. Utilizarea cursurilor de instruire §i formare prin intermediul spatiilor virtuale;

6. Introducerea noilor tehnologii implicd cresterea costului investitiei in pregatirea cadrelor
didactice;

7. Creste dificultatea accesului elevilor la documentatia in format electronic.

Factorii tehnologici reprezintd o categorie importantd de factori cu influentd in macromediul in care
activeaza institufia scolara.

8. Imbunititirea si actualizarea permanent a tehnologiilor moderne de comunicare si de tehnica de
calcul usureaza transmiterea informatiei;

9. Rataridicatd a progresului stiintific si tehnologic ajutd indivizii sa invete pe tot parcursul vietii;

10. Metodele de predare traditionale sunt modernizate prin influenta practicilor educationale

inovatoare (AEL);

11. Utilizarea cursurilor de instruire i formare prin intermediul spatiilor virtuale;

12. Posibilitdtile de formare a cadrelor didactice prin noile tehnologii IT;

13. Introducerea noilor tehnologii implica cresterea costului investitiei in pregatirea cadrelor
didactice;

14. Creste dificultatea accesului elevilor la documentatia in format electronic.

15. Raéspandirea tehnologiilor moderne de comunicare;

16. Generalizarea unor practici educationale inovatoare;

17. Redimensionarea sistemului de formare profesionala initiald a cadrelor didactice;
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18. Disponibilitate redusa a agentilor economici fatd de transferul de tehnologie in vederea
modernizarii dotarilor.

Tehnologia are un rol foarte important in asigurarea calitafii si a eficientizarii procesului de
invatamant. Forma cea mai importanta a contextului tehnologic o reprezinta tehnologia informatica.

Se pot contura urmatoarele observatii:

1. Informatizarea unitatii este foarte buna: existd cabinete de informatica dotate cu calculatoare
performante, conectare la conexiune Internet de mare viteza, dar miscarea rapida din industria IT nu ne
permite racordarea permanenta la noutatile aparute in domeniu;
documentare;

2. Utilizarea sistemului informatizat AEL permite desfasurarea lectiilor interactive ceea ce se
reflecta in centrarea demersului didactic pe elev ca factor direct implicat in procesul de predare — invatare;

3. Utilizarea platformelor educationale;

4. Predarea interactiva cu ajutorul mijloacelor moderne: laptop, videoproiector, table interactive.

Factori ecologici
Factorii ecologici reprezintd o categorie impotantd cu influentd in macromediul in care activeaza

scoala.

1. Educatia ecologica devine prioritara pentru tdnara generatie care se dezvolti intr — un mediu supus
poluarii;

2. Prin intreaga sa activitate, unitatea scolard trebuie sa se implice in rezolvarea problemelor de
mediu;

3. Economisirea consumurilor de energie electrica, termica, apa poate proteja mediul inconjurator;

4. Integrarea iIn UE presupune respectarea unor norme precise in protejarea mediului de catre
unitatile scolare.

In conformitate cu perspectivele oferite de integrarea Romaniei in Uniunea Europeana si a necesittii
compatibilizarii cu sistemul european de educatie si formare profesionala, activitatea educationala pentru
anul scolar 2023 — 2024 s-a fundamentat pe urmatoarele documente:

1. Obiective strategice europene in domeniul educatiei si formarii profesionale — M.Ed.C.T., mai
2005;

2. Raportul European asupra calitdtii educatiei in scoala. 16 indicatori ai calitdtii — Comisia

Europeana, Bruxelless, mai 2000;
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3. Evaluarea calitatii in educatia preuniversitara, Parlamentul European si Consiliul Uniunii
Europene, Brussels, februarie 2001;

4. Educatie si formare, 2010. Succesul Strategiei de la Lisabona, Comisia Europeana, 2001,

5. Programul de Educatie si Formare pe parcursul intregii vieti, 2007 — 2013: Comenius, Erasmus,
Leonardo da Vinci, Gruntvig, Jean Monnet — Parlamentul European si Consiliul Uniunii Europene, 14
iulie 2004.

6. Activitatea unitatii nu afecteaza mediul;

7. Educarea tinerilor in spirit responsabil, prin discipline de studiu/module si activitati scolare si
extrascolare tematice;

8. Exista proiecte de educatie ecologica care se deruleaza la nivel de localitate si la care participa si
elevii scolilor.

Programul national de protectie a mediului devine din ce in ce mai important intr-un spatiu afectat
in permanenta de poluare. Apreciem ca orice proiect care sprijind protectia mediului este bine venit si ca

educatia ecologica trebuie sa devind o componenta fundamentala in educarea tinerilor.
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C. ANALIZA SWOT

CURRICULUM
PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
1. Perfectionarea personalului didactic; 1. Insuficienta utilizare a materialelor didactice, a technicii
2. Evaluarea unitatii scolare prin inspectii scolare si tematice; informationale si a metodelor active in demersul didactic;
4. Rezultate foarte bune obtinute la concursul pe meserii; distribuire inegald a efortului elevilor;
5. Existenta planurilor educationale remediale si de dezvoltare ; 3. Lipsa autonomiei scolii in selectar’ea cadrelor didactice:
1. Pregatire suplimeofertd bogatd de materialele curriculare (planuri de invatamant si| ’

programe scolare, programe scolare alternative, auxiliare curriculare — manuale, caiete
de lucru, ghiduri de aplicare, culegeri de probleme, indrumatoare etc.

4. Formarea deficitara a cadrelor didactice pentru lucrul cu elevi
cu CES sau cu ADHD.

2. ofertd bogata a disciplinelor optionale din Curriculumul in Dezvoltare Locali destinata | 0- Pregatirea insuficienta a parintilor pentru a decide de fiecare
pregitirii elevilor data in parte oportunitatile si beneficiile unui nou optional,
3. institutie cu traditie in domeniul tehnic 6. Utilizarea preponderenta a metodelor traditionale in raport cu
4. exista si sunt utilizate in procesul instructiv resurse curriculare diverse cele moderne.
5. oferta educationald a scolii se bazeazd pe CDL-uri are sunt raportate la cerintele| 7. mijloacele de invatdmant si auxiliare curriculare nu acopera
comunitatii locale optim nevoile de formare
6. participarea la targuri de oferte educationale 8. nivelul scazut de cunostinte de culturd generala al elevilor
7. elevii participanti si premiati la concursurile scolare pe meserii i specialitati 9.Manualele la materiile de specialitate nu mai corespund, iar
8. rezultate foarte bune la examenele de certificare a competentelor profesionale altele noi, in conformitate cu cerintele noii reforme a
9. reusita absolventilor pentru un nivel de calificare superior (nivel II de calificare si liceu) | fnyatamantului, nu s-au editat;
10. rezultatele bune ale elevilor in activitatea de performanta la concursurile pe
meserii
11. proiecte educationale si activitafi extracurriculare multiplementara pentru
Bacalaureat, olimpiade si concursuri scolare;
OPORTUNITATI AMENINTARI

1. Cadrul legislativ permite flexibilizarea curriculumului;

2. Ofertele privind cursurile de perfectionare si formare continud, inscriere la grade
didactice;

3. Bune relatii cu forurile ierarhice (M.E.N., I.S.M.B., IS2, Primaria Sectorului 2,
Consiliul Local, Casa Corpului Didactic);

4. Existenta site-urilor specializate in oferirea de materiale si soft-uri pentru cadre

1. Instabilitatea legislativa a curriculumului in sistemul de invatdmant;
2.Necorelarea curriculumului la nivel interdisciplinar, a manualelor si
a auxiliarelor cu necesitatea formarii competentelor elevilor;

3. Existenta si proliferarea unui mediu negativ al educatiei informale,
care promoveaza valori contrare celor ale scolii;

4.Nivelul eterogen de pregatire al parintilor, element ce ingreuneaza
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didactice; acces larg la o varietate mare de mijloace de invatamant;

5. Informatiile primite 1n scoald sunt transmise prompt si intr-o maniera accesibila tuturor
celor interesati.

6. Continuarea procesul de reforma 1n invatamant, ceea ce asigurd un suflu inovator atat
la nivelul sistemului, cat gi la nivelul procesului de Invatamant.

7. interesul cadrelor didactice pentru elaborarea CDL-urilor pe baza studiului PLAI,
PRALI si in colaborare cu agentii economici

8. targuri de oferta educationale

9. programe ale unor organizatii nonguvernamentale privind elaborarea unor
continuturi/metode noi ce pot fi utilizate in elaborarea CDS/CDL

10.discipline optionale prevazute in curriculum, care imprima flexibilitate specializarii
liceului si asigura corelarea continuturilor predate cu cerintele pietii muncii
11.activitati educative extracurriculare variate si individualizate

12.realizarea unor conventii de parteneriat cu Agentia Locala de Dezvoltare, cu Agentia
de Formare, Agentia Judeteana de Ocupare a Fortei de Munca si cu agentii economici
din comunitatea locala

13.posibilitatea diversificarii calificarii profesionale a elevilor in cadrul invatimantului
14.posibilitatea eficientizarii instruirii practice in profilurile tehnice prin parteneriat cu
agenti economici din domeniu

15.posibilitatea pregatirii tinerilor Tn meserii cerute pe piata muncii

16.implicarea unor elevi in problemele specifice varstei si scolilor

17.dorinta unor elevi de a atinge performante

actul decizional al scolii;

5. Insuficienta diversificare si adecvare a CDL la cerintele si solicitarile
parintilor si elevilor poate scadea motivatia acestora pentru Invatare
precum si interesul pentru aceasta unitate de invatamant. Exista riscul
micsorarii numarului de cereri de inscriere in institutie.

6.planul de scolarizare la nivel judetean defavorizeaza nvatamantul
tehnologic

7.slaba finantare pusa la dispozitia unitatilor pentru achizitionarea unor
auxiliare curriculare — manuale, caiete de lucru, ghiduri de aplicare,
culegeri de probleme

RESURSE UMANE

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

8. Este realizat cu succes ca urmare a bunei colaboréri intre echipa managerialad, Consiliul de
administratie, Consiliul profesoral, membrii Ariilor curriculare si reprezentantii tuturor
celorlalte compartimente — secretariat, contabilitate, bibliotecd, administrativ si de intretinere.
9. Unicitatea profilului la nivelul municipiului Bucuresti;

10. Calitatea buna a procesului de comunicare din scoala;

11. Calitate foarte buna a cadrelor didactice titulare cu grad mare de fidelitate in unitatea
scolara;

12. Existenta unui cabinet de consiliere psihologica

1.realizarea planului de scolarizare propus si a Incadrarii cu personal didactic
2. sustinerea inspectiilor pentru obtinerea gradelor didactice

1. Lipsa fondurilor pentru recompensarea activitatilor de performanta
ale elevilor si cadrelor didactice;
2. Existd situatii cand resursele umane ale scolii nu sunt optim
valorificate.
3. Concentrarea pe rezultate, nu pe procese;
1. nu toate cadrele didactice utilizeazd metode
alternativa a elevilor
2. absenteismul si abandonul scolar
4. prezenta formalismului la unele actiuni ale comisiilor din uniate
1. insuficienta planurilor de interventie personalizate si a unor
modalititi de masurare a impactului pe care prestatia cadrelor

de evaluare
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3.predomina personalul didactic titular, ceea ce asigurd o anumita stabilitate i continuitate
4.interesul pentru obtinerea gradelor didactice

5.buna colaborare in cadrul echipei manageriale cét si cu colectivul de cadre didactice
6.relatiile interpersonale profesori — péarinti, profesori — profesori, director — cadre didactice,
favorizeaza crearea unui climat educational deschis, stimulativ

13. participarea unui numdr mare de cadre didactice la activititi de formare si
perfectionare continud organizate prin CCD, furnizori acreditati de programe de formare,
universitati (sursa — dosarul comisiei de dezvoltare profesionald si evolutie in cariera)

OPORTUNITATI

didactice 1l are asupra invatarii elevilor

2. evaluarea efectelor predéarii asupra invatarii si progreselor
inregistrate de elevi nu este continud

3. nu este incd indeplinitd la potential maxim sincronizarea si
coordonarea tuturor nivelurilor §i compartimentelor din unitate

AMENINTARI

1.Relatii de parteneriat cu comunitatea locala (primarie, parinti, agenti economici)
2.Descentralizarea si autonomia institutionala;

3.Receptivitatea parintilor si maniera pozitiva in care raspund solicitarilor din partea scolii.
4. Toti profesorii implicati in procesul instructiv-educativ se formeaza permanent, in functie
de specializari si de problemele aparute in scoala.

5. oferta bogatd de formare a Casei Corpului Didactic si a altor furnizori de formare
7.preocuparea personalului din invatdmant pentru pentru publicarea de articole, participarea
la simpozioane, sesiuni de comunicari si schimburi de experienta

8. oferta bogata a cursurilor de perfectionare/master/studii postuniversitare, etc. a institutiilor
de invatamant superior

9. disponibilitatea cadrelor didactice pentru perfectionare continua

1. Situatia economica a intreprinderilor de profil din zona, care ar
putea sprijini scoala, este Tn declin.

2. Datorita situatiei economice precare a intreprinderilor, nu exista o
oferta clara pe piata fortei de munca;

3.Sistemul de testare/evaluare se schimba nejustificat, neexistand o
forma concreta de evaluare verificata in timp.
4. mediul familial al unor elevi (familii monoparentale, elevi lasati in
grija rudelor sau a tutorilor) creeaza probleme de integrare in mediul
scolar

5. nivelul scazut al cunostintelor cu care vin elevii din gimnaziu
6.scaderea numarului locurilor de munca

7.scaderea natalitatii

RESURSE MATERIALE SI FINANCIARE

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

8. Reabilitarea — modernizarea corpurilor de scoala si a atelierului

9.Dotarea cu mobilier si mijloace de invatdmant, inclusiv laptop — uri calculatoare, a tuturor
cabinetelor si laboratoarelor liceului, prin PNRR

10. Siguranta fizica si protectie pentru elevi si personalul didactic si nedidactic, incadrare
in norme igienico-sanitare corespunzatoare;

11. Centrala termica proprie;
12. Accesul cadrelor didactice la calculatoarele, xerox-urile, imprimantele din scoala;
13. utilizarea corespunzatoare si eficienta a resurselor financiare, in acord cu politicile si

obiectivele unitatii, cu interesele elevilor, cu respectarea prevederilor legale
14. existenta bazei de date privind populatia scolara, cadrele didactice, normarea,
migcarea de personal, examenul national de bacalaureat, documente §i acte normative

15. baza materialda buna sprijind un invatamant de calitate

1. Localurile scolii plasate intr — o zona in care se afla numai sedii
administrative;

2.Slaba implicare a unor cadre didactice In pastrarea bunurilor
materiale ale gcolii;

3.Exista situatii cand resursele materiale ale scolii nu sunt optim
valorificate.

4.Fondul de carte al bibliotecii nu este reactualizat in suficientd masura
cu noile aparitii din diferite domenii.

5.Lipsa cabinetului de documentare si perfectionare

6.nefolosirea la potential optim a tuturor laboratoarelor si cabinetelor
scolare
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16. desfagurarea orelor de instruire practica in ateliere moderne

17. toate laboratoarele si cabinetele dispun de laptop si videoproiector, materiale
didactice, lectii electronice

18. Consiliul Local asigurd finantarea necesard pentru continuarea investitiilor in baza
materiala

OPORTUNITATI

AMENINTARI

1. Posibilitatea antrenarii parintilor si elevilor in activitatile de intretinere a scolii de
modernizarea bazei materiale si Tn amenajarea unor sali de clasa.

2. Posibilitatea obtinerii de sponsorizari si donatii;

3. Posibilitatea accesarii de fonduri europene de catre personalul didactic, prin proiecte cu
finantare externa;

4.1n procesul de invatimant existd, ca instrumente de lucru, programe si ghiduri specifice
fiecarei discipline.
5.sprijinirea elevilor
guvernamentale;

6. sprijinirea scolarizarii elevilor si performantei in educatie, prin acordarea de burse si alte
facilitati

7.disponibilitatea Consiliului Local pentru o buna colaborare cu unitatea noastra pentru a
asigura, In mare masura, finantarea necesara deruldrii investitiilor curente si viitoare

provenind din medii sociale defavorizate, prin programe

1. Manualele la materiile de specialitate nu mai corespund, iar altele
noi, in conformitate cu cerintele noii reforme a invatamantului, nu s-au
editat;

2.Lipsa strategiilor de dezvoltare sociald si economicd pe termen
mediu si lung.

3. gradul scazut de implicare al cadrelor didactice si elevilor in
pastrarea bunurilor unitatii

1. nivelul de trai scazut determina elevii din ciclul superior al liceului
sd abandoneze scoala, pentru a se incadra si a sprijini financiar
familia

4.1n conditiile crizei economice, evolutia pietei muncii si economiei
sunt imprevizibile

RELATIA CU COMUNITATEA SI ACTIVITATEA EDUCATIVA

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

1.Determinarea evidentd pentru urmarea cursurilor liceale, interesul crescut in perspectiva al
parintilor pentru traseul educational si profesional al copiilor;

2.0 buna implicare a unitatii scolare in activitatile extragcolare si extracurriculare la nivel de
scoald si in comunitate (excursii, serbari, strangeri de fonduri pentru persoane defavorizate,
actiuni caritabile;

3.Intélniri cu Consiliul Reprezentativ al Parintilor si buna colaborare cu parintii la nivelul
comitetelor de parinti pe clasa;

4.Buna colaborare intre director si coordonatorul de programe educative si extragcolare;
5.Relatii bune, intemeiate pe constientizarea rolului si locului scolii Tn comunitatea locald, cu
reprezentantii administratiei locale;

6.Parteneriate educationale cu diferite institutii concretizate prin participarea elevilor si
cadrelor didactice la activitati comune

7.diversitatea activitatilor extrascolare

1. Insuficienta pregitire a elevilor pentru viatd si societatea
romaneascd integrata in U.E;

2. Insuficienta implicarea a parintilor elevilor cu performante scolare
in activitati educative desfasurate in scoala;

3. slaba implicare a unor cadre didactice 1n participarea la programe
educationale si in actul decizional
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8.numeroase parteneriate educationale cu institutii din parteneriate Incheiate cu agenti
economici in vederea instruirii practice, pentru toate calificarile incluse in oferta educationala

OPORTUNITATI

AMENINTARI

4. Disponibilitatea si responsabilitatea unor institutii de a veni in sprijinul scolii ( Primarie,
Politie, Biserica)

5. Interesul altor institutii omoloage pentru schimbul de experienta.

nivel national.

7. Formarea personalului didactic pentru intocmirea §i derularea unor programe europene

1. Posibilitatea promovarii imaginii scolii la nivelul comunitatii oferta de programe din
partea comunitatii locale

2.implicarea 1n programe de parteneriat pe plan local

3. sprijinul Primariei i Consiliului local in desfagurarea unor programe

4. colaborarea cu Primaria si pentru dotari, lucrari necesare, etc.

5. cresterea cerintei de forta de munca prin dezvoltarea IMM-urilor, dezvoltarea serviciilor,
constructiilor

6. posibilitatea eficientizarii instruirii practice in profilurile tehnice prin parteneriat cu agenti
economici din domeniu

8. oportunitati de finantare extrabugetara identificate de liceu prin contracte de sponsorizari,
dotari si parteneriate

1. Timpul limitat al parintilor poate conduce la slaba implicare a lor in
activitatile scolii;

2. Instabilitatea la nivel social si economic a institutiilor potential
partenere face ca si interesul firmelor pentru sustinerea activitatilor
educative prin sponsorizari sa fie scazut;

1. lipsa motivatiei financiare a cadrelor didactice

2. prejudecatile familiilor privind oportunitatile reale de angajare a
absolventilor, alegerea calificarii profesionale dupa criterii subiective
si/sau sentimentale

1. neconcordanta intre optiunea parintilor/elevilor si aptitudinile si
competentele elevilor

3. situatia socio-economica precard a familiilor din care provin unii
copii, care conduce la Intreruperea scolarizarii

PRINCIPALELE ASPECTE CARE NECESITA DEZVOLTARE

Din analiza diagnosticd privind stadiul de dezvoltare a Liceului Tehnologic ,,Constantin Brancusi” Bucuresti, precum si eficienta

internd si externa a unitatii de invatamant pe ultimul ciclu scolar, din analiza planurilor de dezvoltare PLAI, PRAI, se constata ca scoala

noastra are numeroase puncte tari ce sustin oportunitatea datd de cresterea cererii pentru calificarea oferite. Aceste puncte tari si

oportunitati pot fi utilizate cu succes pentru dezvoltarea unitatii noastre de invatamant.

O crestere economica se poate realiza doar prin retehnologizare, ceea ce presupune noi calificari din partea angajatilor.

Formarea initiald tine cont de aceste aspecte si are ca obiectiv prioritar dobandirea de noi calificari la elevii din sistem, calificéri care

sa le permita o integrare socio-profesionald la nivel local, judetean, regional si national, o flexibilitate a insertiei lor profesionale.

Din acest punct de vedere, este important ca unitatea sa isi analizeze cu atentie rolul si pozitia strategicd urmarind aspecte precum:

1. corelarea ofertd — nevoi de formare;
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orientarea si informarea 1n cariera,
reabilitarea infrastructurii;
resursele umane;

parteneriate;

sanse egale pentru tineri.

Alte aspecte:

1.

wok w N

6.

Imbunatitirea continui a calititii ambientului educational in care se desfasoara activitatea didactic;

Dezvoltarea bazei materiale pentru atelierele de instruire practicd si modernizarea salilor de curs si a laboratoarelor;

Atragerea de fonduri suplimentare obtinute prin sponsorizari, proiecte finantate in cadrul programelor nationale sau internationale;
Achizitionarea unor noi mijloace de Invatdmant moderne si a unor auxiliare curriculare diversificate;

Consilierea resursei umane in problematica reducerii absenteismului si a abandonului scolar;

Cresterea performantelor profesionale si didactice ale personalului didactic prin participarea la programe de formare, simpozioane,

seminarii, colocvii, instruiri, schimburi de experienta;

7.
8.
9.

Implicarea tuturor cadrelor didactice in promovarea ofertei educationale;
Calitatea procesului de invatare

Diversificarea Curriculum-ului la Decizia Scolii prin consultarea elevilor si a parintilor si cuprinderea tuturor elevilor intr-o forma

de educatie extracurriculara;

10. Extinderea utilizarii in procesul de predare a unor metode moderne si a unor stiluri de predare flexibile, valoroase, stimulative,

moderne, activ participative, diferentiate pe particularitd{i de varsta si individuale ale fiecarui elev, care sa conduca la cresterea

motivatiei pentru Invatare si a performantei scolare;

11. Evaluarea continud a impactului asupra Invatarii elevului prin analiza rezultatelor obtinute de elevi;

12.
13.

Cresterea numarului de elevi participanti la concursurile scolare si extrascolare care obtin performante;

Cresterea procentului de promovare a examenului de bacalaureat si a examenelor de certificare a competentelor profesionale;
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14. Consolidarea sustinerii educatiei si formarii elevilor cu cerinte educationale speciale (CES) si a celor proveniti din familii
defavorizate sau aflate 1n dificultate;

15. Diversificarea situatiilor de invatare prin intermediul activitatilor extracurriculare;

16. Cresterea adaptarii scolare, medierea succesului si integrarea profesionala a tuturor elevilor, indiferent de nevoile lor, prin
asigurarea accesului la educatie;

17. Imbunatitirea managementului prin construirea unui climat de siguranta si incredere pentru desfasurarea in conditii optime a
procesului instructiv educativ;

18. Restructurarea ofertei educationale a unitatii, conform cererii pietei muncii;

19. Realizarea de noi parteneriate functionale intre unitatea scolara si agenti economici, asociatii patronale, universitati din regiune,

pentru adaptarea ofertei educationale la specificul pietei muncii;

20. Valorificarea in mai mare masurd a parteneriatelor incheiate cu agenti economici;

21. Sustinerea elevilor care provin din familii defavorizate sau aflate in dificultate, printr-o ofertd educationala atractiva si adaptata
nevoilor si aspiratiilor, in vederea reducerii abandonului scolar si obtinerii unei calificari profesionale;

22. Cresterea gradului de insertie profesionala a absolventilor pe piata muncii i monitorizarea acesteia;

23. Initierea si participarea activa in cadrul unor proiecte comune cu institutii din comunitate;

24. Dezvoltarea parteneriatului elev — parinte — unitate de Invatdmant;

25. Participarea la proiecte cu finantare europeana.
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D. PLAN DE SCOLARIZARE PENTRU PENTRU NIVELUL LICEAL IN ANUL SCOLAR

2024-2025
Invitimant liceal
Clasa | Efectiv | Nr. de elevi | Nr. de elevi | Nr. de elevi | Nr. adresei catre | Nr. adresei ISMB de
maxim | posibil, cu |la clasa, | existenti la | ISMB de solicitare | aprobare a functionarii
de elevi | depasirea aprobat clasa la data | de functionare | peste efectivul maxim
la clasa | efectivului prin fila de | controlului | peste efectivul
cf. legii | maxim plan maxim
24
IXA 30| 33 (aprobat | 5oy 26 NU ESTE CAZUL NU ESTE CAZUL
de ISMB) CES)
33 (aprobat 24
IXB 30 (2ROMI+1 27 NU ESTE CAZUL NU ESTE CAZUL
de ISMB) CES)
1 repetent
33 (aprobat 24 1 R. Moldova cf.
IXC 30 de IgMB) (2ROMI+1 29 NU ESTE CAZUL repartizarii ISMB nr
CES) 1942/10/71/AD/
05.08.2024
33 (aprobat 24
IXD 30 (2ROMI+1 26 NU ESTE CAZUL NU ESTE CAZUL
de ISMB) CES)
33 (aprobat 24
IXE 30 (2ROMI+1 23 NU ESTE CAZUL NU ESTE CAZUL
de ISMB) CES)
33 (aprobat 24
IXF 30 (2ROMI+1 23 NU ESTE CAZUL NU ESTE CAZUL
de ISMB) CES)
33 (aprobat 24
IXG 30 (2ROMI+1 25 NU ESTE CAZUL NU ESTE CAZUL
de ISMB) CES)
33 (aprobat 24
IXH 30 (2ROMI+1 15 NU ESTE CAZUL NU ESTE CAZUL
de ISMB) CES)
24
xa | 30 | 33(@probat | ,ponrg 25 NU ESTE CAZUL NU ESTE CAZUL
de ISMB) CES)
33 (aprobat 24
XB 30 (2ROMI+1 22 NU ESTE CAZUL NU ESTE CAZUL
de ISMB) CES)
33 (aprobat 24
XC 30 (2ROMI+1 24 NU ESTE CAZUL NU ESTE CAZUL
de ISMB) CES)
33 (aprobat 24
XD 30 (2ROMI+1 23 NU ESTE CAZUL NU ESTE CAZUL
de ISMB) CES)
XE 33 (aprobat 24
30 (2ROMI+1 22 NU ESTE CAZUL NU ESTE CAZUL
de ISMB) CES)
33 (aprobat 24
XF 30 (2ROMI+1 24 NU ESTE CAZUL NU ESTE CAZUL
de ISMB) CES)

27




30 33 (aprobat 24
XIA (2ROMI+1 22 NU ESTE CAZUL NU ESTE CAZUL
de ISMB) CES)
33 (aprobat 24
XIB 30 (2ROMI+1 24 NU ESTE CAZUL NU ESTE CAZUL
de ISMB) CES)
33 (aprobat 24
XIC 30 (2ROMI+1 26 NU ESTE CAZUL NU ESTE CAZUL
de ISMB) CES)
33 (aprobat 24
XID 30 (2ROMI+1 23 NU ESTE CAZUL NU ESTE CAZUL
de ISMB) CES)
30 33 (aprobat 24
XIIA (2ROMI+1 15 NU ESTE CAZUL NU ESTE CAZUL
de ISMB) CES)
33 (aprobat 24
XIIB 30 (2ROMI+1 15 NU ESTE CAZUL NU ESTE CAZUL
de ISMB) CES)
33 (aprobat 24
XIIC 30 (2ROMI+1 16 NU ESTE CAZUL NU ESTE CAZUL
de ISMB) CES)
33 (aprobat 24
IX As 30 (2ROMI+1 30 NU ESTE CAZUL NU ESTE CAZUL
de ISMB) CES)
33 (aprobat 24
XAs 30 (2ROMI+1 31 NU ESTE CAZUL 1 repetent
de ISMB) CES)
33 (aprobat 24
XIAs 30 (2ROMI+1 30 NU ESTE CAZUL NU ESTE CAZUL
de ISMB) CES)
33 (aprobat 24
XIIAs 30 (2ROMI+1 29 NU ESTE CAZUL NU ESTE CAZUL
de ISMB) CES)
33 (aprobat 24
XIIIAs 30 (2ROMI+1 31 NU ESTE CAZUL NU ESTE CAZUL
de ISMB) CES)

E. PLAN DE SCOLARIZARE PENTRU PENTRU NIVELUL POSTLICEAL IN ANUL

SCOLAR 2024-2025

CLASA/DOMENIUL/ NR. CLASE NR. CLASE ELI;L“J,]I“(‘:‘FI_{;EEI N‘é)“fl‘S“T‘g\]ET?;E\VI
SPECIALIZARE APROBATE REALIZATE DE PLAN CLASA, CF. SIIIR
Anul I
F abr1care.a proc}ugelor dlp 1 1 )3 30
lemn/Designer in industria
lemnului
Anul 11
Resursele naturale si protectia
mediului/Tehnician laborant 1 1 28 27
pentru protectia calitatii
mediului
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F. SITUATIA FUNCTIONARII CLASELOR IN ANUL SCOLAR 2024-2025

invé‘;érnﬁnt liceal: cf LEN 1/2011 art 63 alineat 1 litera e) , efectiv minim: 15, efectiv maxim: 30; cf. Legii
nr. 185/2020, efectiv minim: 15, efectiv maxim: 30; cu aprobarea CA al ISMB - 33

Clasa Nr. de | Nr. de elevi | Nr. de elevi | Nr. de elevi| Nr. de elevi| Nr. de elevi
elevi veniti prin | plecati  prin | veniti prin | plecati prin | existenti la
aprobati transfer de la | transfer de la | transfer dupa | transfer dupa | clasa
prin fila | incheierea incheierea 01.09.2023 01.09.2023
de plan cursurilor pAnd | cursurilor pAnd | pand in prezent | pana in prezent

1a31.08.2023 | 1a 31.08.2023

IXA 24 0 0 1 0 26
IXB 24 0 0 1 1 26
IXC 24 1 0 0 0 26
IXD 24 0 0 0 2 27
IXE 24 0 0 0 1 25
IXF 24 0 0 2 0 26
XA 24 1 1 1 0 25
XB 24 2 0 1 1 26
XC 24 2 0 0 0 27
XD 24 1 3 2 2 26
XIA 28 4 0 0 1 16
XIB 28 0 2 2 1 15
XIC 28 1 1 0 1 20
XIIA 28 0 0 0 1 28
XIIB 28 0 0 0 3 24
XIIC 28 0 0 0 1 26
IXA 28 0 0 0 0 30

SERAL
XA 28 0 0 0 0 30

SERAL
XTI A 28 1 0 0 1 30

SERAL
XIT A 28 1 0 0 0 32

SERAL

XITI A 28 0 0 0 0 28

SERAL

XIIT B 28 0 0 0 0 28

SERAL
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invﬁ;imﬁnt POSTLICEAL: cf LEN 1/2011 art 63 alineat 1 litera e) , efectiv minim: 15, efectiv maxim:

30; cf. Legii nr. 185/2020, efectiv minim: 15, efectiv maxim: 30; cu aprobarea CA al ISMB - 33

Clasa | Nr. de elevi | Nr. de elevi | Nr. de elevi | Nr. de elevi | Nr. de elevi | Nr. de elevi
aprobati prin | veniti  prin | plecati prin | veniti  prin | plecati prin | existenti la
fila de plan transfer de la | transfer de la | transfer transfer clasa la data

incheierea incheierea dupa dupa controlului
cursurilor cursurilor 01.09.2023 01.09.2023
pana la | pana la | pana in | pana in
31.08.2023 31.08.2023 prezent prezent
AN 1 28 0 0 0 0 30
AN?2 28 0 0 0 0 29

G. INFORMATII PRIVIND RESURSELE UMANE

Categoria de personal

Nr. personal

existent in institutie

Personal didactic 42
a) invatatori / institutori -

b) educatoare -

c) profesori 41
d) personal cu functii de conducere indrumare si control 1

* Categoria din care fac parte - profesori

Personal didactic auxiliar 6
Personal administrativ 5

Total 53

G.1. PERSONAL DIDACTIC DE CONDUCERE
Nume si prenume director:

Director Machidon Gabriela, grad I, vechime in invatamant 23 ani, cu norma de baza in unitatea de

invatamant Liceul Tehnologic ,,Constantin Brancusi”, numitd in functie prin decizianr: 1669/04.04.2022

G.2. PERSONAL DIDACTIC
Nr. . .. Ultimul grad
crt Numele si prenumele Specialitatea Statutul didactic -Anul
1 Alexandru Stefan TIC Detasat I-2008
2 Anghelescu Giorgiana Fizica Suplinitor Deb.
3 Bolos Valentin Istorie Suplinitor Def. - 2010
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Prelucrarea

4 Bratu Paula . Suplinitor Deb.
lemnului
5 Ciobanu Roxana Fizica Titular 1-2003
6 Ciuca Andreea Lb. Romana Suplinitor Deb.
7 Ciurea Cristina Matematica Titular Def. - 2020
8 David Gabriel Religie Suplinitor Deb.
9 Doncu Nina Turism Pensionar Grad II
10 Dumitru Liliana Geografie Titular I-2005
11 Dumitrache Rena Consilier scolar Titular Im-2019
12 Duta Danicla Lb. Roméana Titular I1-2015
13 Francu Dragos Protectia mediului Suplinitor Deb.
14 Francu Mariana Turism Suplinitor Def. - 2024
15 Gozu Mihai Matematica Suplinitor Deb.
16 Ichim Ana Protectia mediului Titular I- 2024
17 Ionescu Silvia Prelucrareg Pensionar I1-1996
lemnului
: . . Def. — 2021
18 losifescu Alexandra Turism Titular - PCO Doctorat 2023
19 Latu Diana loana Ed. fizica Titular Def. - 2019
20 Lazar Viorica Matematica Pensionar I
21 Lefter Iliana Psihologie Suplinitor Deb.
22 Machidon Gabriela Matematica Titular 1-2014
23 Matei Cristina Lb. Romana Titular 1-2015
24 Mihalcea Daniela Chimie Titular I-2011
25 Minzu Maria Plr:rlsllzlrl?ieia Pensionar I
26 Oprea Vandici Florin Marian Instr. Practica Titular Def. - 2024
27 Panait Valentin Logica Suplinitor
28 Pescaru Mariana Protectia mediului Suplinitor 1-2017
29 Popa Laura Lb. engleza Titular 11 - 2023
Educatie
30 Rogojan Luana antreprenoriald si Suplinitor Def. - 2024
Economie
31 Saracutda Constantin Marian Geografie Suplinitor Deb.
; Az . Def. —2004;
32 Savu luliana Lb. romana Titular Doctorat 2009
33 Scarlat Elena Prelucrare'a Titular 1-2020
lemnului
34 Sfia-Merei Ramona Biologie Titular I-2015
35 Simionescu Nicolae Turism Pensionar Deb.
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36 Stanescu Roxana Lb. Franceza Pensionar Def.- 1981
37 Stirceanu Mihaela Prelucrar(?a Titular - 2024 Deb.
lemnului
38 Stoica Mihaela Lb.Franceza Titular 1-2017
39 Serb Elena Turism Titular - PCO Doctorat
40 Tipluica Mihaela Lb. engleza Titular - PCO Def. - 2007
41 Vasile Irina Lb. engleza Titular -2024 Deb.
42 Velicu Camelia Turism Titular Def. -2023
4 35 cadre didactice au baza in unitate, dintre care:
= 18 cadre didactice titulare ;
= 11 cadre didactice suplinitoare
= 1 cadru didactic detasat;
= 5 cadre didactice pensionare;
= 14 au gradul didactic I;
= 2 are gradul didactic II ;
= 8 au definitivatul (1 cadru didactic are doctorat) ;
= 11 sunt debutante.
G.3. PERSONAL DIDACTIC AUXILIAR
N le si
Nr.crt. umete st Postul Statutul
prenumele
1 Cilin Tonut Administrator financiar Angajat pe.noafl a
’ nedeterminata
2 Ionescu Adriana Secretar sef Angajat pe.r1oa£1 a
nedeterminata
3 Gheorghe Florentina Bibliotecar Angajat pe.rloafi a
nedeterminata
4 Panaitescu Catalin Administrator patrimoniu Angajat pe.r1oa£1 a
nedeterminata
Laborant Chimie — Biologie- . L
NI . s oL Angajat perioada
5 Apircioaie Dorina Fizica — Discipline S
. nedeterminata
tehnologice
6 Mocanq Andrei Informatician Angajat pe.rloafia
lulian nedeterminata
G.4. PERSONAL NEDIDACTIC (ADMINISTRATIV)
1 Durancea Mihaela Ingrijitoare Angajat pe-rloafl a
nedeterminata
2 Ioan Laura Cristina Ingrijitoare Angajat p e'rloafi a
nedeterminatd
4 Ilie Elena Ingrijitoare Angajat pe-rloafl a
nedeterminata
5 Vacant Ingrijitoare Februarie 2024
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5 Cildare Lucian Electrician Angajat perioada
nedeterminata

6 Soare Gabriel Fochist Angajat perioada
nedeterminata

G.5. EFECTIVE SCOLARE DIN ANUL SCOLAR, PE NIVELURI

Inscrist pe Transferati Elevi ce au Situatie finala
parcurs ’ abandonat ’
Elevi din invatdmantul
liceal, profil tehnologic 461 39 12 11 499
(IX — XII/XIIT)
Elevi din invatdmantul 0
profesional, profil 15 0 12 3 (clasa s-a
tehnologic (IX) desfiintat)
Elevi din invatdmantul
seral, profil tehnologic 153 11 0 20 144
(IX — XII/XIIT)
Elevi din Invatamantul
evi din 1nya‘gamantu 60 0 0 7 53
postliceal
Total 683 9 15 0 696
G.6. REZULTATE SIMULARE BACALAUREAT
Nr.
PROBA r . . Promovati Promovabilitate
Candidati Prezenti ’
Ba) |43 13 30,23%
Limba si literatura romana
E
9 37 8 21,62%
Matematica
k .d) L 38 11 28,95%
Disciplina la alegere
Total probe bacalaureat 43 5 5,41%

G.7. SITUATIA REZULTATELOR LA EXAMENUL DE BACALAUREAT

RAPORT BACALAUREAT 2025

PROMOTIA CURENTA + PROMOTIA ANTERIOARA

Inscrisi Prezenti Promovati Promovabilitate
Tunie 47 45 24 53,33%
August 30 25 6 24%
Total 57 56 30 53,57%
PROMOTIA CURENTA
Inscrisi Prezenti Promovati Promovabilitate
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Tunie 26 25 16 64%
August 11 10 1 10%
Total 28 28 17 60,71%
PROMOTIA ANTERIOARA
Inscrisi Prezenti Promovati Promovabilitate
Tunie 21 20 8 40%
August 19 15 5 33,33%
Total 29 28 13 46,42%

Se constata n general o crestere a numarului de elevi inscrisi la examenul de bacalaureat,

datorata pregatirii suplimentare a elevilor.

In general, absolventii au tratat cu seriozitate examenul de certificare a competentelor profesionale,

si-au intocmit proiectele respectand metodologiile in vigoare si graficul stabilit impreuna cu profesorii

indrumadtori, s-au pregatit corespunzator pentru probele de examen. Evolutia rezultatelor este

incurajatoare. Se urmdreste promovarea acestui examen de catre toti absolventii claselor terminale.
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G.9. REZULTATE COMPETENTE NIVEL 4

Numar candidati

Admisi
= =
= S - . | Eliminati din
g N Respinsi Neprezentati examen
= & din care cu calificativ
Nr. p m}a} eaAde Calificarea profesionala
Crt. invatamant >
N N
S | e o | &
> > e s E| E o — —_ —_
< < 2 °c 2| M -z 8 8 s
= = = = = ) < S
=) o 72 = ) =
a a TS| 2| 8|8
=] =] =] =]
= = = =
Liceul tehnologic
1 “Constantin Tehnician in turism 13 13 5 5 3 0 0 0 0
Brancusi”
Liceul tehnologic Tehnician ecolog si
2 “Constantin . L ecolog st 7 7 7 0 0 0 0 0 0
A o protectia calitatii mediului
Brancusi
Liceul tehnologic Tehnician in prelucrarea
3 “Constantin pre 5 5 o510 o0 0 6 0
A vy lemnului
Brancusi
Liceul tehnologic Tehnician designer
4 “Constantin mobild si amenajari 20 14 0 14 0 0 0 0 0
Brancusi” interioare
Total general 45 39 12 24 3 0 0 6 0
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G.10. REZULTATE COMPETENTE NIVEL 5

< Numar elevi
2 Domeniul | Calificare profesionala
4
inscrisi Prezenti Absenti Promovati | Respinsi | Promovabilitate
Fabricarea Designer in industria
1. prf)duselor lemnului 15 8 0 8 0 100%
din lemn
Total 16 8 0 8 0
H. INFORMATII PRIVIND SPATIILE SCOLARE
Nr crt Tipul de spatiu Numar spatii
1. Sali de clasa 28
2. Laboratoare/Cabinete scolare 15
3. Ateliere scolare 5
4. Bibiloteca/ Sala de lectura 2
5. Teren de educatie fizica si sport 2
6. Sald de educatie fizica si sport 2
I. INFORMATII PRIVIND SPATIILE AUXILIARE
Nrert | Tipul de spatiu | Tip si numar document de detinere a spatiului Numar spatii

2. Spatii sanitare Spatii sanitare. Comodat. 2
3. Arhiva Arhiva. Comodat. 2

TOTAL 4
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J. INFORMATII PRIVIND SPATIILE ADMINISTRATIVE

é\I}l{{T TIPUL DE SPATIU NUMAR SPATII
1. SECRETARIAT 1
2. SPATIU DESTINAT ECHIPEI MANAGERIALE 1
3. CANCELARIE 1
4. INFORMATIZARE 1
3. CONTABILITATE 1

K. BURSE ACORDATE ELEVILOR

La Inceputul anului scolar 2024 — 2025, au fost aprobate un numar 274 de burse pentru elevii liceului nostru. Lista beneficiarilor a fost

actualizatd in functie de situatia scolara a elevilor si cea financiara a familiilor acestora, astfel:

2024-2025 Modulul I Modulul IT Modulul ITI Modulul IV Modulul V

Burse de excelenta olimpica [ 0 0 0 0 0

Burse de excelenta olimpica II 0 0 0 0 0

Burse de merit 22 22 23 23 23
Burse de rezilienta 101 101 100 101 101
Burse sociale - venit mic 51 45 45 45 45
Burse sociale — orfan/plasament 20 22 22 22 22
Burse sociale - monoparentale 51 51 50 48 48
Burse medicale 12 12 12 13 13
Burse tehnologice 15 15 15 15 14
Burse elevi moldoveni 9 9 9 9 9
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L. EXECUTIE BUGETARA PE ANUL 2024 — 2025
M. RAPORT DE ACTIVITATE DIRIGINTI AN SCOLAR 2024-2025

Nr.crt. Tip cheltuiala Buget Plati % Obsevatii

A. Buget de stat 8.215.672 3.874.767 99.027 -

A.l. Cheltuieli de personal 6.209.875 6.206.732 98.78 S-au platit salariile personalului incadrat
in unitate si contributiile aferente acestora

A.2. Asistenta socialad 4.979 4.979 100 Cazare elevi din Republica Moldova la
Colegiul Tehnic Edmond Nicolau

A3. Burse 600.645 600.645 100 Bursele elevilor din Republica Moldova

A4, Proiecte 1.400.173 1.400.169 99.8506 Dotarea cu laboratoare inteligente DOT
LAB si SMART LAB

Total buget de stat 8.772.740 3.030.031 98.5571 -

B. Buget local 1.018.000 960.977 94.3985 -

B.1. Cheltuieli materiale 655.000 638.297 97.4499 S-au  achitat utilitatile (apa,
incalzire, electricitate, telefonie,
internet), serviciile curente
(aplicatie contabilitate, situatii
financiare, intocmire acte de
studii, aplicatie legislatie, servicii
de mentenantd a sistemelor de
supraveghere video si antiincendiu,
platforma eductionala Edus- pentru
desfasurarea orelor on-line,
inchirierea licentelor Office s.a.).
S-au achizitionat materialele necesare
bunei desfasurdrii a activitatii scolii —
documente scolare, rechizite.

B.2. Asistenta sociala 42.000 39.740 94.619 S-au achitat drepturile elevilor cu CES.

B.3 Burse 194.000 193.000 99.4845 S-au platit bursele de merit, de studio si
de ajutor social (rurale, de venit mic,
pentru orfani, bolnavi).

B.4 Investiti 117.000 89.940 76,8719 S-au achitat imprimantele
multifunctionale si instrumentele
muzicale.

Total buget local 1.018.000 960.977 92,11
TOTAL BUGET 9.790.740 3.991.008 95,33
In anul scolar 2024-2025 au fost desemnati, in Consiliul profesoral din 4.09.2024, 28 de profesori
diriginti.
Activitatea Comisiei dirigintilor s-a desfasurat in conformitate cu obiectivele propuse in Planul
managerial:
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e Au fost intocmite planificarile calendaristice, graficul activitatilor extrascolare si
extracurriculare, precum si graficul sedintelor cu parintii.

e Au fost distribuite Programele scolare aprobate de Minister pentru orele de Consiliere si
orientare. S-a pus la dispozitia dirigintilor o tematica suplimentara, orientativa pentru orele de dirigentie;
a fost prezentata structura Caietului dirigintelui.

e Profesorii diriginti au sustinut sedintele cu parintii conform planificarii in perioada
16-20.09.2024; in sedinta din 21.09.2023 au fost stabilite comitetele de parinti pe clase, respectiv pe

scoala.

e A fost alcatuit, la nivelul scolii, Consiliul Scolar al Elevilor, in urma desemnarii
reprezentantului fiecarei clase. S-au desfasurat alegeri pentru ocuparea functiilor din cadrul biroului
executiv. Presedintele in exercitiu al Consiliului elevilor este Roman Carla — clasa a XII-a C.

Dintre activititile extracurriculare si extrascolare desfasurate pe parcursul anului scolar 2024-

2025, le putem evidentia pe urmatoarele:

- 20.09.2024- TARGUL DE MOBILA BIFESIM 2024 — vizita efectuata de clasele X A, X B, XII A
alaturi de prof. Diriginti: prof. E. Scarlat, prof. M. Stirceanu, prof. F. Oprea.

- 27.09.2024- PARCUL NATIONAL VACARESTI- vizita efectuata de clasele X D si X F alaturi
de profesorii diriginti prof. M. Frincu, Prof. C. Velicu.

- 30.09.2024 - TTARGUL DE TURISM AL LICEULUI TEHNOLOGIC “ CONSTANTIN
BRANCUSI”- activitate organizata cu ocazia Zilei Mondiale a Turismului cu participarea claselor X
D, X E, X F, Prof. M. Frincu. Prof. A. losifescu, prof. C. Velicu.

- 22.102024-AMERICAN CULTURE “Halloween” — vizita la Escape House Azil (joc de intuitie si
indemnare in limba engleza) — cls a IX- a A, diriginte prof. Vasile Irina.

- 25.10.2024- WEST SIDE HALLO FEST- festival cu tematica Halloween, ateliere, decoratiuni
handmade, concurs de sculptat dovleci, cls a [X a A, prof. Dirig. 1. Vasile.

- BALUL BOBOCILOR - activitate cultural-artistic-recreativa, desfasurata la Pranzo, la 24.10.2024,
cu participarea elevilor si a dirigintilor de la clasele a [X-a ;

- 4.12. 2024 Campanie antidrog si a traficului de persoane — in colaborare cu Primaria Sectorului
2, Consiliul Local Sector 2, D.G.P.M.B. SI Centrul Cultral Mihai Eminescu, eveniment organizat in
cadrul Salii de Sport a Colegiului Tehnic Edmond Nicolau;

- 1 DECEMBRIE — ZIUA NATIONALA A ROMANIEI, iN IMAGINI SI CULORI, expozitie —
panouri tematice, desene - 27-29.11.2024,toti profesorii diriginti;

- 4-8.12.2024 - TARGUL DE CARTE GAUDEAMUS - vizita — clasele alXa B, aXla D, aXIl a A,
prof diriginti D.Duta, C. Matei, E. Scarlat ;
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- CE TE BUCURA? - activitate stimulativd desfasurati pe parcursul lunii decembrie de catre
psihopedagogul scolii, prof. Rena Dumitrache;

-  CRACIUNUL, NEMURITORUL DAR... - expozitie, moment de colinde, impodobirea bradului,
16-20.12.2024, profesori diriginti si elevi;

- SECRET SANTA - 16-20 decembrie 2024, toate clasele alaturi de profesorii diriginti;

- SAPTAMANA NONVIOLENTEI - PLUS ARMONIE, MINUS VIOLENTA, 20.01-23.01.2025,
in care s-au desfagurat: - dezbatere si activitati practice constind in realizarea de afise, postere, pliante
pornind de la tema violentei, coordonator proiecte si programe, prof. D. Dutd si dirigintii; - STOP
BULLYING! - activitate desfasurata de psihopedagogul scolii, prof. Rena Dumitrache;

- UNIREA LUI CUZA. LA MULTI ANI, ROMANIA MEA! - expozitie — panouri tematice, desene,

24.01.2025,clasa a XIla A, prof. Elena Scarlat;

SAPTAMANA CONSTANTIN BRANCUSI - sesiune de referate/ expozitie de grafica, pictura si

sculptura, 19-23.02.2025, prof. Elena Scarlat, prof. Maria Minzu, profesorii din cadrul ariei

curriculare Tehnologii si profesorii diriginti;

- DRAGOBETELE — SARBATOAREA IUBIRII LA ROMANI - expozitie de lucriri cu motive
nationale (desene, incrustatii, cusaturi), 24.02.2025, prof. Elena Scarlat, prof. Maria Minzu, prof. D. Duta,
prof. C Matei, prof. A. Ichim, prof. R. Dumitrache;

- EXCURSII - organizarea de excursii, activitati extrascolare vesele si dinamice, prof. Frincu
Mariana, prof. losifescu Alexandra, prof. Velicu Camelia, prof Frincu Dragos, prof. Scarlat, prof. L.
Rogojan ;

- 8-11 APRILIE - sedinte cu patintii elevilor de la clasele a XII a — activitati de informare si
dezbatere a rezultatelor Simularii de Bacalaureat, profesori diriginti;

- ULTIMUL CLOPOTEL, festivitatea claselor a XIla— 10 iunie 2025, organizata de dirigintii
claselor a XIIa, cu participarea tuturor elevilor si profesorilor;

- Pe parcursul intregului an scolar s-au derulat activititile specifice proiectelor SCOLI FARA
BULLYING - parteneriat cu oganizatia Salvati copiii si DISCRIMINARE SI STEREOTIPII DE GEN,
coordonate, la nivelul unitatii scolare, de catre psihopedagogul scolii - prof. Rena Dumitrache.

Responsabil Comisia Dirigintilor

Prof. Laura Popa
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MI1. RAPORT DE ACTIVITATE AL COMISIEI DE MENTORAT DIDACTIC SI FORMARE
iN CARIERA DIDACTICA (CMDFCD) PE ANUL SCOLAR 2024 — 2025
Obiectivele prioritare ale Comisiei de formare si dezvoltare in cariera didactica (CFDCD),

numitd prin decizia nr. 24/ 06.09.2024, au vizat:
1. Analiza nevoii de formare continua si perfectionare a cadrelor didactice si a
personalului didactic auxiliar in vederea Tmbunatatirii competentelor pentru asigurarea calitatii in
invatamant;
2. Evaluarea stadiului de indeplinire a conditiei de formare pentru personalul didactic care
se realizeaza prin acumularea numarului de credite profesionale transferabile legal prevazut, inclusiv prin
recunoasterea si echivalarea in credite profesionale transferabile, a rezultatelor participarii personalului
didactic la programe pentru dezvoltare profesionald continud si pentru evolutia in cariera didactica;
3. Proiectarea strategiei de coordonare si directiile de dezvoltare ale formarii continue si
perfectiondrii personalului didactic si didactic auxiliar;
4. Organizarea si desfasurarea activitatii de formare continud la nivelul unitatii de
invatamant;
5. Identificarea si prezentarea situatiei cursurilor de formare continua si perfectionare;
Pentru atingerea obiectivelor mai sus mentionate au fost realizate si actualizate urméatoarele:
6. A fost aplicat un chestionar privind identificarea nevoii de formare a cadrelor didactice

in anul scolar 2024 — 2025;

1. Situatia statistica cu personalul angajat in institutie in anul scolar 2024-2025;

2. Lista cadrelor didactice inscrise pentru sustinerea gradelor didactice in anul scolar
2024-2025;

3. S-au actualizat fisele personale ale fiecarui cadru didactic;

4. Tabel cu evidenta numarului de credite profesionale transferabile acumulate de

personalul didactic in ultimii 5 ani consecutivi de la obtinerea definitivatului in Tnvatdmant;
1. Centralizator cu privire la obtinerea de CPT din programe de abilitare functionala.
Privitor la analiza nevoii de formare, s-a aplicat un chestionar unui numar de 31 de cadre
didactice/didactice auxiliare, cu urmatoarele specializdri :
a) profesor aria curriculard limba si comunicare — 6 — 19,4%
b) profesor aria curriculard matematica si stiinte — 6 — 19,4%
c) profesor aria curriculara om si societate — 3 — 9,7%
d) profesor aria curriculard tehnologii - 10 — 32,3%.
e) cadru didactic auxiliar — 5 — 16,1%

f) profesor aria curricularad educatie fizica si sport —1 — 3,2%
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Domeniile ce au constituit nevoie de formare in anul scolar 2024-2025 au fost diverse, dupa cum
urmeaza: didactica specialitatii —16,1%, metodica —19,4%, management — 9,7%, comunicare si
relationare — 6,5%, TIC —16,1% si managementul conflictelor in organizatia scolara — 12,9%.

, asa cum se observa din graficul ce urmeaza.

Daca la intrebarea anterioara afi raspuns "da”, care sunt domeniile de interes pentru dezvoltarea

d-voastra profesionala in anul scolar 2024 - 20257
31 de rdspunsuri

@ Didactica specialitati
® Metodica

/ @ Management
/ @ Comunicare si relationare
W @ Interculturalitate si incluziune

@ Dezvoltare durabild si provocarile glob...
@ Managementul conflictelor in organiza...
19,4%

1172V

In Liceul Tehnologic “Constantin Brancusi” si-au desfisurat activitatea 42 de cadre didactice
dintre care 35 de cadre didactice cu baza in unitate cu urmatorul statut: 18 titulari (52%), 1 cadru didactic
detasat (3%), 11 suplinitori (31%), 5 pensionari (14%).

Numar de cadre didactice

M Titulari
W Cadre didactice detasate
W Suplinitori

Cadrele didactice cu baza 1n unitate au avut urmatoarele grade didactice: 14 - gradul didactic I
(40%), 2 - gradul didactic II (6%), 8 - definitivatul (1 cadru didactic - doctorat) (23%)si 11 — debutante
(31%).
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Numar de profesori

Debutanti
31% Gradul | = Gradul |
40%

Gradul Il

Definitivat Gradul Il
23% 6%

Conform Cap. II. - “Evolutia in cariera didactica — sectiunile I (acordarea gradului didactic II) si

II (acordarea gradului didactic I) din OMECTS nr. 5561/07.10.2011 pentru aprobarea “Metodologiei

privind formarea continua a personalului din invatamantul preuniversitar”, 4 cadre didactice au sustinut

in anul scolar 2024-2025, inspectii curente si speciala si anume:

2.

3
4.
5

prof. Savu Iuliana — IC2 pentru acordarea gradului didactic II;
prof. Laura Popa — IC2 pentru acordarea gradului didactic I;
prof. Velicu Camelia — IC1 pentru inscrierea la obtinerea gradului didactic II;

prof. Ciurea Cristina — IS pentru acordarea gradului didactic II.

In afara acestor inspectii pentru acordarea gradelor didactice I si II, s-au desfisurat inspectiile

speciale (IS) pentru acordarea definitivatului urmatoarelor cadre didactice :

1.

2
3
4.
5

prof. Ciucd Andreea, specialitatea limba si literatura romana ;
prof. Vasile Irina, specialitatea limba engleza ;

prof. Stirceanu Mihaela, specialitatea prelucrarea lemnului ;
prof. David Gabriel, specialitatea religie ;

prof. Sdrdcutd Marian, specialitatea geografie.

In ceea ce priveste evaluarea stadiului de indeplinire a conditiei de formare, a fost intocmit tabelul

cu evidenta numadrului de credite profesionale transferabile acumulate de personalul didactic conform

legislatiei 1n vigoare, reiesind faptul cd 67% respectd legislatia in vigoare, iar 33 % nu ( in grafic este

prezentata situatia a 30 de cadre didactice din cele 35 cu baza in unitate, intrucat 5 cadre didactice au fost

pensionare).
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Numar de cadre didactice

® indeplinesc conditia de
formare continua cf.
legislatiei n vigoare

® Nu indeplinesc conditia de
formare continua cf.
legislatiei in vigoare

La data de 31.08.2024 li s-a incheiat un interval consecutiv de 5 ani de la obtinerea
definitivatului unui numar de 2 cadre didactice ( Machidon Gabriela — matematica si Dumitru Liliana
— geografie) carora li s-a eliberat adeverinta ca indeplinesc conditia de acumulare a minimum 90 de
credite profesionale transferabile, ca urmare a participarii si finalizarii unor programe si/sau a altor
forme de organizare a formarii continue in ultimul interval consecutiv de 5 ani, considerat de la data

promovarii examenului de definitivare in invatamant.

De asemenea, a fost realizat centralizatorul cu privire la obtinerea de credite profesionale
transferabile (CPT) din programe de abilitare functionald conform procedurii. In acest sens, d-na prof.
Camelia Velicu a depus cerere, obtinand intre 6 CPT. Totodata, in octombrie 2024 a fost intocmit si
inaintat catre CCD Bucuresti dosarul cu solicitarile a 3 cadre didactice (Savu Iuliana, Matei Cristina
si Velicu Camelia) de echivalare in CPT a competentelor dobandite din programele complementare la
care au participat. In decembrie 2024 cele 3 cadre didactice au obtinut adeverinta de echivalare de la CCD
Bucuresti.

Cadrele didactice/didactice auxiliare ale unitatii scolare, pe parcursul anului 2024 — 2025 , au

participat la diferite programe de dezvoltare profesionala:

1 Instruire SMARTLAB (PNRR) — 24 ore — SMIS Training Experts &Consultants:
33 cadre didactice/didactice auxiliare

2 Vocational Education and Training Job Shadowing Activity - Erasmus + (SPANIA)
— 40 ore — Association Promenas, Alicante, Spania:

7 cadre didactice/didactice auxiliare ( Machidon G., Scarlat E., Oprea-Vandici F.,
Velicu C., Ichim A., Anglelescu G., Panaitescu C.)
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3 United to stop the Bullying — Erasmus + ( CIPRU) — 40 ore — Idryma Ergodotisis
Ekpedefsis Neoleas (IEEN), Paphos, Cipru:
1 cadru didactic - prof. Mariana Frincu

4 Abordarea integrata a copiilor cu cerinte educationale speciale — 24 ore — CCD
Bucuresti :

1 cadru didactic — prof. Andreea Ciuca

5 Coordonator de proiecte educationale europene — 24 ore — CCD Bucuresti:
1 cadru didactic — prof. Elena Scarlat

6. Pedagogie digitali: Competente si tehnologii pentru excelenti in educatie — 30 CPT (90
ore) — Asociatia EUROSTUDY :
1 cadru didactic — prof. Marian Saracuta
7 Program de Masterat ,, Managementul Proiectelor de Dezvoltare Rurala si
Regionala” — Facultatea de Economie Agroalimentara si a Mediului, ASE Bucuresti:
1 cadru didactic — prof. Cristina Matei
8 Practici in asigurarea calititii educatiei In unititile de invatamant preuniversitar -
60 ore — Vivid Education&Management:
1 cadru didactic — prof. Ana Ichim
Pe langa aceste programe de dezvoltare profesionald la care au participat cadrele
didactice/didactice auxiliare, d-na prof. luliana Savu, specialitatea limba si literatura romana, cat si d-na
prof. Ana Ichim, specialitatea protectia mediului au mai participat la programe de abilitare functionala
(webinarii, simpozioane, workshop-uri), dupa cum urmeaza:
9 Prof. luliana Savu:
1.  Webinarul ,, Predarea diferentiata la zi” — Editura Hueber Miinchen;
2. Webinarul ,, Rolul sélii de detentie in contextul scolar. Provocari si solutii” — EDUS:
3. Webinarul ,, Emotiile — ingredientul esntial al invatarii limbilor” - Editura Hueber
Miinchen;
4.  Atelier online dedicat Hour of Code — CCD Bucuresti;
5. Webinarul ,, Utilizarea imaginilor IA in predarea limbilor” - Editura Hueber Miinchen;
6. Webinarul ,, Escape Games — depre caldtorii in timp, hapuri magice si spiridusi disparuti”
- Editura Klett;
7. Webinarul ,, Povesteste-mi depre Mos Criciun” — Editura Hueber Miinchen;
8.  Webinarul ,, Textul argumentativ — invitare eficientd pas cu pas” — Editura Hueber Miinchen;
9. Webinarul ,, Predarea diferentiata, cu ajutorul IA” — Editura Hueber Miinchen;
10. Webinarul ,, Recunoasterea conflictelor in sala de curs” — Editura Hueber Miinchen;
11. Webinarul ,, Managementul situatiilor conflictuale” — Editura Hueber Miinchen;

12. Webinarul ,, Strategii pentru reducerea stresului si prevenirea burnoutului la profesori” —
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Asociatia pentru devoltarea competentelor profesionale;
13. Webinarul ,, Exercitii de captare a atentiei in procesul de predare - invatare” — Editura
Hueber Miinchen;
14. Webinarul ,, Scoala digitala in epoca Deep Fake-urilor si Fake News” — OeAD;
15. Webinarul ,, Comunicare nonagresivi in orele de curs” — Editura Hueber Miinchen;
16.  Webinarul ,, Sarcini, exercitii, practici de fixare” — Editura Hueber Miinchen;
Miinchen;
18. Webinarul ,, Pluri- si translingvism in procesul de predare - invatare” — Editura Hueber
Miinchen;
19. Conferinta ,, Pedagogii alternative si nonformale — beneficiile teatrului in educatie” —
Teatrul vienez de copii Romania;
20. Sesiunea interactiva de training ,, Explorarea strategiilor de leadership educational in
cadrul Simpozionului International Leadershipul Educational” — Centrul pentru perfectionare in
educatie TeachiT;
21. Simpozionul International ,, Inovatie in educatie — strategii si resurse pedagogice” — Vivid
Education;
22. Sesiunea interactiva de training ,, Dezvoltarea triadei educationale prin parteneriate
eficiente pentru un mediu educational colaborativ si incluziv” in cadrul Simpozionului International ,,
Triada educationala: impreund pentru viitorul copiilor” — Centrul pentru perfectionare in educatie
TeachiT.
10 Prof. Ana Ichim:
23. Workshopul ,, Educatia in actiune: inspiratie, inovatie si implicare ” —
Universitatea Politehnica Bucuresti;
24, Workshopul ,, Crearea de resurse didactice utilizdnd IA” — Universitatea
Politehnica Bucuresti;
25. Seminarul de formare ,, Combaterea mobbing-ului pe piata muncii” — Asociatia
pentru implicare sociala, educatie si cultura”.
In concluzie, majoritatea cadrelor didactice din unitatea scolara au manifestat interes pentru
propria formare in anul scolar 2024-2025.
Responsabil CFDCD,

prof. Daniela Mihalcea
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M.2. RAPORT DE ACTIVITATE COORDONATOR PENTRU PROIECTE SI PROGRAME
EDUCATIVE AN SCOLAR 2024-2025

In anul scolar 2024-2025, activitatile educative extrascolare si extracurriculare din cadrul Liceului

Tehnologic ”Constantin Brancusi” s-au derulat in conformitate cu Calendarul acestor activitati, inregistrat

in unitatea scolard cu nr. 2875/13.09.2024.

Dintre activititile extracurriculare si extrascolare desfasurate pe parcursul anului scolar 2024-

2025, le putem evidentia pe urmatoarele:

in luna septembrie:

BIFE-SIM 2024 - vizita la Targul international de mobila, echipamente si accesorii - Romexpo -

20.09.2024, cu participarea elevilor coordonati de prof. Elena Scarlat, prof. M. Stirceanu, prof. F.

Oprea;

Vizitd la PARCUL NATIONAL VACARESTI (27.09.2024) - organizati de citre prof. M. Frincu,

prof. C. Velicu, la care au partricipat clasele a X-a D, a X-a E, a X-a F;

TARGUL DE TURISM al Liceului Tehnologic ”CONSTANTIN BRANCUSI” organizat cu
ocazia Zilei Mondiale a Turismului (30.09.2024) de catre clasele a X-a D, a X-a E, a X-a F, a XI-a D,
a XlII-a C si prof. C. Velicu, prof. A. losifescu, prof. M. Frincu;

in luna octombrie:

9 OCTOMBRIE: ZIUA NATIONALA DE COMEMORARE A HOLOCAUSTULUI, activitate
desfasurata in intervalul 7-11.10.2024, de cétre prof. Alexandru Bolos;
ZIUA EDUCATIEI iN DOMENIUL OSPITALITATII: viziti la Hotel CARO 4%c, 17.10.2024,
cu participarea clasei a IX a F - prof. C. Velicu, prof. A. losifescu;
AMERICAN CULTURE: ,,Halloween” - vizita la Escape House Azil ( joc de intuitie si indemanare
in limba engleza); vizita 1a West Side Hallo Fest, Lacul Morii (festival cu tematica Halloween, ateliere
decoratiuni handmade, concurs de sculptat dovleci) — 25.10.2024, clasa a IX-a A, prof. Irina Vasile;
SAPTAMANA ALTFEL -PRACTICA ALTFEL: activititi extrascolare si extracurriculare avand
ca temd prevenirea si reducerea faptelor de violenta, a consumului de droguri, alcool si tutun si educatia
rutierd (21-25.10.2024);

BALUL BOBOCILOR, activitate cultural-artistic-recreativd care a avut loc la data de

24.10.2024,cu participarea elevilor claselor a IX-a, impreuna cu profesorii-diriginti;

»ANUL NOU CARE N-A FOST”, vizionare de film, regia Bogdan Muresanu, clasele a [X-a —a

XlI-a, prof. Savu luliana;

n luna noiembrie:
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- 14.11.2024 — "INVATAM SA FIM TOLERANTI!”: PREZENTAREA REGULILOR DE
AUR SI A GHIDULUI DE BUNE PRACTICI; DEZBATERI SI VIZIONARE DE SCURT
METRAJ, PROF. ROXANA CIOBANU, CLASA A XII-A C;
- 16 Noiembrie - ZIUA INTERNATIONALA A TOLERANTEI, activitate desfisurati sub
coordonarea prof. Savu Iuliana, la clasele a IX-a E, F, in data de 15.11.2024;
- CUNOASTEREA, iN ANSAMBLU, A INDUSTRIEI TURISMULUI - deplasare la Targul
de Turism — Romexpo, 21.11.2024: au participat clasele a X-a D, a X-a E si

a X-a F, impreuna cu prof. Camelia Velicu, prof. Alexandra losifescu , prof. Mariana Frincu;
- 2024 CULINARY CONTEST, vizita la unitatea hotelierd Courtyard By Marrriot Bucuresti,
clasele a X-a E si F, prof. Alexandra iosifescu si camelia Velicu;

In luna decembrie:
- Vizitila TARGUL DE CARTE GAUDEAMUS, 04-08.12.2024, clasele A [X-a B, a XI-a D,
a XlII-a A, B, prof. Daniela Duta, prof. Cristina Matei, prof. Ana Ichim, prof. Elena Scarlat;
- ZIUA MONDIALA A DREPTURILOR OMULUI: TU iTI CUNOSTI DREPTURILE,
10.12.2024, coordonator prof. Daniela Duta si Consiliul Scolar al Elevilor;
- Excursie la TARGUL DE CRACIUN BRASOV, 15. 12.2024, participanti: elevii clasei a IX-
a G, nsotiti de profesori Liliana Dumitru, Daniela Duta si Maria Minzu;
- CRACIUNUL, NEMURITORUL DAR...(expozitie, moment de colinde, impodobirea
bradului), 16-20.12.2024, prof. Rena Dumitrache si profesorii-diriginti;
- SECRET SANTA — 16-20 decembrie, profesorii diriginti,

In luna ianuarie:

- BILANTUL ANULUI 2024 — START N 2025, activitate on-line desfisurati de prof. Iuliana
savu si elevii clasei a X-a F;

iL CUNOASTEM PE EMINESCU? - sesiune de referate, concurs de recitari, 15. 01. 2025, la care

au participat elevii claselor a IX-a A, B,C, D, G,a X-a A,B,C,D,aXlaB, C,D - prof.

Daniela Duta, prof. Andreea Ciuca, prof. Cristina Matei;

MITUL EMINESCU in constiinta scriitorilor de astizi — prezentari ale unor elevi din clasele: a IX-

aE,F,aX-aE,F,aXl-aA, prof. [uliana Savu;

- SAPTAMANA NONVIOLENTEI — PLUS ARMONIE, MINUS VIOLENTA, dezbatere si

activitati practice constand in realizarea de afise, postere, pliante pornind de la tema violentei - 20-

23.01.2025, Consiliul Scolar al Elevilor, prof. Daniela Dutd, profesorii diriginti;

- STOP BULLYING! - activitate desfasuratd de psihopedagogul scolii, prof. Rena Dumitrache;
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- 23.01.2025 — Deplasare la AEROPORTUL OTOPENI, pentru intelegerea procesului de check-in,

clasa a XI-a D si prof. Camelia Velicu;

In luna februarie:

CUTIA CU SCRISORI DE DRAGOSTE: scrisori de dragoste de Valentine s Day, 14.02.2025, elevii
clasei a XI a B si prof. Ciuca Andreea;

15 FEBRUARIE -ZIUA NATIONALA A LECTURII: CITITUL NE FACE MAI BUNI!
(prezentari subiective de carte, ilustrare de carte, activitati de provocare si incurajare a lecturii),
14.02.2025, prof. Daniela Duta, prof. Andreea Ciuca, prof. Cristina Matei;

IUBIREA iN LITERATURA, IUBIREA DE LITERATURA (prezentare de carte), clasele a IX-a
—a XlI-a, prof. Savu Iuliana;

Concursul-simpozion “CONSTANTIN BRANCUSI, POETUL LEMNULUI GLASULUI
ETERN” — in cadrul proiectul regional “CUNOASTERE, INDEMANARE, EDUCATIE” (concurs de
creatie literara, picturd, desen, muzicd, program artistic), 15.02.2025, cu participarea elevilor scolii
impreuna cu elevii unitatilor de invatdmant partenere in proiect , coordonator  dir.  Machidon
Gabriela;

DRAGOBETELE — SARBATOAREA TUBIRII LA ROMANI, expozitie de lucriri cu motive
nationale (desene, incrustatii, cusaturi), 24.02.2025, prof. Rena Dumitrache, prof. Cristina Matei, prof.
Daniela Duta, prof. Elena Scarlat, prof. Maria Minzu, prof. Ana Ichim;

28.02.2025: DESCOPERIREA OBIECTIVELOR TURISTICE: Palatul Patriarhiei, Hanul lui
Manuc, Biserica Sf. Anton, tur pietonal calea Victoriei, clasele a X-a F si a XII-a C, prof. Camelia

Velicu;

in luna martie:

- CONSTRUIESC VIITORUL MEU PROFESIONAL - TARGUL MESERIILOR, 11.03.2025
, activitati de prezentare si de promovare a specializarilor liceului, demonstratii practice,

activitati specifice; clasele de profil Servicii, prof. C. Velicu, prof. M. Frincu, prof. A. losifescu;

- LUMINI SI CULOARE PRIN OCHII MICILOR ARTISTI”, expozitia lucrarilor de

desen/picturd ale premiantilor Concursului ”Constantin Brancusi, poetul glasului lemnului etern” in

cadrul Proiectului ,,Cunoastere, indemanare, educatie” (inclus in CAER);

- CONCURSULUI INTERJUDETEAN DE MATEMATICA — INFORMATICA

”DAN BARBILIAN” — Editia a IV-a, din proiectul ,,INTERCULTURALITATEA MATEMATICII

UNIVERSALE”, coordonator prof. Machidon Gabriela, director;
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- 27.03.2025 - CONFERINTA EDUCATIONALA GoAhead — la care au participat elevii clasei
a X-a F, coordonati de prof. Camelia Velicu;

- CONCURSUL NATIONAL CU PARTICIPARE INTERNATIONALA “BASMELE
REGINEI MARIA”, editia 2025, la care au participat, sub coordonarea prof. Daniela Duta,
elevele Rusti Anita si Diaconeasa Ana Maria, din clasa a IX-a G, care au castigat, la nivel
municipal, urmatoarele premii, calificandu-se la etapa nationala: Rusti Anita — Premiul al II-lea
— Sectiunea Creatie artisticd plastica; Diaconeasa Ana-Maria - Premiul al I1I-lea - Sectiunea

Creatie literara nonfictionald Pagina de jurnal,

In luna aprilie:
- 7 APRILIE — ZIUA MONDIALA A SANATATII: FII CONSTIENT, NU DEPENDENT! -
activitati de informare si dezbatere avand drept scop prevenirea si combaterea consumului de alcool,

tutun si droguri, 17 aprilie 2025, prof. |Daniela Duta, prof. Rena Dumitrache si profesorii-diriginti;

In luna mai:

- SAPTAMANA VERDE - derularea activititilor specifice acestui program, conform OME nr.
3629/02.02.2023, 5-9 mai 2025, coordonator prof. Ana Ichim si cadrele didactice implicate in program;
- SIMPOZION ”"RELATIA DINTRE MATEMATICA SI MUZICA”, in cadrul Proiectului
regional "INTERCULTURALITATEA MATEMATICII UNIVERSALE”, elevii selectati, prof.
Gabriela Machidon si profesorii din aria curriculard Matematica si stiinte;

- COPILARIE FARA SFARSIT, Editia a IlI-a, 26 mai — 6 iunie 2025, intrecere in ilustratii, desene,
colaje, benzi desenate, produse pe tema copildrie- activitatei dedicata Zilei Internationale a Copilului,
clasele a IX-a E, prof. I. Savu;

- TIRGUL DE CARTE BOOKFEST —28 mai - 1 iunie 2025 - vizita si participare la lansarea celor
doud antologii cuprinzand lucrdrile elevilor premiati in cadrul proiectelor regionale desfasurate de

unitatea scolara, sub coordonarea dir. Gabriela Machidon;

Coordonator pentru proiecte si programe educative,

prof. Daniela Duta
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M.3. RAPORT DE ACTIVITATE AL COMISIEI PENTRU CONCURSURI SCOLARE
AN SCOLAR 2023-2024

In anul scolar 2024-2025, activitatea comisiei s-a axat pe urmatoarele aspecte:
l. Informarea cadrelor didactice si a elevilor cu privire la graficul de desfasurare a concursurilor si olimpiadelor scolare, avand ca scop
obtinerea de performante la toate disciplinele de interes pentru elevi.
2. Planificarea, organizarea si desfasurarea in bune conditii a concursurilor si olimpiadelor.
3. Participarea a cat mai multi elevi la activitati care favorizeaza autocunoasterea, progresul si performanta, precum si sentimentul
apartenentei institutionale.
Au fost promovate urmatoarele evenimente:
e Concursul cu participare internationald ,,Puterea Vizionarilor”, Asociatia Cultural — Stiintificad “Pleiadis” din lasi, Romania in parteneriat cu
Scoala Raionald de Arte Plastice "Nicolae Moisei” din Telenesti, Republica Moldova (sept. - dec. 2024);
e Concursul national de eseuri literare ,,Respect fatd de Patrie”, Consiliul Judetean Valcea (nov. - dec. 2024);
e Lansare de carte — Adriana Butoi, Infersectii, Muzeul National al Literaturii Romane, Bucuresti (29.11.2024);
e Joy Christmas Challenge, Twinkle Star, lasi (nov. - dec. 2024);
e Concursul interjudetean de creatie, interpretare artistica si ecologia limbii ,,Cuvinte ce exprimd adevarul” (Editia a XXV-a), Colegiul National
,unirea”, Targu-Mures, in colaborare cu ISJ Mures, Directia Judeteana pentru Culturd, Culte si Patrimoniu Cultural, Biblioteca Judeteana Mures;
e Concursul National ,,Vanatoarea de Lecturd in Biblioteci” (Editia a IV-a), Casa Corpului Didactic Bucuresti in parteneriat cu Biblioteca
Metropolitana Bucuresti;
e Concurs - festival regional interdisciplinar ,,Cunoastere, Indemanare, Educatie”;

e Proiectele de educatie extrascolard nationale si internationale (2024-2025), conform adresei ISMB Nr. 1252/03.02.2025 .
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Nr. Denumirea Etapa pe Data Numele elevului Clasa  |Numele profesoru lui Nota/
crt. concursului scoald/locald/judete | desfasurarii coordona Distinctie
ani/nationala tor
Concursul ,,Respect - nov.-dec. Enache Mihai Stelian a IX-aD |Ciuca Andreea -
fata de Patrie” 2024 Iordachescu Delia Ioana
’ Sotiriu Maria

Stanescu Costinel Vladimir
Dumitru Maria Denisa aXl-aB

Olimpiada ,,Lectura etapa pe scoald dec. 2025 Fady Mariam alX-aD |Ciucad Andreea 45/60

ca Abilitate de Inan Derya Helin 13/60

Viati” TIordachescu Delia-Ioana 40,5/60
Nicoara Alessia Andreea 21/60
Sotiriu Maria 29/60
Mihalache Bianca-Maria 20,5/60
Buta loana Alexia aX-aC 46/60
Mailiescu Alexandra 27/60
Bernea Larisa aXl-aB 35/60
Buzea Bianca-Elena 16,5/60
Dumitru Maria Denisa 31/60
Firouzi Maria Moloud 46/60
Radu Lorena 32/60
Cimpian Andreea-Citélina alX-aG |Duta Daniela 33,5/60
Diaconeasa Ana-Maria 48/60
Tonita Alexia-Stefania 13,5/60
Tonitd Lorenna-Alexandra 25,5/60
Pérlea Erica 15/60
Purcareatd Andrei 41,5/60
Raduta Vlad Andrei 25/60
Rusti Anita Maria 42,5/60
Lenoci Luca aX-aD 43/60
Enache Stefan-Cristian 26/60
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Potcovaru Andrei 45/60
Dumitrescu David Andrei alX-aA Matei Cristina 35/60
Mandou Lamis Geta 38,5/60
Rencuregullari Merten Rubynna 35,5/60
Buciumeneanu Rebeca-Maria alX-aB 40/60
Ciuca Raisa 42/60
Niculae Cosmin Florian 25,5/60
Draghici Georgiana Bianca alX-aC 11,5/60
Iordache Stefania 5,5/60
Latan Raul Gabriel 11,5/60
Nacu Eva loana Silvia 11/60
Sirbu Alexandru Stelian 51/60
Tudor Radu 16/60
Tudoran Daria Alesia 32,5/60
Untaru George 20/60
Vladu Gabriela Irina 12/60
Vorovei Briana Maria 30/60
Butoi Maria Daniela alX-aF Savu Iuliana 25,5/60
Coman Aynur-Cristiana 22/60
Ginga Ariana-Maria 20,5/60
Ton Adrian Nicolas 25/60
Miu Mihaela Andreea 15,5/60
Sava Alexandra-Gabriela 41/60
Burda Rares aX-aF 26/60
Cirtog Maria 45/60
Ivan Ionut Razvan 32/60
Marin Erika 37,5/60
Musat Vanessa 46/60
Nica Adrian 42/60
Rebedia Raisa 25/60
Serban Theodor Stefan 16/60
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Olimpiada de etapa pe scoald 18.12.2024 |Radu Eduard Mihai aXI-aD |losifescu 58
Turism si Costache Crystiana Alexandra 64
Alimentatie Velicu Camelia
Concursul National etapa pe scoala | feb. 2025 Bugeac Stefania Bianca aX-aE |Savu luliana 99/100
,,Vanatoarea de Dobre David Cristian
Lectura in Gelea Elena Andreea
Biblioteci” Ionita Daniel Gabriel
Zeldea Andreea
Chiarascu Rebecca Despina aX-aF 95,5/100
Marin Erika Elena
Musat Andreea Vanessa
Concursul- concurs regional cu | feb. 2025
simpozion participare
,,Constantin internationala

Brancusi — poetul
glasului lemnului
etern”
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Categoria I: mai mic sau egal cu 11 ani

SECTIUNEA CREATIE LITERARA

Nr. A SCOALA DE PROF. TITLUL TOTAL MEDIE/
NUME PRENUME CLASA VARSTA ’ . <
Crt. PROVENIENTA COORDONATOR | LUCRARII PREMIU
i iald ”Luci Intamplarea
1. Costea Veronica Maria a-V-a 11 ani Scoala Glm,l,lazu'ﬂa . Lucian Rus Mirela .p e Mentiunea a III a
Blaga” - Bistrita nemalipomenita ’
Categoria a II a: intre 12 si 14
Ciocoi . . .. . . Constantin Bra i, . 9
1. 10co.1u a-1X-a 14 ani C.E. ”Virgil Madgearu ” Ploiesti | Dragomir Iulia VOI}S an 1n. rancug Premiu de Excelenta
Alessia ’ calatorul dintre lumi ’
5. Mun.tean Maier Ilinca 4 VLa 12 ani Scoala Glm’r’lazu.lla . Lucian Rus Mirela Cum s-a cumintit Premiul al 111 lea
Alexia Blaga” - Bistrita Joseph
, Scoala Gi iald ”Luci . . .
3. Tarca Salomeea a Vl-a 12 ani peoata 1m’r’1a21;.1 a . vetan Rus Mirela Bia si sufletul de aur Premiul al III lea
Blaga” - Bistrita ’
o . : Scoala Gimnaziald ”Lucian . . . .
4. Dragota Larisa a Vl-a 12 ani ’ e Rus Mirela Albus si secretul sau Mentiunea I
Blaga” - Bistrita e ’
: IP Gi iul,, Dimitri . Bra i si piat :
5. Manea Irina a-Vll-a 13 anmi 1mna?1u fm .rle Popa Mariana rancuslvgl pratra Mentiunea |
Cantemir " Glodeni fermecata ’
H \Y i : Scoala Gi iala ”Luci . .
6 an.gan eroniea a Vll-a 13 ani pooaa 1m’r’1azu.1 N . vt Rus Mirela Carnaval Mentiunea a Il a
Maria Blaga” - Bistrita ’
e <A e . Scoala Gimnaziala ”Lucian . . - .
7 Dinis Virtic aVla 12 ani ’ s e Rus Mirela Gradinita fermecata Mentiunea a I1I a
’ Blaga” - Bistrita ’ ’
Scrid iL Scoala Gi iala ”Luci : Casa, locul unde t .
8 criconert Luana a Vl-a 12 ani peoatd 1m’r,13212-1 a . vetan Rus Mirela -asa. 9cu andete Mentiunea a I1I a
Andreea Blaga” - Bistrita simti bine ’
Categoria a III a: intre 15 si 17 ani
Viad Alessia, Sculptorul spiritului Premiu de
. u ulu u
1. Poschina Stefania, a-XI-a A Liceul ,,Aurel Rainu” Fieni Loredana Sinca P p N
’ . romanesc Excelenta
Popa Daria ’
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Colegiul Economic “Virgil

Badea Ana-Maria

2. Lache Carla a-1X-a 15 ani v 1yt s Dragomir Iulia Liber spre infinit Premiul I
Madgearu”-Ploiesti
8] Yanni . Colegiul E ic “Virgil I . .
3. ngu.reanu anms a-1X-a 15 ani Olcelt con:)rnlc. 1 el Dragomir Iulia Pasdrea maiastra Premiul I
Gabriel Madgearu”-Ploiesti
Anastasiu loana ) ) ) )
4. aXa 17 Colegiul National ”Sfantu Sava” | Tudor Sonia Floarea mea Premiul al II lea
Alexandra ’
Coj Amali . Colegiul National ,,Nichit Toader Gabriela si Un taram al lui .
5. ojocaru Amatia alXaF 15 ani © egltl iona  ,Nichila : nA aram &t il Premiul al III lea
Toana Stanescu", Ploiesti Badea Ana-Maria Brancusi
. Colegiul E ic “ Ion Ghica” . Aripi de vis-cand .
6. Stroe Daria Mihaela a-IX-al 15 ani olegtd coﬂnomlf: on fihica Serb Elena Mihaela r.1;?1 evs Cim Premiul al III lea
Targoviste ’ aripile cedeaza
. Colegiul National , Nichit Toader Gabriela si o . .
7. Rosu Daria Anemary a-IX-a F 16 ani © egnvl aliona . I.C ra . Zborul catre infinit Premiu Special
| Stanescu", Ploiesti Badea Ana-Maria
) Colegiul E ic “Virgil ) _
8. Stefan Ilinca Nicoleta a-IX-a 16 ani Olesll con:)mlc‘ .1rg1 . . Ecoul Brancusian Mentiunea I
’ Madgearu”-Ploiesti Dragomir Iulia > !
legiul E ic “Virgil
9. Serban Denis Cristian | a-IX-a 15 ani Colegiu COI{?mlc, 1 T8l S Aripile vantului Mentiunea a 1l a
] Madgearu”-Ploiesti Dragomir Iulia ;
Constantin Brancusi,
10. Uta Denisa a-X-aB Liceul ,,Aurel Rainu” Fieni . cumintenia tacerii Mentiunea a III a
’ Loredana Sinca o ;
sublime
Categoria a IV a: tineri peste 17 ani
. Colegiul National ,,Nichit . . e . .
1. Buzoiu Sorina Andreea | a-XlI-a S 18 ani © egnf arona ; 1'c 1t Toader Gabriela si Icar inlantuit Premiu Special
Stanescu", Ploiesti . ’
’ Badea Ana-Maria
5. Covaci D.A. Maria- a-XII-a 18 ani Colegnvll National T,Nl'Chlta Toader Gabriela si Interogatoriul Mentiunca I
Aleandra C2 Stanescu", Ploiesti ’
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Categoria I: mai mic sau egal cu 11 ani

SECTIUNEA ARTA PLASTICA

”Nicolae Moisei” Telenesti

sculptorului”

2 SCOALA DE PROF. TITLUL TOTAL MEDIE/
E:t NUME PRENUME CLASA | VARSTA PROVENIENTA COORDONATOR | LUCRARII PREMIU
1. Bunduchi Madalina a- V-a 11 ani Scoala Raionala de Arte Plastice | Pruteanu Diana ,»,Mostenirea lui .
N C . A s Premiul I
Nicolae Moisei” Telenesti Brancusi
2. Buruiana Viviana I 9 ani ,S, cgala Ralon.alalfle Arte Plg stice Caprian Svetlana 9 onstantin ]%r1ncu§1 Premiul I
Nicolae Moisei” Telenesti in atelierul sau
3. Vlaicu Iasmina a-IlI-a 9 ani Scoala Raionala de Arte Plastice | Pruteanu Diana ,,Brancusi, esenta .
L . . s ’ Premiul al II lea
Nicolae Moisei” Telenesti artel
4. Danilis Sorina a-IV-a |10 ani Scoala Raionala de Arte Plastice | Matuev Tatiana ,Meditatie” .
”Nicolae Moisei” Telenesti Premiul al 1l a
5. Bors Sabina a-IV-a | 10 ani Scoala Raionala de Arte Plastice | Matuev Tatiana ,Inspiratie” .
’ N[ i - ’ ’ Mentiunea I
Nicolae Moisei” Telenesti
6. Dorofey Raluca a-IV-a 10 ani Scoala Raionala de Arte Plastice | Pruteanu Diana ,,Portretul lui .
N P . . A . Mentiunea [
Nicolae Moisei” Telenesti Constantin Brancusi
Scola Gimanziala Uriu, Pasiirea in vizduh”
7. Lorincz Bianca a-IV-a 11 ani Structura Cristestii-Ciceului, Talos Luminita ? Mentiunea I
Bistrita-Nasaud
Scola Gimanziala Uriu, Coloana infinitului”
8. Berintan Ruben Victor | a-IV-a 11 ani Structura Cristestii-Ciceului, Talos Luminita ” Mentiunea a Il a
Bistrita-Nasaud
9. Sirghi Ilinca a-IV-a |10 ani Scoala Raionald de Arte Plastice | Matuev Tatiana ,In atelierul

Mentiuneaall a
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Scola Gimanziald Uriu,

10. | Timotei Denes a-IV-a 11 ani Structura Cristestii-Ciceului, Talos Luminita »Masa tacerii” Mentiunea a Il a
Bistrita-Nasaud
11. | Repesco Valeria a- [I-a 8 ani Scoala Raionala de Arte Plastice | Pruteanu Diana LSuflet de vioara” ]
”Nicolae Moisei” Telenesti Mentiunea a Il a
12. | Macari Dumitrita a-IV-a 10 ani Scoala Raionala de Arte Plastice | Matuev Tatiana ,.In proces de creatie” .
’ N L . ’ ’ Mentiunea a III a
Nicolae Moisei” Telenesti
Categoria a II a: intre 12 si 14
1. Anghel Areli Sofia a-VI-a A 12 ani Llcgul (,l,e Arte Plagtlce Nicolae Oana May Isar ,,Portetul.lul N . Premiul I
Tonitza" Bucuresti Constantin Brancusi
Bors Margareta a-VIll-a | 14 ani Scoala Raionala de Arte Plastice | Donos Leonid ”Coloana infinitului” .
2. ’ g e s ) Premiul 1
Nicolae Moisei” Telenesti
Bulat Alexandra a-Vl-a 12 ani Scoala Raionala de Arte Plastice | Pruteanu Diana ”Chipul eternitatii”
3. ”Nicolae Moisei” Telenesti Premiul I
Catrinescu Alexandrina a-Vll-a | 13 ani Scoala Raionala de Arte Plastice | Caprian Svetlana ”Masa tacerii” )
4. ”Nicolae Moisei” Telenesti Premiul I
Cirlan Valeria a- Vl-a 12 ani Scoala Raionala de Arte Plastice | Pruteanu Diana ,,uUn DaVinci al .
5. e . s . . Premiul I
Nicolae Moisei” Telenesti neamului
Dodon Dia a-VIll-a | 14 ani Scoala Raionala de Arte Plastice | Pruteanu Diana ”Pasdrea maiastra” .
6. e . s . Premiul I
Nicolae Moisei” Telenesti
7. Dragan Kira a-Vl-a A 12 ani Llcgul ‘j,l,e Arte Pla§tlce Nicolae Oana May Isar ,,13r,e,1ncu§1 cu cainele Premiul I
Tonitza" Bucuresti sau
8. Hreniuc Antonia a-Vl-aA | 13 ani Llcgul O},e Arte Pla§t1ce Nicolae Ionut Barbu ,,Lgmea Am arel.l,l,l Premiul I
Tonitza" Bucuresti artist Brancusi
9 Urechi Lidia a-Vll-a | 13 ani Scoala Raionala de Arte Plastice | Donos Leonid ”Brincusi, sculptor al Premiul I

”Nicolae Moisei” Telenesti

neamului romanesc”
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Vrabie Vlad

a-VIl-a

13 ani

Scoala Raionala de Arte Plastice

Caprian Svetlana

”Brancusi si glasul

10. ”Nicolae Moisei” Telenesti lemnului nemuritor” Premiul I
Turcan Maria a-Vll-a | 13 ani Scoala Raionala de Arte Plastice | Donos Leonid Brincusi, maestrul _
11. “Nicolae Moisei” Telenesti sculpturii moderne Premiul al IT lea
12. | Tirlea Amalia Maria a-Vl-aA | 12 ani Llcgul (}'e Arte Pla;tlce Nicolae Oana May Isar “Atelierul artistului “ Premiul al II lea
’ Tonitza" Bucuresti
13. | Stoleru Maria a-Vl-aA | 12 ani Llcgul (}'e Arte Pla;tlce Nicolae Oana May Isar ,,Fatd alba” Premiul al II lea
Tonitza" Bucuresti ’
Gorceac Gabriel a-VIl-a | 13 ani Scoala Raionala de Arte Plastice | Pruteanu Diana “Evolutia vioarei” .
14. ”Nicolae Moisei” Telenesti Premiul al I lea
a a-V-a Scola Gimanziala Uriu,
15. | Mihut David Andrei B 12 ani Structura Cristestii-Ciceului, Mailutan Mariana “Poarta sarutului” Premiul al IIT lea
Bistrita-Nasaud
Sinegur Valeria a-Vll-a | 13 ani Scoala Raionald de Arte Plastice | Matuev Tatiana ”Printre creatiile lui ]
16. “Nicolae Moisei” Telenesti Brincusi” Premiul al IIT lea
Corcodel Alea a-Vlll-a | 14 ani Scoala Raionala de Arte Plastice | Matuev Tatiana ”Lumina creatiilor .
17. g . e . ’ S iy Mentiunea |
Nicolae Moisei” Telenesti lui Brincusi
18. | Hreniuc Ema a-Vl-aA | 13 ani Llcqul C,l,e Arte Pla§t1ce Nicolae Ionut Barbu ,»Opera lui Brancusi” Mentiunea I
Tonitza" Bucuresti ’
19. | Popescu Agata a-Vl-aA | 12 ani Llcqul C,l,e Arte Plagtlce Nicolae Oana May Isar ,,Parmt-e le . Mentiunea I
Tonitza" Bucuresti modenismului
Sirghi Ariadna a-Vl-a 12 ani Scoala Raionala de Arte Plastice | Pruteanu Diana ”Ecoul lemnului .
20. “Nicolae Moisei” Telenesti etern” Mentiunea I
Vestiman Artiom a-Vl-a 12 ani Scoala Raionald de Arte Plastice | Matuev Tatiana ”La sfat cu creatiile .
21. “Nicolae Moisei” Telenesti sale” Mentiunea I
22. | Codreanu Maria a-VII-aC | 13 ani Scoala Gimnaziald de Arte nr.2 | Alexa Angelica »Poarta Viitorului” Mentiunea a Il a
23. | Cretu Carla aVaB 12 ani Scoala Gimnaziald de Arte nr 2 | Ileana Stefanescu ”Brancusi si cdinele” Mentiunea a II a
24 Chicus Ariana a-Vll-a | 13 ani Scoala Raionala de Arte Plastice | Matuev Tatiana ”Clipe de creatie” Mentiunea a II a

”Nicolae Moisei” Telenesti
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Chihai Mirela a-Vl-a 12 ani Scoala Raionala de Arte Plastice | Matuev Tatiana ”Mostenirea lui C. )
25. “Nicolae Moisei” Telenesti Brincusi” Mentiunea a IT a
Chiparus Mihaela a-VII-a | 13 ani Scoala Raionala de Arte Plastice | Matuev Tatiana ”In atelierul marelui Mentiunea a Il a
26. ”Nicolae Moisei” Telenesti sculptor”
Turea Irina Scoala Raionala de Arte Plastice | Matuev Tatiana Mentiunca a Il a
27. a-VII-a | 13 ani “Nicolae Moisei” Telenesti ”Cu gandul la
Brincusi”
Sirghi Aurelia Scoala Raionald de Arte Plastice | Pruteanu Diana ]
28. a-VIII-a | 14 ani “Nicolae Moisei” Telenesti ”Mademoiselle” Mentiunea a IT a
Liceul de Arte Plastice "Nicolae .
29. | Peltea Sarah aVla A | 12 ani Tonitza" Bucuresti Oana May Isar “Masa ticerii” Mentiunea a I1I a
Categoria a I1I a intre 15 si 17 ani
9 . L.T.C.B.-Liceul Tehnologic Tuta Elena Gratiela v .
Barbulescu Maria- “ ) A - . ; Pe urmele pasilor .
1. Alexandra alX-aB Constantin Brancusi”- s lui Brancusi® Premiul
PITESTI Nae Mihaela ’
2. Bunea Maria Roberta a-I1X-aC | 15 ani ‘I:.T.C.B.—Llceu} Tehr.l,?loglc Ramona Sfia-Merei Brancusi in camera Premiul I
Constantin Brancusi de arte
. - . ”Brincusi -
3. Caprian Daniela alX-a 15 ani ,S, cqala Ralong lq’fie Arte Plg stice Caprian Svetlana mesagerul lemnului Premiul 1
Nicolae Moisei” Telenesti etern”
. ‘I:.T.C.B.—Llceu} Tehr.l,f)logw Tuta Gratiela si ”Domnisoara .
4. Ionescu Daria-Elena a-X-a C Constantin Brancusi”- Fl(;resc ’Pa 12’1 Pooan v Premiul
PITESTI 4 rau gany
5. Moraru Sebastian Petru | a-IX-aC | 15 ani g.T.C.B.-Llceu} Tehr'l’?loglc Ramona Sfia-Merei Omul ganditor Premiul I
Constantin Brancusi
6. Rusti Anita a-IX-a G 15 ani ‘I:.T.C.B.—Llceu} Tehl.l,?IOglc Duta Daniela ,,Nou-nascut” Premiul 1
Constantin Brancusi ’
7. Soare. Valentina -a-X-a A | 16 ani ‘I:.T.C.B.—Llceu} Tehl.l,?IOglc Mihaela Stirceanu ,,Poarta Sarutului” Premiul 1
Gabriela Constantin Brancusi
8. Vasile Monica a-1X-aC | 15 ani Liceul ,,Aurel Rainu” Fieni Daniela Rainea ”Portret in creion” Premiul I
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9. Dumitrache Raluca a- XI-aA | 17 ani Liceul ,,Aurel Rainu” Fieni Bara Elena-Daniela ”Portret” Premiul al II lea
. . a-VIll-a . . C . ,,Coloana .
10. | Iacob Marina Mihaela 15 ani Scoala Gimnaziala de Arte 2 Alexa Angelica RS Premiul al III lea
B ’ Creativitatii
11. | Dragotis Bianca a-IX-a B 15 ani ‘I‘J.T.C.B.—Llceu} Tehg?loglc Matei Cristina ,,Poarta Sarutului” Mentiuneaall a
’ Constantin Brincusi
12. | Florea Karina a-XI-a B 17 ani ‘I‘J.T.C.B.—Llceu} Tehg?loglc Scarlat Elena ,,Poaft a Sfl mt“.h?l d?, Mentiuneaall a
Constantin Brincusi ziua indragostitilor
13. Iliuta Maria a-X-a K 16 ani Col.eg},u I Eiconomlc Ton Serb Elena Mihaela " Clepsidra mortii" Mentiunea a III a
’ Ghica” Targoviste ’ ’
14. Il“,lta Sandu Mihai a-[X-alJ 15 ani Col.eg},u 1 Efono?mc fon Serb Elena Mihaela | “Imbratisare vesnica" Mentiunea a Il a
Vladut Ghica” Targoviste ’ o ’
15. | Pirlitu Ana Maria a-IX-aJ 15 ani Col-eg}’u ! Efonomlc Ton Serb Elena Mihaela "Metamorfoza" Mentiunea a Il a
Ghica” Targoviste §
16. | Popa Maria Diana a- X-aF 16 ani Col_eg}’u l ]EAconomlc Ton Serb Elena Mihaela Lprmna 31 tlvmp ul . Mentiunea a Il a
Ghica” Targoviste ’ prin poarta sarutului
. Colegiul Economic “Ion e .
17. Popa Marina a-IX-alJ 15 ani Ghica” Targoviste Serb Elena Mihaela . Arlpl,,de duh spre Mentiynea a Il a
Coman Andreea Elena ’ ’ infinit
18. | Sandu Mihai alX-al 15 ani Col-eg}’u I EAconoch Ton Serb Elena Mihaela Imbratisarea vesnica Mentiunea a I1I a
Ghica” Targoviste ’ o ’
Categoria a IV a tineri peste 17 ani
1. Brlnz.mu Andreea a- XII-aB | 18 ani Liceul ,,Aurel Rainu” Fieni Popescu Mihaela Constantm B’r’ancugl Premiul al III lea
Narcisa si operele sale
”Constantin Brancusi
2. Neamtu Elena Denisa a- XII-aB | 18 ani Liceul ,,Aurel Rainu” Fieni Popescu Mihaela incad traieste prin Mentiunea I
operele sale”
3. Vasile Marian Nicolae a- XII-a C | 20 ani Liceul Tehnologic Special Nr. 3 | Negru Marieta Poarta sarutului Mentiunea a Il a
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Categoria I: mai mic sau egal cu 11 ani

SECTIUNEA MUZICA

“Constantin Brancusi”

Herry Styles

Nr. 2 SCOALA DE PROF. TITLUL TOTAL MEDIE/

Crt. NUME PRENUME CLASA | VARSTA PROVENIENTA COORDONATOR | CANTECULUI PREMIU

1. Bucur Timotei a-lll-aA | 9 ani Scoala Gimnaziala de Artd nr. 2 | Ozana Calomfirescu ?fgr ac-Rondo op. Premiul I

2. Bobohalma Sebastian a-lll-aA | 9ani Scoala Gimnaziala de Artd nr. 2 | Ozana Calomfirescu ljjfn fla)r(;uvemoy, Premiul al II lea

3. Veisa Anelisse a-Illl-aA | 9 ani Scoala Gimnaziald de Arta nr. 2 | Ozana Calomfirescu féfg?ti‘ln' Mentiunea I

Categoria a- I1-a: intre 12 si 14 ani
1. Fertic Natalia a-VIl-a 13 ani P Glmr.laflul Dlmltrle Popa Mariana AAnul I\,I,OH » “Pace Premiul al III lea
’ Cantemir” Glodeni in lume
Categoria a-11I-a: intre 15si 17 ani
Benedetto
Dobre Ioan Giorgian . Colegiul de Arte si muzica . . Marcello .

1. Mihai alXaAB | 16 ani »DINU LIPATTI” Sima Laurentiu Sonata No. 1 in F Premiul I
Major
”Sonata lunii” -

2. Dumitrache Raluca a- XI-aA | 17 ani Liceul ,,Aurel Rainu” Fieni Bara Elena-Daniela Ludwig van Premiul al III lea
Beethoven

3. Grasu Cilin - Andrei alX-aF 16 ani ‘If'T'C'B' B Llce}l : Tel.l,?()loglc David Gabriel Sign of the times - Premiul al III lea

Constantin Brancusi Herry Styles

”Cat traim pe

4. Banescu Teodor Mihail | a-1X-aD | 15 ani Liceul ,,Aurel Rainu” Fieni Popescu Mihaela acest Pamant” - Mentiunea I
Tudor Chiriac

Categoria a-1V-a: tineri peste 17 ani
1. Roman Carla a-XII-a C | 18 ani L.T.C.B.-Liceul Tehnologic Machidon Gabriela Sign of the times - Premiul I
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Categoria a II a intre 12 si 14 ani

SECTIUNEA MAINI INDEMANATICE

Nr. A SCOALA DE PROF. TITLUL TOTAL MEDIE/
Crt. NUME PRENUME CLASA | VARSTA PROVENIENTA COORDONATOR LUCRARII PREMIU
. . ”Operele lui
1. Ghita Ana-Maria a-VI-aA | 13 ani Liceul I,e oretic ,,Alexandru Stefanescu Ileana Brancusi” - Mentiuneaall a
’ Vlahuta ’ ; ’
’ modelaj
Categoria a I1I - a intre 15 si 17 ani
1. Florea Karina aXl-aB 17 ani L1<ieul T.?,h nologic “Constantin Oprea Vandici \_/1s lucid o Premiu d?
Bréncusi Pirogravura Excelenta
2. Bernea Larisa aXl-aB 17 ani Ll(ieul T.?,h nologic "Constantin Oprea Vandici Tacerea < Premiu d?
Brancusi Pirogravura Excelenta
. o . ”Operele lui
3. Maiceaca Silvia aXl-aA 17 ani Llf eul "1:(,3hnologlc Constantin Oprea Vandici Brancusi” Premiu de
Bréncusi . . N
’ Pirogravurd Excelenta
. . . Citat - Constantin
4. Neamtu Crina aX-aA 16 ani Ll? eul Eahnologlc Constantin Oprea Vandici Brancusi Premiul al II lea
’ Brancusi . T
? Pirogravura
. v ) ”Operele lui
5. Stefan Denisa aXl-aA 17 ani Ll? cul ’l:?hnologlc Constantin Oprea Vandici Brancusi ” Premiul al III lea
” Brancusi . T
’ Pirogravurd
. v . ”Operele lui
6. Ardei Bianca aXl-aA 17 ani Ll? cul ll?hnologlc Constantin Oprea Vandici Brancusi ” Premiul al 111 lea
Brancusi . T
’ Pirogravurd
Categoria a IV a tineri peste 17 ani
”Coloana
1. Apostol Mihai Eduard | a-XII-a 20 ani Liceul Tehnologic Special Nr. 3 | Negru Marieta infinitului ”- Premiul I
Sculptura
”Poarta
2. Nedelea Mario-Mihai a-XlIl-a 20 ani Liceul Tehnologic Special Nr. 3 | Negru Marieta sarutului” - Mentiunea I
Pirogravura
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Olimpiada ,,Lectura ca etapa pe sector | 9 martie | Sirbu Alexandru Stelian alX-aC |Matei Cristina

Abilitate de Viata” 2025

Concursul National faza judeteand | martie 2025 Rusti Anita Maria alX-aG Duta Daniela

,,Basmele Reginei Maria” Diaconeasa Ana Maria

Concursul National etapa pe martie — Bugeac Stefania Bianca aX-aE Savu Iuliana 75/100

. Vanitoarea de Lecturi sector/judet aprilie 2025 Dobre David Cristian Gelea

in Elena Andreea

Biblioteci” Ionitd Daniel Gabriel
Zeldea Andreea
Chiarascu Rebecca Despina aX-aF 76/100
Marin Erika Elena, Musat Andreea Vanessa

Olimpiada de Limba etapa pe scoala Diaconeasa Ana Maria Popa Laura 93

Engleza Toma Sonia Maria Vasile Irina 87
Bordei Alexia Mihaela 92
Dorbre Denisa-Mihaela 85
Filip Ana Maria 85
Tataru Vlad 10
Buta Maria Daniela 71
Rédoi Adelina Elena 60
Sava Alexandra-Daniela 68
Nita Alesia Maria 77
Dima Rares 69
Miu Mihaela 55
Gudin Patrick 66
Coman Aynur-Cristiana 40
Rencuzogullari Meryem Rubynna 65
Mares Andrei Cristian 78
Nedelcu Sofia Maria 57
Purcareata Andrei Valentin 77

64




Sulfideanu Alexandru Stefan
Starica Mihai Vladut
Mandou Lamis Geta
Bunea Maria

Niculae Cosmin Florian
Moraru Sebastian
Vasilescu Stefan-Catalin
Rusti Anita Maria

Preda Nicolae Constantin
Ene Luca

Dumitrescu Mag David
Balta Eduard Andrei
Mocanasu Florinel
Selaru George Gabriel
Grama David Cristian
Neagoe Serban

Dalaise Ionescu Meksy
Ciuperca Alessia Maria
Timnea Alexandra-Bianca
Arsenie Denisa-Maria
Dorcescu Stefan

Velciu Taisia

Potcovaru Andrei loan
Enache Stefan Cristian
Stanciu Filip

Ivan Ionut Razvan
Boaru Andreea

Nicula Gabriela Steluta
Gelea Elena Andreea
Bugeac Stefania Bianca
Anton Mihnea

Dinu Alexandru

Preda Samira

71
73
70
78
30
30
78
70
72
71
41
76
42
66
68
85
87
85
61
79
79
64
66
63
74
58
58
65
67
74
72
49
75

65




Dima Ana-Maria Batana

55

Patricia Erika Radu 71
Matei 41
Cristea Silviu Mihai 50
Mihai Maria Gabriela 79
Lenoci Luca 81
Bodiul Sofia 80
10 Concursul etapa pe sector martie- Marin Erika Elena Musat aX-aF Ciobanu Roxana Premiul 1

Educational aprilie 2025 | Andreea Vanessa Vasile Sfia-Merei Ramona

,Bee Smart” Andrei Alexandru Dumitru Liliana
Sava Alexandra-Gabriela alX-aE Premiul al II- lea
Merisan Carina
Ionita Mihai
Cristea Silviu
Stefanescu [sabella aX-aF Premiul al I11-
Khashan Siba Dobre lea
Alina
Nicolae Florin aX-aE Mentiune
Enache Cristian
Potcovaru Andrei

11 Concursul etapa pe municipiu mai 2025 | Marin Erika Elena Musat aX-aF Ciobanu Roxana Premiul al II- lea

Educational Andreea Vanessa Vasile Sfia-Merei Ramona

,.Bee Smart” Andrei Alexandru Dumitru Liliana

CONCLUZIL:

Activitatea comisiei s-a desfasurat in conditii bune si In parametrii propusi.

S-au observat urmatoarele aspecte, conform analizei SWOT:
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Puncte tari
Elevii sunt implicati in
activitatile propuse.
Experienta participarii este beneficd atdt ca forma de
(auto)evaluare, cat si  in sensul Imbunatatirii
competentelor.
Promovarea concursurilor si experienta participarii conduc
la (auto)descoperirea inclinatiilor, talentelor, abilitatilor.
Formatul nou, actual al unor competitii (in acord cu
schimbarile de la nivelul societatii, presupunand — de pilda
— utilizarea tehnologiei) s-a dovedit foarte atractiv pentru
elevi.
Prin reprezentantul ei, biblioteca unitétii scolare a fost un
partener de valoare 1n desfasurarea unor competitii sau
evenimente.

Puncte slabe
Transmitere uneori deficitara a informatiei de popularizare a
concursurilor, competitiilor etc.
Necomunicarea informatiilor necesare prezentului raport,
de catre unele cadre didactice, in ciuda solicitarilor repetate
in acest sens.
Lipsa implicérii sau a interesului din partea unora dintre
elevi.

Oportunitati
Imbogatirea experientei elevilor si a cadrelor
didactice. Deschidere spre invatare pe tot
parcursul vietii.
Consolidarea dorintei de dezvoltare continua.
O mai buna vizibilitate a bibliotecii unitatii scolare.
Intarirea sentimentelor de apartenenti la comunitatea
scolard si de mandrie
cu privire la acest aspect.
Promovarea imaginii unitatii scolare la nivelul sectorului si
al Municipiului Bucuresti.

Amenintari

Lipsa informatiilor, precum si transmiterea lor deficitara sau
tardiva conduc la lipsa participarii, la diminuarea motivatiei,
respectiv la performante mai scazute decat cele care s-ar
putea atinge 1n conditiile unui management bun al tuturor
resuselor (informatie, timp, curiozitate, motivatie, entuziasm
etc.).

Netransmiterea informatiilor cu privire la participarea
elevilor la concursuri, olimpiade etc. conduce la o imagine
ce reflecta partial implicarea si succesele lor.

intocmit,

prof. dr. Iuliana Savu

M.4. RAPORT DE ACTIVITATE LA ACORDAREA BURSELOR SCOLARE
La Inceputul anului scolar 2024-2025 a fost constituita Comisia de management al burselor scolare,
conform Deciziei nr.33/06.09.2024, in urmatoarea componenta:
Presedinte: MACHIDON GABRIELA - director;

Membri:

1. Prof. DUMITRU LILIANA - profesor diriginte clasa a IX-a

A

IONESCU ADRIANA — secretar

Prof. STIRCEANU MIHAELA - profesor diriginte clasa a X-a
Prof. DUTA DANIELA - profesor diriginte clasa a XI-a
Prof. SCARLAT ELENA - profesor diriginte clasa a XII-a

In conformitate cu prevederile O.M.E. nr. 5518/11.07.2024 privind aprobarea Metodologiei- cadru de
acordare a burselor, in primele 25 de zile de la inceputul anului scolar au fost centralizate, verificate dosarele
depuse la secretariatul unitatii si a fost intocmita lista elevilor beneficiari de burse pentru anul scolar 2024-2025.
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BURSA DE MERIT — Media peste 9,50 in anul anterior cu exceptia clasei a 9 a

* Art.7alin2lit.(a)

NR. | NUMELE SI PRENUMELE CLLASA | C.N.P. TOTAL
CR BENEFICIARULUI
T.
1. BADEA D. ELENA ROXANA 10C | 6080917297255
2. CRISTEA P.R. SILVIU-MIHAI 10E | 5080129420023
3. MATEI G. ALEXIA-STEFANIA 10C | 6080724420082
4, BUGEAC C. STEFANIA-BIANCA 10E | 6090301420036
5. DIMA T. ANA-MARIA 10E | 6081115420062
6. GELEA C. ELENA ANDREEA 10E | 6080925420090
7. ANGHEL M.C. ANDREEA-ANA-MARIA 11C | 6070615420029
8. MOROSAN V. IONUT 12A | 5060117410176
9. DINCAN C SIMONA-ANDREEA 12A | 6060309430049
10. | TANASE C. ADINA-VALENTINA 12B | 6060319410066
11. | DUMITRESCU V.V CLAUDIA-FLORENTINA 12B | 6061216155141
12. | GROSU L. PAULA 12C | 6060308410164
13. | ROMAN M. CARLA-NICOLETA-DANIELA 12C | 6061016430011
* Art. 7 alin 2 lit.(d) — Olimpiade si campionate
NR. | NUMELE SI PRENUMELE CLASA CN.P. TOTAL
CR BENEFICIARULUI
T.
1. | RENCUZOGULLARI MERYEM Y. RUBYNNA 9A 6100115410233
2. | GHIMPOS D. DAVID CRISTIAN 9 A 5090821410079
3. | DRAGNE C. ANTONIO GABRIEL 9B 5090110420031
4. | FLOREA I.M. LUCA STEFAN 9F 5090423430031
5. | CONSTANTIN R.A. TONY ALEXANDRU 9F 5090411420017
6. | PISTOL D. ROBERT DANIEL 9G 5090719420044
7. | RADUTA LI VLAD ANDREI 9G 5081118410053
8. | GHETU C. DOROTEA 10 C 6080129420051
9. | SIMONIA E. ALEX EUGEN 10D 5080830410110
10. | STEFANESCU J.G.I MARIA ISABELLA 10F 6080815803197
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* Art. 7 alin 3 lit.(a) - Media generala min. 7 exceptie clasaa 9 a

NR. NUMELE SI PRENUMELE CLASA

CR BENEFICIARULUI

T.
1. | ANDRONE N.D. MIRUNA VIOLETA 10 A
2. | BADIU-VLADUTA V.T. ANNABELLA DIANA 10 A
3. | CHERCIUC GH. TUDOR ANDREI 10 A
4. | FERU-NASTASE D. VALERIU 10 A
5. | NEAMTU N. CRINA ALEXANDRA 10 A
6. | RATIU F.T. ANDREEA LORENA 10 A
7. | SOARE M. VALENTINA GABRIELA 10 A
8. | BATANA T. PATRICIA ERIKA 10B
9. | CIUPERCA D.O. ALESSIA MARIA 10B
10. | GHEORGHE C.A. IOAN ALEXANDRU 10B
11. | NICULA F. GABRIELA STELUTA CATALINA 10B
12. | POPA C. DANIEL ALEXANDRU 10B
13. | STAMATE C. JASMYNE MIHAELA 10B
14. | SERBAN F. RARES ANDREI 10B
15. | ALEXE C. LAVINIA-ELENA 10C
16. | BOARU P. ANDREEA 10C
17. | GHEORGHE R. ROMINA-MARIA 10C
18. | MALAESCU M. ALEXANDRA MARIA 10C
19. | POTCOVARU I. ANDREI IOAN 10D
20. | MURESAN D. MARIA TEODORA 10D
21. | MIHAI R. MARIA GABRIELA 10D
22. | HORASCU D. TEODORA ALEXANDRA 10D
23. | ENACHE C. STEFAN CRISTIAN 10D
24. | LUPASCU M.A. ANDRA 10D
25. | LENOCI P. LUCA 10D
26. | CHITU I. LUCA-ANDREI 10E
27. | DINU L.R. ALEXANDRA 10E
28. | DOBRE C. DAVID-CRISTIAN 10E
29. | DOBRE A. RADU-IULIAN 10E
30. | NICOLAE A. FLORIN-ALEXANDRU 10E
31. | STEFANESCU C.C. DELIA ANDREEA 10E
32. | ZELDEA M. ANDREEA 10E
33. | BUZDUGAN I. IOAN 10F
34. | CHIARASCU D.S. REBECCA DESPINA 10F
35. | MARIN G.N. ERIKA-ELENA 10F
36. | COCONU D. DENIS-MARIAN 10F
37. | CIRTOG L. MARIA-LAURA 10F
38. | PENA F. CRISTIAN-FLORIN 10 F
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39. | SERBAN A.D. THEODOR-STEFAN 10F
40. | NICA S.V.ROBERTO-ADRIAN 10F
41. | BALTARU I. MARIA-DIANA 11 A
42. | BAHNARU D. CRISTIAN 11 A
43. | CROSMAN M.D. ANA-MARIA 11 A
44. | DABU G.D. MARIA-LUANA 11 A
45. | MIHAI M. MATEI-ALEXANDRU 11 A
46. | STEREA S.M. MELISA-ALEXANDRA 11 A
47. | TEMELIE P.I. GABRIEL-CRISTIAN 11 A
48. | FIROUZI G. MARIA-MOLOUD 11B
49. | MOTA P.I. ANDREEA-ALEXANDRA 11B
50. | BUZEA F.C. BIANCA-ELENA 11B
51. | ARCAN D. DANIELA-VALENTINA 11B
52. | DANI P. DAVID 11B
53. | DUMITRU V. MARIA DENISA 11B
54. | SVET V. BOGDAN 11B
55. | RADU I. LORENA ALEXANDRA 11B
56. | ALBU C.A. SEBASTIAN-ALEXANDRU 11C
57. | HOREANU-IORDACHE S.G. ELENA-MARIA 11C
58. | HARJU GH.N.V. MARINA-CARLA 11C
59. | LUNGU T. ANDREEA MIHAELA 11C
60. | TANASE D.C. MARIA-CARINA 11C
61. | TUDORACHE I. RUXANDRA-MARIA 11C
62. | VOICU E.L. SELIN GEORGIANA 11C
63. | COSTACHE P. CRYSTYANA-FLORENTINA 11D
64. | BULACU M.M. EDUARD-GABRIEL 11D
65. | PASCU N. LARISA-VIORELA 11D
66. | ARSENIE I. DENISA-MARIA 11D
67. | BOIANGIU I. CODRUT-MIHAIL-GHEORGHE 11D
68. | TIMNEA R.A. ALEXANDRA-BIANCA 11D
69. | FLEANCU F.P. [ZABELLA ANDREEA 11D
70. | VARBAN P. ANDREEA-COSMINA 12A
71. | STANCU LP. LORENA-EMILIA 12A
72. | ROSCA S. ANTONIA-MARIA 12A
73. | DEDU C.C. IOAN-EMANUEL 12B
74. | GHEORGHE N.I. CORINA-IOANA 12B
75. | MINTEU A.P. SARA-STEFANIA 12B
76. | ONICA G.V. LILIANA-ADRIANA 12C
77. | FLOAREA M.D. ANDREEA-CATALINA 12C
78. | ONICA G.H. ANDREEA DENISA 12C

* Art. 7 alin 3 lit.(c) - CLASA a 9 a min. media 7 admitere (30%)
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NR. NUMELE SI PRENUMELE CLASA
CRT | BENEFICIARULUI
1. | LATANR.C. RAUL GABRIEL 9C
2. | FOTACHE-GRIGORESCU GH. MARIA 9C
3. | CIGERCI H. SEHER-DENISA 9D
4. | FADY M.M.A.E. MARIAM 9D
5. | DUCULESCU M. ALEXANDRU DANIEL 9D
6. | VASILE R.G. DENISA GABRIELA 9D
7. | MOCANASU F.D. FLORINEL DANIEL PETRICA 9E
8. | PAVEL N.I. IRINA 9E
9. | SAVA M. ALEXANDRA GABRIELA 9E
10.
11. | GRASU GH.L. CALIN ANDREI 9F
12. | RADOI C.C. ADELINA ELENA 9F
13. | ION F. ADRIAN NICOLAS 9F
14. | MOLDOVEANU A. IRINA FLORENTINA 9F
15. | BUTOI T.L. MARIA DANIELA 9F
16. | SUTARU V.C. YANIS-NICHOLAS 9F
17. | RUSTI A.C. ANITA-MARIA 9G
18. | GUTU T.A. ARNAUD PETRU-ANDREI 9G
19. | CIMPIAN C.A. ANDREEA CATALINA 9G
20. | ENE C.M. ALEXANDRU- LUCA 9G
21. | RADOI M. DENISA-MARIA 9G
22. | DIACONEASA C. ANA MARIA 9G
23. | PURCAREATA A. ANDREI VALENTIN 9G
24. | BORDEI C. ALEXIA MIHAELA 9G
3. BURSA SOCIALA
« Art. 10alin 1 lit. (a) - VENIT MIC
NR. NUMELE SI PRENUMELE CLASA
CRT BENEFICIARULUI
1. CURECHERIU M.A. REBECA - MARIA 9A
2. MANDOU M. LAMIS - GETA 9A
3. STANCIU F. ANA - MARIA 9A
4. ATOMEI R.C. GEORGIANA BIANCA 9A
5. IORDAN GH.L. MARIA LORENA 9A
6. DUMITRACHE V. ELENA ADELINA 9B
7. DRAGNE C. ANTONIO GABRIEL 9B
8. NICULAE A.I. COSMIN FLORIAN 9B
9. ZAMFIRACHE 1. REBECCA FLORENTINA 9B
10. | CRETU L. GEORGIANA 9C
11. | NITA E. BIANCA CRISTINA 9C
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12. | TOCULET G.L. ERICA 9D
13. | IONITA C. GEORGE ALEXANDRU 9E
14. | DOBRE A.M. DENISA MIHAELA 9G
15. | IONITA F.V. LORENNA ALEXANDRA 9G
16. | BUGIAC M. MARIA NICOLETA 9H
17. | CHORT LS. IULIA PATRICIA 9H
18. | DUNA M. MARIA ALEXANDRA 9H
19. | GHEORGHE N. NICOLETA VANESA 9H
20. | PETRACHE C. LARISA MARIA 9H
21. | RADU M. IULIAN STEFAN 10 A
22. | RADU M. JASMINE- ALEXANDRA 10 A
23. | ANTON A. ANDREI CRISTIAN 10B
24. | NICULA F. GABRIELA STELUTA CATALINA 10B
25. | GHETU C. DOROTEA 10C
26. | NASTASE M.M. ANDREEA 10C
27. | VASILE I. SARA EMANUELA 10C
28. | CHITU I. LUCA-ANDREI 10E
29. | IONITA C. DANIEL-GABRIEL 10E
30. | DOBRE M.D. ALINA-FLORINA 10F
31. | MUSAT C.A. ANDREEA VANESSA 10F
32. | REBEDIA A. RAISA-PATRICIA 10F
33. | VREJA E. RAMONA ELENA 10F
34. | ZARNOIANU 1.D. MARIO-ALEXANDRU 11A
35. | DABU G.D. MARIA LUANA 11A
36. | IOSAN G.A. GABRIELA-MARINA 11A
37. | STEREA S.M. MELISA ALEXANDRA 11A
38. | FLOREA C.D. KARINA-ALEXANDRA-ANDREEA 11B
39. | ONISCU M.C. ROBERT ANDREI 11C
40. | PAVEL-DULUGEAC S. ELENA-MARIA 11C
41. | MARIN N.M. MARIO-DANIEL-COSTEL 11D
42. | DUMITRU M. FLORIN-CATALIN 12A
43. | VARBAN P. ANDREEA COSMINA 12A
44. | DUMITRESCU V.V. CLAUDIA FLORENTINA 12B
45. | GHEORGHE N.I. CORINA-IOANA 12B
« An.10alin1 lit. (c) - ORFAN/PLASAMENT
NR. NUMELE SI PRENUMELE CLASA
CRT | BENEFICIARULUI
1. CIUCA N.B. RAISA CRISTINA 9B
2. DUMITRESCU M. ALEXANDRU CRISTIAN 9B
3. PETRE C.D. ANASTASIA ANCUTA ELENA 9C
4. FLOREA I.M. LUCA STEFAN 9E
5. CIOPLEA V. EVA DARIA MARIA 9E
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6. MARES I. ANDREI-CRISTIAN 9F
7. CIUCURE 1. ALICE DANIELA IONELA 9H
8. ILIE S.B. NICUSOR ALEXANDRU 9H
9. LUPASCU M.C. COSMINA ALEXANDRA 10 A
10. | CRISTEA M. IOANA ALEXANDRA 10 B
11. | DINU E. CRISTIANA NICOLETA 10 B
12. CRINGEA M. ANDREI ALBERTO 10C
13. | NICOLAE A. FLORIN ALEXANDRU 10E
14. | DURANCEA N. ANDREI MARIAN 11A
15. | TEMELIE P.I. GABRIEL-CRISTIAN 11 A
16. | ACASANDREI D. STEFAN 11B
17. | VITETTA M. RENATO GEORGE 11B
18. | ANGHEL M.C. ANDREEA ANA MARIA 11C
19. | BALACEANU C. CONSTANTA-GEORGIANA 11C
20. | CERNESTEAN A .M. MARIO-STEFAN 12¢C
21. | ONICA G.H. ANDREEA-DENISA 12¢C
22. | HADRI A.R. YASMINE 12¢C
«  Art. 10alinl lit. (d) - MONOPARENTALA
NR. | NUMELE SI PRENUMELE CLASA
CR | BENEFICIARULUI
T.
1. | GHERGHE C. ERIKA-MARIA 9A
2. | LAUTARU M. STEFAN-GABRIEL 9A
3. | BALBAL C. SAID SUKRU 9B
4. | BARBU E. CARLA MARIA 9B
5. | BUMBARA A. LARISA GABRIELA 9B
6. | ENCULESCU G. REBECCA-ELENA 9B
7. | RADUCANU F. LOUIS MARIAN GEORGIAN 9B
8. | VOROVEI A.C. MARIA BRIANA 9C
9. | VASILESCU P.GH. STEFAN CATALIN 9C
10. | ANCULETE A. DARIUS MIHAI 9D
11. | CIGERGI H. SEHER DENISA 9D
12. | PAVEL N.I. IRINA 9E
13. | MULLER C.F. DIANA MARIA 9E
14. | SAVA M. ALEXANDRA GABRIELA 9E
15. | ALEXA C.L. DANIEL ANDREI 9F
16. | GINGA A. ARIANA-MARIA 9F
17. | BADIU-VLADUTA V.T. ANNABELLA DIANA 10 A
18. | TUDORACHE V. ELIZA 10 A
19. | CIUPERCA D.O. ALESSIA MARIA 10B
20. | PREDA S.0. CRISTINA SAMIRA 10B
21. | PUTINEANU C. ANDREI DARIUS 10B
22. | ARHERIE R.D. ELENA MADALINA 10C
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23. | BUTA E.R. IOANA ALEXIA 10C
24. | CIUCU D.M. TEODORA ALEXIA 10C
25. | OANCEA G. IOANA GABRIELA 10C
26. | STANCIU B.F. NIKOL FLORENTINA 10C
27. | STANCIU B.F. LORENA GABRIELA 10C
28. | ENACHE C. STEFAN CRISTIAN 10D
29. | LENOCI P. LUCA 10D
30. | MURESAN D. MARIA TEODORA 10D
31. | COCONU D. DENIS-MARIAN 10F
32. | MIHAI M. MATEI ALEXANDRU 11 A
33. | BERNEA L. MIHAELA-LARISA 11B
34. | KONCZ M. ADRIAN-GABRIEL 11B
35. | MOTA P.I. ANDREEA-ALEXANDRA 11B
36. | TUDORACHE I. RUXANDRA MARIA 11C
37. | COSTACHE L. ALEXANDRA-MARIA 11D
38. | GHITA M. MARIA-ELENA 11D
39. | CROITORU E. CRISTINA-DENISA 11D
40. | BOIANGIU I. CODRUT MIHAIL GHEORGHE 11D
41. | SOICA M. NICOLETA FLORENTINA 11D
42. | ILIE GH. ANDREI GABRIEL 12 A
43. | ROSCA S. ANTONIA MARIA 12 A
44. | STANCU L.P. LORENA EMILIA 12 A
45. | GRECUI A. GIANI-ANDREI 12B
46. | LASLO I. EDUARD-DRAGOS 12B

« Art.10 alin.1 lit. ()~ MEDICALA

NR. NUMELE SI PRENUMELE CLASA

CRT. BENEFICIARULUI
1. TROANCA M.D. MARIO CATALIN IONUT 9A
2. DUMITRESCU M.A.G. DAVID ANDREI 9A
3. IONESCU C.C. TEODOR MIHAI 9D
4. SUTARU V.C. YANIS-NICHOLAS 9F
5. IONITA B.M. ALEXIA STEFANIA 9G
6. CIUDOIU V.V. ALEXANDRU GABRIEL 10 A
7. SERBAN F. RARES ANDREI 10B
8. STAMATE C. JASMYNE MIHAELA 10B
9. STANCILA C.V. DARIUS ALEXANDER 10B
10. | STEFANESCU C.C. DELIA ANDREEA 10E
11. | VELIJENCO B. DENIS IUSTIN 11A
12. | IONITA A. ANTONIA-CRISTINA-MARIA 11C
13. | VOICU S. STEFAN-ALEXANDRU 12A

4. BURSA TEHNOLOGICA
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NR. NUMELE SI PRENUMELE CLASA
CRT. BENEFICIARULUI
1. BUGIAC M. MARIA NICOLETA 9H
2. CHORT LS. IULIA PATRICIA 9H
3. CIUCURE 1. ALICE DANIELA IONELA 9H
4, DRAGHICI I. OANA MELANIA 9H
5. DUNA M. MARIA ALEXANDRA 9H
6. GHEORGHE N. NICOLETA VANESA 9H
7. ILIE S.B. NICUSOR ALEXANDRU 9H
8. NEAGOE M. VINCENZO STEFAN ANTONIO 9H
9. OSOCENCO N.E. NICOLAS VALENTIN ANTONIO 9H
10. PETRE N. GEORGIANA NICOLETA 9H
11. PETRACHE C. LARISA MARIA 9H
12. PETRE G. FLORENTA ALEXANDRA 9H
13. ZARNOIANU A. ALBERTO COSTIN 9H
5. BURSA PENTRU ELEVII MOLDOVENI
NR. NUMELE SI PRENUMELE CLASA
CRT. BENEFICIARULUI
1. Bodiul Sofia 10F
2. Lozan Bogdan 9C
3. Tuncu Gabriel-loachim 10 B
4. Chiricutd Dumitru 12 A
5. Grosu Paula 12 C
6. Olaru Denis 10 E
7. Chiricuta Dragos 10E
8. Turcu Adrian 11C
9. Fulger Nicolae 10F

Pe parcursul intregului an scolar lista a fost revizuita astfel:

au fost introdusi elevi pentru care au intervenit modificari in situatia familiala sau care au
castigat distictii/premii la competitiile scolare (clasa a 12 a) sau veniti 1n unitate prin transfer;
au fost exclusi elevii transferati in alte unitdti de Tnvatamant.
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M.S. RAPORT ACTIVITATE AL COMISIEI DE CURRICULUM
Principalele obiectivele ale Comisiei pentru Curriculum a Liceului Tehnologic ,,Constantin Brancusi”

Bucuresti pentru anul scolar 2024-2025 au fost:

planului operational

» Personalizarea ofertei educationale la
nivel institutional prin diversificarea si
flexibilizarea acesteia in functic de
nevoile si interesele partenerilor si
beneficiarilor procesului educational

» Valorificarea si valorizarea in procesul
educational a valentelor formative si a
experientelor individuale de invatare-
formale, informale, nonconformale

» Dezvoltarea competentelor profesionale,
sociale, personale prin consiliere si
sprijin acordat cadrelor didactice de toate
specialitatile (colaborare permanenta cu
ofertantii de formare continua)

» Controlul documentelor de proiectare
curriculara - realizat la inceputul anului
scolar.

» Colaborarea eficienta cu toti
reprezentantii comunitdtii locale;

» Modernizarea bazei materiale din unitate

» Promovarea unor proiecte focalizate pe
reducerea abandonului scolar, integrarea
elevilor pe piata muncii, sustinerea
elevilor cu dezavantaj social si conduite
de risc, sustinerea elevilor in pregatirea
examenelor de absolvire;

» Orientarea si consilierea elevilor;

» Realizarea ofertei educationale - conform
procedurii interne;

» Procurarea documentelor curriculare
oficiale (plan —cadru, programe scolare,
ghiduri metodologice, manuale etc.)

» Aplicarea planului-cadru de Invatamant
ce se realizeaza prin elaborarea ofertei
curriculare

Obiectiv Grad de Activitati organizate in vederea atingerii
indeplinire obiectivului.
» Asigurarea calitatii actului educational Nivel » activitati interactive privind: realizarea
» Elaborarea planului managerial anual si a | corespunzator programului de activitati,

» revizuirea regulamentului comisiei;

» realizarea de chestionare de aflare a opiniei
elevilor/parintilor privind optiunile CDL
pentru anul urmator;

» centralizarea si interpretarea chestionarelor;

» centralizarea proceselor verbale de la sedintele
cu parintii /elevilor privind disciplinele
optionale pentru anul scolar 2024-2025;

» asigurarea bazei logistice pentru activitatile
curriculare si extracurriculare

» cadrele didactice au realizat planificari anuale
bine integrate, bine structurate, echilibrate,
care se bazeaza pe cunoasterea dezvoltarii
copilului, pe o buna cunoastere a elevilor din
clasa si pe obiectivele ariilor curriculare
studiate.

» elaborarea CDL-urilor s-a realizat in echipe
formate din cadre didactice si reprezentanti ai
agentilor economici, cu care unitatea are
conventii de colaborare.

» s-a urmadrit in special realizarea cerintelor din
Standardele de Pregatire Profesionalad
referitoare la CDL si Curriculum National.

» s-arealizat un necesar in ceea ce priveste
materialul didactic si s-au comandat aceste
materiale didactice pentru majoritatea
disciplinelor scolare:
a)softuri educationale: matematica, fizica,
chimie ,geografie istorie;
b)planse didactice; matematica, limba romana,
geografie, istorie, fizica, chimie, discipline
tehnice;
c¢) materiale si echipamente pentru laboratoare:
fizica, chimie, biologie

» s-au intocmit baze de date privind:
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» Asigurarea bazei logistice pentru -utilizarea manualelor scolare la toate
activitatile curriculare si extracurriculare disciplinele;

pregétirea si perfectionarea cadrelor didactice;
-rezultatele elevilor pe ultimii 3 ani scolari;
-activitati de orientare si consiliere

» Comisia pentru intocmirea orarului a avut in
vedere in principal beneficiile acestuia pentru
elevi

» pe parcursul Intregului an scolar s-a observat o
preocupare pentru utilizarea autoevaluarii
elevilor, a evaluarii formative si a
feedbackului, pentru optimizarea procesului de
invatare

> activitatile extragcolare s-au proiectat astfel
incat sa fie cuprinsi un numar cat mai mare de
elevi de la toate clasele

Comisia pentru curriculum a urmarit realizarea obiectivelor enumerate mai sus, prin aplicarea
Curriculum-ului National, a Curriculum-ului in Dezvoltare Locala.

Activitatea de proiectare a procesului instructiv-educativ s-a realizat sub coordonarea sefilor de
arii curriculare. Au fost analizate planurile de Tnvatdmant si programele scolare in vigoare si s-a tinut
cont de precizdrile transmise cadrelor didactice cu ocazia consfatuirilor pe discipline. Planificarile
realizate de cadrele didactice au acoperit integral programele scolare si au inclus activitatile de evaluare.
Au fost elaborate planificari distincte pentru orele de pregatire suplimentard in vederea examenului
national si pentru activitdfile extracurriculare. Din rapoartele sefilor de arii curriculare, monitorizarile
realizate pe parcursul anului scolar si rezultatele obtinute de elevi la clasd rezultd ca proiectarea si
realizarea procesului educativ s-a situat la un nivel bun, fard probleme majore. Se considerd ca este
necesard o revizuire periodica atentd a planificdrilor calendaristice — pentru a corespunde mai bine
nivelului efectiv de parcurgere a materiei la clasa.

Oferta educationala a unitatii de Invatdmant s-a realizat conform procedurii interne elaborate n
acest scop. Stabilirea ofertei educationale se realizeaza prin consultarea si implicarea directa a elevilor si
a parintilor, sub coordonarea Comisiei pentru curriculum. Se poate aprecia ca - CDL raspunde in buna
masura solicitdrilor elevilor si specificului unitatii de invatdmant, a fost aleasa in colaborare cu agentii

economici cu care existd protocoale de colaborare,
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- Propunerea CDEOS au fost intocmite de catre profesori, programa si suportul de curs pentru noua

disciplind aleasa este In concordantd cu autorizarea pentru Invatamantul gimnazial.
- Astfel, oferta educationala de la nivelul unitatii pentru anul scolar 2025-2026 este:

CURRICULUM IN DEZVOLTARE LOCALA:
Calificarea: TEHNICIAN DESIGNER MOBILA SI AMENAJARI INTERIOARE
Clasa a [X-a: Rezolvarea de probleme la prelucrarea primara a lemnului
Clasa a X-a: Asigurarea tranzitie de la scoald la locul de munca prin organizare si lucru in echipa
Clasa a XI-a: Fabricarea produselor din lemn, altele decat mobilierul
Clasa a XII-a: Materiale inovatoare folosite in amenajari interioare
Calificarea: TEHNICIAN iN PRELUCRAREA LEMNULUI
Clasa a XII-a seral: Tehnologia de fabricare a diverselor produse din lemn
Clasa a XIII-a seral: Utilaje si scule folosite la prelucrarea lemnului

Calificarea: TEHNICIAN ECOLOG SI PROTECTIA CALITATII MEDIULUI
Clasa a [X-a: Rezolvarea de probleme in domeniul apelor de suprafata
Clasa a X-a: Asigurarea tranzitie de la scoala la locul de munca in monitorizarea factorilor de
mediu
Clasa a XI-a: Biodiversitatea componentd de baza a protectiei mediului
Clasa a XII-a: Schimbari climatice-influenta factorilor de mediu

Calificarea: TEHNICIAN IN TURISM
Clasa a IX-a: Activitdti esentiale in turism s1 alimentatie.
Clasa a X-a: Asigurarea tranzitie de la scoald la locul de munca in turism si alimentatie
Clasa a XI-a: Organizarea activitatii hoteliere
Clasa a XII-a: Particularitatile destinatiilor turistice, comercializate in agentia de turism.
Calificarea: TEHNICIAN iN ADMINISTRATIE
Clasa a IX-a: Imaginea personald, cheia succesului profesional!
Clasa a X-a: De la invétare la aplicare: integrarea pe piata muncii.
Calificarea: TEHNICIAN IN ACTIVITATI ECONOMICE
Clasa a [X-a: Imaginea personala: cheia succesului profesional!
Calificarea: TEHNICIAN IN CONTRACTARI SI ACHIZITII
Clasa a [X-a: Imaginea personala: cheia succesului profesional!
Calificarea: LUCRATOR HOTELIER
Clasa a X-a — profesionald: Organizarea activitdtii in unitatea de cazare.

CURRICULUM LA DECIZIA ELEVULUI DIN OFERTA SCOLII
Clasa a V-a Intensiv engleza
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Increase Reading Comprehension with Active Learning — Aria curriculard Limba si comunicare,

Disciplina Limba engleza
Comunicarea prin imagine — Aria curriculara Arte, Disciplina Educatie plastica

Procesul educativ se desfasoara in cea mai mare parte la un nivel corespunzator, fiind utilizate
atat metode didactice traditionale, cat si metode moderne, interactive. In organizarea si desfasurarea
procesului educativ au fost utilizate laboratoarele. Liceul Tehnologic ,,Constantin Brancusi” Bucuresti
dispune in prezent de urmatoarele spatii specifice pentru activitatea didactica: Laborator de stiinte- fizica,
chimie si biologie, laboratoare si cabinete tehnologice pentru fabricarea produselor din lemn, tehnician
in turism, laborator de informatica, teren de sport, cabinet consiliere scolara.

Referitor la evaluarea elevilor, principalele preocupari au vizat extinderea metodelor si tehnicilor
de evaluare si planificarea rationala a evaludrilor pe parcursul anului scolar. In privinta metodelor si
tehnicilor de evaluare sunt combinate metode/tehnici tradifionale (preponderent evaluari scrise) cu
metode/tehnici alternative (proiecte, lucrari experimentale, portofolii). In ansamblu se poate aprecia ¢
existd o pondere echilibrata a diferitelor metode si tehnici de evaluare la majoritatea disciplinelor, iar
rezultatele evaluarilor reflecta in mod obiectiv calitatea pregatirii elevilor. Aceasta constatare se bazeaza
pe analizele interne realizate la nivelul catedrelor privind evaluarea si progresul elevilor.

Pregdtirea suplimentard a elevilor a vizat in principal pregatirea specificd pentru examenul
national.

O importantd deosebita a fost acordata pregatirii elevilor in vederea participarii la Olimpiada Aria
curriculard Tehnologii, unde un elev a participat la faza nationala pentru domeniul Fabricarea produselor
din lemn.

Activitatile educative si extragcolare au fost in principal organizate de cétre diriginti/prof. sub
indrumarea coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare. Din evaluarea
activitatilor realizate pe parcursul anului scolar se considerd ca este necesar in continuare un nivel de
implicare mai ridicat din partea parintilor si accentuarea mai pronuntata a activitifilor cu un caracter
educativ-moral pentru a imbunatati calitatea comportamentului elevilor in unitate si in afara acesteia.
Categoriile de activitati realizate pe parcursul anului scolar au fost:

1) Activitdti educative tematice realizate in cadrul orelor de consiliere §i orientare (dirigentie);
2) Activitati de orientare scolard si profesionald realizate in cadrul orelor de consiliere si orientare
(dirigentie);
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3) Vizitarea targului de mobila BIFE SIM 2024, targului de carte GAUDEAMUS BUCURESTI,
TARGULUI DE TURISM AL ROMANIEI;

4) Activitati dedicate sarbatorilor de iarnd, de primavara, de vara (Craciunul, Pasti, 1-8 martie, 1 iunie);

5) Activitatea dedicata zilelor cu Tnsemnatate istorica pentru tard (1decembrie, 24 ianuarie);

6) Activitatea dedicatd omagierii scriitorilor nationali (15 ianuarie - Eminescu);

7) Activitati dedicate artistului Constantin Brancusi, patronul spiritual al liceului;

8) Activititile derulate in cadrul SALONULULUI ~LITERAR — ARTISTIC ”"ARTA PRIN
EDUCATIE;

9) Activitati de promovare a ofertei educationale pentru anul scolar 2025-2026, in colaborare cu Primaria
Municipiului Bucuresti si Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti.

Catedrele si comisiile infiintate la inceputul anului scolar prin decizii interne au functionat
conform planificarilor proprii si au contribuit in mod direct la realizarea planului managerial. Directiunea
a prezentat in detaliu fiecarui sef de catedrd/responsabil de comisie atributiile specifice, categoriile de
activitafi si modul de documentare a acestora.

Rapoartele de activitate si monitorizarea realizatda pe parcursul anului scolar evidentiaza
realizarea majoritatii activitatilor planificate, la termen si conform atributiilor stabilite. Rezultatele
obtinute, documentate corespunzator in dosarele catedrelor, indica eficienta si responsabilitate din partea
membrilor catedrelor/comisiilor. Analiza efectuata la Inceputul anului scolar curent a scos in evidentd
necesitatea cresterii frecventei si imbunatatirii calitatii asistentei si interasistentei la ore, precum si mai
multa atentie la aplicarea si interpretarea testelor predictive si sumative.

In privinta disciplinei la nivelul elevilor, problema cea mai grava constati a fost cea a numarului
relativ mare de absente. Pentru descurajarea absenteismului au fost initiate o serie de masuri concrete,
vizand 1n esentd o crestere a consecventei aplicdrii prevederilor regulamentare. Astfel s-au stabilit si
aplicat sanctiuni (scaderea notei la purtare) pentru situatiile de chiul dovedite, se pastreaza legatura
permanenta cu familia pentru elevii cu numar mare de absente etc. Absenteismul ridicat — fenomen
inregistrat, de altfel, in Intreg sistemul de invatamant la aceastd data, este explicat si de factori de natura
externa unitatii de invatamant.

La toate cadrele didactice s-a constatat parcurgerea curriculumului si a activitatilor concepute
lucrandu-se atat in grup cét si individual sau frontal, iar rezultatele obtinute au fost popularizate in

lectoratele cu parintii.
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Evaluarea formativa cat si cea sumativa s-au realizat prin diverse teste orale sau scrise, probe
practice, concursuri, intreceri, etc. Rezultatele obtinute au fost inregistrate in scopul stabilirii masurilor

ameliorative pentru copiii cu dificultati de invatare.

Puncte tari
X Unitatea detine programe scolare actualizate in fiecare an de Comisia de Curriculum; sunt
intocmite, conform reglementdrilor, integrate/la fiecare disciplina planificarile anuale;
X Oferta din domeniul Curricumului in Dezvoltare Locald tine cont de cerintele de pe piata fortei de
muncd. Sunt intocmite in fiecare an programe pentru Curriculum in Dezvoltare Locald ce primesc
avizul Inspectoratului Scolar.
* [n vederea optimizarii procesului de invatamdnt, pe parcursul intregului an scolar, s-au derulat

activitati ce au vizat utilizarea autoevaluarii elevilor si a feedback-ului.

Puncte slabe

X Programa $colard este prea incdrcatid comparativ cu numdrul de ore alocate unei discipline de
studiu.

X Majoritatea elevilor provin din medii defavorizate, nu sunt incurajati si motivati sa frecventeze
unitatea si sa obtind rezultate bune.

X Nu existd sala de festivitati adecvati ca dimensiuni, care sa vind in sprijinul desfasurdrii diverselor
activitati de o mai mare amploare.

X Ritmul lent de implementare a metodelor active de predare/invatare.

Cu toate ca exista spatiul adecvat unei biblioteci scolare si baza de carte este bogata, lipsa unui post de
bibliotecar pdna in acest an scolar a fost resimtita, iar procesul de reabilitare al scolii a ingreunat §i

mai mult activitatea.

Oportunitditi

X Cursuri organizate de CCD; majoritatea cadrelor didactice au urmat sau urmeazd cursuri de
initiere in utilizarea calculatorului

X Participarea in numdr mare a cadrelor didactice la cursuri de formare continud.

X Participarea la microcercurile de specialitate oferd cadrelor didactice posibilitatea de a afla, de a
observa si de a adapta apoi la clase noi metode de predare/invitare.
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X Curriculum in Dezvoltare Locali este astfel ales incat sa satisfaca dorinta de informare si

cunoastere in diferite domenii, dezvoltand totodatd motivarea intrinseca a elevilor.
X Unitatea fiind asezatid in apropierea mijloacelor de transport urban, pozitia sa favorizeaza

deplasarea facild pentru activitdtile extrascolare.

Amenintari

X Lipsa mijloacelor materiale determind o limitare a propunerilor pentru CDL-uri.

X Numdrul relativ redus de elevi din unele clase conduce la lipsa competitiei, ceea ce ii determina
pe unii parinti sa-si transfere copiii la unititi cu clase de performantd sau cu numdr mai mare de
elevi.

X Abandonul scolar al copiilor din familiile cu resurse materiale modeste, care sunt trimisi la munca

pentru sustinerea familiei.

intocmit,
Responsabil curriculum

SCARLAT ELENA

M.6. RAPORT ACTIVITATE AL ARIEI CURRICULARE LIMBA SI COMUNICARE
In acest an scolar, Aria curriculare Limbd si comunicare este compusi din noua membri: prof,
Daniela Duta, prof. Cristina Matei, prof. Iuliana Savu, prof. Andreea Ciuca, prof. Mihaela Stoica, prof.
Roxana Stanescu, prof. Laura Popa, prof. Irina Vasile, prof. Carmen Tipliuca.
Activitatea Ariei curriculare Limba si comunicare s-a desfasurat in conformitate cu obiectivele si

activitatile propuse si cuprinse in Planul managerial, respectiv in Planul de activitdti al ariei curriculare.

In luna septembrie:

v In sedintele CA si CP din 4 septembrie 2024 a avut loc analiza activitatii membrilor ariei si
stabilirea calificativelor pentru anul scolar 2024-2025;

v S-au discutat coordonatele activitatii pentru anul scolar 2024-2025, s-au redactat Planul
managerial, Planul de activitati pentru anul scolar in curs;

v S-au stabilit responsabilitatile membrilor Ariei;
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Membrii Ariei curriculare Limba si comunicare au stabilit temele referatelor metodico-stiintifice

ce urmeaza a fi sustinute in cadrul sedintei Consiliului profesoral;

La inceputul anului scolar, au fost rediscutate, in cadrul acestei arii curriculare, criteriile de
selectare a manualelor alternative. S-a urmadrit ca acestea sd ofere un ansamblu variat de
informatii, sd stimuleze interpretdri alternative, sd constituie un mijloc de formare a unor
competente, valori, atitudini si, mai ales, sa stimuleze gandirea criticd. De asemenea, s-a tinut
cont de nivelul de pregatire a fiecarei clase.

Membrii Ariei curriculare Limba si comunicare au participat la consfatuirile pe municipiu
desfasurate 1n luna septembrie.

Au fost intocmite si predate la timp planificarile calendaristice;

Au fost elaborate subiectele pentru testele initiale;

S-au aplicat testele initiale;

S-a Intocmit graficul de consultatii si meditatii pentru elevii claselor a XII-a;

S-au exprimat optiunilor pentru cursurile de perfectionare si formare continud pentru anul scolar
2024 -2025.

Prof. Iuliana Savu a participat la webinarele “Noch nie war Binnendifferenzierung einfacher!”
(Predarea diferentiata la zi), Editura Hueber, Munchen si ”Rolul salii de detentie in contextul

scolar. Provocari si solutii”, Edus;

In luna octombrie, s-au derulat urmatoarele activitati:

v

2 OCTOMBRIE - ZIUA INTERNATIONALA A NONVIOLENTEI - crearea unor afise

continand imagini si texte cu mesajul nonviolentei — toti membrii ariei curriculare;
Analiza rezultatelor obtinute de elevi la testele initiale si elaborarea planuri de masuri;

Analiza SWOT a rezultatelor obtinute la Examenul de bacalaureat 2024 si intocmirea Planului

de remediere a rezultatelor la disciplina limba si literatura romana — Bacalaureat 2025;

Analiza stadiului de pregatire a elevilor pentru examenul de bacalaureat - prof. Daniela Duta,

prof. Cristina Matei;
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v AMERICAN CULTURE: HALLOWEEN (vizita la Escape House Azil; vizitd la West Side Hallo
Fest- Lacul Morii — festival cu tematicd, ateliere decoratiuni, concurs de sculptat dovleci) - prof.

Irina Vasile;

v BALUL BOBOCILOR, activitate cultural-artistic-recreativa, 24 octombrie 2024, prof. Daniela

Duta, prof. Cristina Matei, prof. Roxana Stanescu;
v Vizionare film "Anul Nou care n-a fost” (2024, regia Bogdan Muresanu) — prof. Iuliana Savu

v 21 oct. 2024 — ” SCOALA, SUB DOMNIA BINELUI” (dezbatere pe baza unor scurt-metraje,
prezentare de referate avand ca tema violenta, atelier de creatie plastica cu tematica), prof. Daniela
Duta si clasa a X-a A;

v LITERATURA SI FILMUL - vizionarea ecranizarilor realizate dupa Mara si Moara cu noroc -
de loan Slavici, lon — de Liviu Rebreanu, de catre elevii claselor a IX-a si a X-a — prof. Daniela

Duta, prof. Iuliana Savu, prof. Andreea Ciuca, prof. Cristina Matei.

in luna noiembrie:

v/ Analiza parcurgerii materiei i a notarii ritmice — toti membrii ariei;

v Analiza stadiului de pregitire a elevilor pentru examenul de bacalaureat, avand in vedere cd, inca
de la inceputul anului scolar, membrii ariei curriculare au desfasurat activitati de pregatire
suplimentara a elevilor, in vederea sustinerit Examenului de bacalaureat — prof. Daniela Duta,

prof. Cristina Matei;

v ZIUA INTERNATIONALA A TOLERANTEI (DEZBATERE), 15.11.2025, prof. Iuliana

Savu;
v GLOBAL EDUCATION WEEK, 18-24.11.2024, prof. Laura Popa;
v DREPTURILE COPILULUI, DREPTURILE OMULUI - Ziua Internationali a

Drepturilor Copilului (sesiune de referate), noiembrie 2024, prof. Cristina Matei;

In luna decembrie, membrii ariei curriculare au participat la urmatoarele activitati:
v ”I DECEMBRIE - ZI CU DUBLA SEMNIFICA TIE!”, 2 decembrie 2024, prof. Cristina Matei;
v Participarea membrilor ariei curriculare la TIRGUL DE CARTE GAUDEAMUS , 04-
08.12.2024;
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v Elaborarea subiectelor pentru olimpiadele scolare: OLIMPIADA LECTURA CA ABILITATE
DE VIA ,T/f, faza pe scoald / OLIMPIADA DE LIMBA ENGLEZA, respectuv DE LIMBA
FRANCEZA- faza pe scoald, prof. Daniela Dutd, prof. Iuliana Savu, prof. Cristina Matei, prof.

Andreea Ciucd, prof. Laura Popa, prof. Carmen Tipluicd, prof. Mihaela Stoica si prof. Roxana

Stanescu;
v 2.12.2024 - desfasurarea OLAV, faza pe scoala; elevul Sirbu Alexandru din clasa a IX-a C (prof.

Cristina Matei) s-a calificat la faza pe sector.

v Analiza stadiului de pregatire a elevilor pentru examenul de bacalaureat - prof. Daniela Dutd, prof.

Cristina Matei;

v SECRET SANTA - moment de colinde si de manifestare a generozitatii fata de celalalt,

impodobirea bradului — 19 decembrie 2024, prof. Daniela Dutd;
v CHRISTMAS TIME — activitati specifice sarbatorilor de iarna, prof. Laura Popa, 18-20.12. 2024;

In luna ianuarie:

v BILANTUL ANULUI 2024 — START 1IN 2025, exercitii de reflectie pe axa realitati —
aspiratii — obiective, prof. Iuliana Savu si clasa a IX-a F, ianuarie 2025;

v 15 ianuarie 2024 — IL CUNOASTEM PE EMINESCU? - concurs de creatie literara, recitari
si sesiune de referate — prof. Daniela Duta;

v ZIUA LUI EMINESCU, (prezentarea semnificatiei zilei de 15 ianuarie si a unor aspecte din
viata si opera scriitorului, recitare de poezie, prof. Andreea Ciuca si elevi ai claselor a [X-a D
st a XI-a B;

v MIHAI EMINESCU iN CONSTIINTA SCRIITORILOR DE AZI, activitate online, la
care au participat elevii claselor a IX-a E, F si a X-a E, F, prof. Iuliana Savu;

v Participarea la evaluarea competentelor lingvistice de comunicare orala (Proba A) / evaluarea

competentelor lingvistice la limba moderna (proba D) - Bacalaureat 2025;

v Analiza parcurgerii materiei §i a notarii ritmice — toti membrii ariei curriculare;

in luna februarie:

v VALENTINE S DAY, activitati dedicate acestei sarbatori, prof. Laura Popa, 14.02.2025;
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15 FEBRUARIE - ZIUA NATIONALA A LECTURII: CITITUL NE FACE MAI BUNI,

activitati de lectura si de incurajare a lecturii, ateliere de ilustrare de carte, prof. Daniela Duta,

prof. Andreea Ciuca, prof. Cristina Matei;

IUBIREA IN LITERATURA, IUBIREA DE LITERATURA  (prezentare de carte), prof.

luliana Savu;

Analiza stadiului de pregétire a elevilor pentru examenul de bacalaureat — prof. Daniela Duta si

prof. Cristina Matei;

Analiza parcurgerii materiei si a notarii ritmice — toti membrii ariei;

Simpozionul CONSTANTIN BRANCUSI — poetul glasului lemnului etern — 17 februarie 2024 -
prof. D. Duta, prof. C. Matei.

SESIUNE DE REFERATE ”CURIOZITATI DESPRE BRANCUSI”, prof. Mihaela Stoica,
20.02.2025.

in luna martie:
ATELIER DE REALIZAT FELICITARI PERSONALE PENTRU 8 MARTIE, prof. Iuliana
Savu;

20 martie - ZIUA FRANCOFONIE]I, sesiune de referate LIMBA FRANCEZA — incotro?,
prof. Roxana Stanescu si prof. Mihaela Stoica;

Simularea Examenului de bacalaureat: membrii ariei curriculare au intrat in componenta
comisiei de organizare si de desfasurare, fie ca profesori supraveghetori, fie ca evaluatori;
Discutarea rezultatelor obtinute la simularea probei de limba si literatura roméana;

Stabilirea masurilor ce se impun in urma discutiilor cu privire la nivelul de pregatire a elevilor;
Elaborarea Planului de masuri remediale.

21 martie — participarea elevelor Rusti Anita si Diaconeasa Ana Maria (clasa a IX-a G),
coordinate de prof. Daniela Dutd, la Etapa municipali a Concursului national cu participare
internationald de creatie originald "BASMELE REGINEI MARIA” ; elevele au obtinut
Premiul Il (Rusti Anita, sectiunea Creatie artistica platica), respectiv Premiul al I11-lea
(Diaconeasa Ana Maria, Sectiunea Creatie artisticd plastica) si s-au calificat la faza nationala,

desfasurata in luna aprilie;
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Referat metodico-stiintific: Literatura femeilor in Belle Epoque, prof. Andreea Ciuca;

In luna aprilie:
Analiza parcurgerii materiei si a notarii ritmice;
SANATATEA - BUNUL CEL MAI DE PRET ( Ziua Mondiala a Sanititii) — colocviu, prof.

Cristina Matei;

In luna mai:
Derularea activititilor din cadrul Programului "SAPTAMANA VERDE”;
”FLORI, CULOARE, ZAMBET SI MISCARE” (activitate de educatie pentru mediu: prezentarea

unor informatii despre plantele ocrotite de lege iIn Romania; proiectarea si elaborarea unor postere
cu mesaj adecvat temei; ecologizarea curtii scolii), prof. Daniela Duta si elevii clasei a X-a A,

05.05.2025;
EUROPE' S DAY, 09.05.2025, prof. Laura Popa;

MANCARURI TRADITIONALE DIN FRANTA. GASTRONOMIE SI REGIUNI SPECIFICE
(prezentari powerpoint), prof. Mihaela Stoica, 27.05.2025;

Discutarea realizarii activitatilor incluse in Planul de masuri remediale. Analiza stadiului de

pregatire a elevilor pentru examenul de bacalaureat;
Concursul COPILARIE FARA SFARSIT, editia a III-a, coordonator, prof. Iuliana Savu;

Vizita la BOOKFEST si participare la lansarea Antologiei Simpozionului ”Constantin

Brancusi, poetul glasului lemnului etern”, coordonatatd de dna director Gabriela Machidon.

Participarea membrilor ariei curriculare la festivitatea ”Ultimul clopotel”, 30 mai 2025;

In luna iunie:

Participarea, in cadrul comisiilor de examen, a membrilor ariei la Bacalaureat si Evaluare nationala

2025.
in luna iulie;
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Participarea membrilor ariei curriculare la etapa de incheiere a situatiilor scolare si la sustinerea

examenelor de corigentd;

Participarea membrilor ariei curriculare la inscrierea elevilor in clasa a IX-a, la Liceul Tehnologic

”Constantin Brancusi”, In urma repartizarii computerizate;

In luna august:

Prof. Daniela Dutd a participat ca profesor examinator in cadrul comisiei pentru evaluarea
competentelor lingvistice de la Liceul Tehnologic Constantin Brancusi” si ca profesor evaluator
la CZE Colegiul Tehnic ’Valter Maracineanu”, in cadrul sesiunii de toamnd a examenului de

bacalaureat.

Responsabilul
Ariei curriculare LIMBA ST COMUNICARE
prof. Daniela Duta

M.7. RAPORT ACTIVITATE AL ARIEI CURRICULARE TEHNOLOGII

La inceputul anului scolar 2024-2025, Aria curriculara Tehnologii a fost compusd din urmatorii
membri: prof. Elena Scarlat-responsabil, prof. Mihaela Stirceanu, prof. Paula Bratu, prof. Maria Minzu,
prof. Silvia Ionescu, prof. Florin Oprea, prof. Ana Ichim, prof. Mariana Pescaru, prof. Dragos Frincu,
prof. Giorgiana Anghelescu, prof. Alexandra losifescu, prof. Mariana Frincu, prof. Camelia Velicu, prof.
Nicolae Simionescu, prof. Nina Doncu, prof. Elena Serb.

Activitatea Ariei curriculare Tehnologii s-a desfasurat in conformitate cu obiectivele si activitatile
propuse si cuprinse in Planul managerial, respectiv in Planul de activitati al ariei curriculare.

in luna septembrie,

v
v

v

A avut loc analiza activitatii membrilor ariei;

Au fost realizate subiectele pentru examenele de diferente pentru elevii transferati din alte unitati
scolare, de la alte profiluri;

S-au discutat coordonatele activitatii pentru anul scolar 2024-2025, s-au redactat Planul
managerial, Planul de activitati pentru anul scolar in curs;

S-au stabilit responsabilitdtile membrilor Ariei;

Membrii Ariei curriculare Tehnologii au stabilit temele referatelor metodico-stiintifice ce urmeaza
a fi sustinute in cadrul sedintei Consiliului profesoral;

Membrii Ariei curriculare Tehnologii au participat la consfatuirile pe municipiu desfasurate in
luna septembrie, la Colegiul Economic A. D. Xenopol;
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v" Au fost intocmite si predate la timp planificarile calendaristice;

v Au fost elaborate subiectele pentru testele initiale;

v’ S-au aplicat testele initiale, s-au analizat rezultatele obtinute de elevi si s-au elaborat planuri de
masuri;

v S-a intocmit graficul de pregatire pentru elevii claselor a XI- a si a XII-a in vederea participarii la
Olimpiada municipala si nationald Aria curriculara tehnologii;

v’ S-au exprimat optiunilor pentru cursurile de perfectionare si formare continua pentru anul scolar
2024 -2025;

v Participarea in data de 20 septembrie la BIFE 2024 -TARGUL INTERNATIONAL DE
MOBILA — Prof. Scarlat Elena, prof. Stirceanu Mihaela, prof. Ionescu Silvia, prof. Minzu Maria,
prof. Oprea Florin.

v' Vizitd la Parcul natural Delta Vacaresti, 26.09.2024, Prof. Velicu Camelia, Frincu Mariana.

v Targul de Turism al Liceului Tehnologic “ Constantin Brancusi”, 30.09.2024, Prof. Velicu
Camelia, Frincu Mariana, losifescu Alexandra

in luna octombrie, s-au derulat urmatoarele activitati:
v' 2 OCTOMBRIE - ZIUA INTERNATIONALA A NONVIOLENTEI - crearea unor afise
contindnd imagini si texte cu mesajul nonviolentei — toti membrii ariei curriculare;
v" Interactiune cu industria ospitalitatii, vizitd la Hotel CARO Bucuresti, 17.10.2024, Prof.
lIosifescu Alexandra, Prof. Velicu Camelia.
v" Scoala altfel - Practica altfel (activitati practice desfasurate in cadrul unitatilor de practica),
21-25.10.2024, Profesorii din aria curriculara Tehnologii

in luna noiembrie:
v" Cunoasterea in ansamblu a industriei turismului, deplasare la Targul de Turism — Romexpo,
22.11.2024, Prof. Velicu Camelia, Prof. Iosifescu Alexandra, Prof. Frincu Mariana
v' Participare la evenimentul Culinary Contest organizat de Hotel Courtyard by Marriott,
24.11.2024, Prof. Velicu Camelia, Prof. Iosifescu Alexandra.
v" Turist in Brasov, 15.11.2024, Prof. Velicu Camelia.
v 1 decembrie-Ziua Nationala a Romaniei in imagini si culori, 28-29.11.2023, Prof. Maria

Minzu, Prof. Elena Scarlat
v’ Siguranta ta are prioritate Camarazi pentru sigurantd - activitate educativ-
preventiva,28.11.2023, membrii catedrei

In luna decembrie:
v' Craciunul, nemuritorul dar...(expozitie, moment de colinde, impodobirea bradului), 19-
22.12.2023, Prof. Elena Scarlat, Prof. Maria Minzu, Prof. Silvia Ionescu, Prof. Diaconu
Rodica, Prof. Oprea Vandici, Prof. Ichim Ana, prof. Stirceanu Mihaela, Prof. Velicu Camelia

Prof. losifescu Alexandra, Prof. Frincu Mariana
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In luna ianuarie:

v SAPTAMANA NONVIOLENTEI — PLUS ARMONIE, MINUS VIOLENTA
dezbatere si activitati practice constand in realizarea de afise, postere, pliante pornind de la tema

violentei; 22.01-27.01.2024

v

v

v

Participarea, ca profesori asistenti, la Competentele lingvistice si digitale la Examenul de
Bacalaureat sesiunea 2025;

Olimpiada Aria Curriculara Tehnologii, lanuarie 2025, Prof. Elena Scarlat, Prof. Silvia Ionescu,
Prof. Bratu Paula, Prof. Ichim Ana, Prof. Velicu Camelia, Prof. losifescu Alexandra

Deplasare la Aeroportul Otopeni pentru intelegerea procesului de check-in si a termenilor
specifici utilizati in vanzarea biletelor de avion, 30.01.2025, Prof. Velicu Camelia.

In luna februarie:

v
v

Participare la Competitia Worldskills Tourism & Hospitality 07.02.2025, Prof. Velicu Camelia.
Prezentare oferta educationald Universitatea de Stiinte Agronomice si Medicina Veterinard din
Bucuresti - Facultatea de Ingineria si Genstiunea Productiilor Animale, 14.02.2024, Prof.
lIosifescu Alexandra

Dragobete-sarbatoarea iubirii la romani Expozitie de lucrari cu motive nationale (desene,
incrustatii, cusaturi), 24.02.2024, Prof. Scarlat Elena, Prof. Minzu Maria, Prof. Ionescu Silvia
Prof. Diaconu Rodica, Prof. Oprea Vandici, Prof. Ichim Ana, Prof. Pescaru Mariana, Prof. Velicu
Camelia, Prof. Iosifescu Alexandra

Concursul-simpozion ”Constantin Brancusi, poerul lemnului, glasului etern” (concurs de creatie
literard, picturd, desen, muzicd, program artistic) , Februarie 2024, toti membrii ariei

In luna martie:

v

v

v

A

01 martie - PRIMAVARA, BINE AI VENIT! - Expozitie tematici - prof. Maria Minzu, prof.
Elena Scarlat;

8 martie - Expozitie tematicd (desene, mesaje din partea elevilor etc.) — prof. Scarlat Elena, prof.
Minzu Maria, prof. Ionescu Silvia;

Construiesc viitorul meu profesional - Targul meseriilor, 26.05.2025, prof. Scarlat Elena, prof.
Ichim Ana, prof. Oprea Florin

Ziua Meseriilor — Oportunitdti de carierd in turism si ospitalitate, 17.03.2025, prof. Velicu
Camelia, Prof. Iosifescu Alexandra, Frincu Mariana.

Apa inseamna viata -Ziua Mondiala a Apei, 22.03.2024, Prof. Ichim Ana

Participare la Conferinta Educationala GoAhead, pentru intelegerea importantei Tnvatamanului
Camelia.

Participarea, in cadrul comisiilor de simulare a examenului de Bacalaureat, la nivelul scolii, a
membrilor ariei.

In luna aprilie:
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v’ Prezentare ofertd educationald Universitatea de Stiinte Economice din Bucuresti - Facultatea de
, 01.04.2025, Prof. Scarlat Elena, Prof. Icim Ana
v' Participarea la activitatile desfasurate cu ocazia Zilelor Liceelor, 11.04.2025, Prof. Velicu

Camelia.
v' Ziua Pamantului, 22.04.2024, Prof. Ichim Ana

In luna mai:

v’ Saptaména verde - Practica altfel (activitati practice desfasurate in cadrul unitatilor de practica),
05-09.05.2025, Profesorii din aria curriculara Tehnologii
v Campania de prevenire a consumului de substante interzise- Supradoza de visuri spulberate, Prof.

Velicu Camelia, Prof. Oprea Florin
v’ Participarea la concursul interjudetean ,impreund construim viitorul” desfasurat la Liceul
Tehnologic Toma Socolescu Ploiesti, Prof. Oprea Florin

in luna junie:

v’ Participarea, in cadrul comisiilor de examen, a membrilor ariei la Examenul de Bacalaureat
sesiunea iunie si iulie-august 2025.

v’ Ziua Internationald a Iei, expozitie tematicad, 19-23 iunie, membrii ariei.

Responsabil Arie Curriculara Tehnologii,
Prof. Elena Scarlat

N. ACREDITARI SI AUTORIZARI
In anul scolar 2022 — 2023, Unitatea noastra scolara si-a difersificat foarte mult specializarile prin
autorizari si acreditare de noi profile si domenii de activitate.

Astfel, prin :

1. O.M.E. nr 5008/04.07.2023, ne-am acreditat Profilul ”Servicii”, Domeniu “Turism si
alimentatie”, Specializarea ”Tehnician In Turism”;

2. O.M.E. nr 4999/04.07.2023 ne-am autorizat Profilul ’Servicii”, Domeniu “Economic”,
Specializarea ”Tehnician in administratie”;

3. O.M.E. nr 3717/05.02.2024 ne-am autorizat Profilul ”Servicii”, Domeniul "Comert”,
Calificarea “Tehnician in achiziti si contractdri” si Profilul ”Servicii”’, Domeniul “Economic”,
Calificarea "Tehnician in activitati economice”

4.  O.M.E. nr 6072/19.08.2024 ne-am autorizat pentru nivelele:

1. Primar si Gimnazial, invatdmant de masa;
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2. Liceal, Profilul Tehnic”, Domeniul ”Fabricarea Produselor Din Lemn”, Calificarea ”Tehnician

designer mobild si amenajari interioare”;

3. Postliceal, Domeniul “Fabricarea produselor din lemn”, Calificarea ”Designer in industria

lemnului”, pentru Domeniul ’Resurse naturale si protectia mediului”, Calificarea “Tehnician laborant

pentru protectia calitatii mediului”, repectiv pentru Domeniul “Turism si alimentatie”, Calificarea

”Agent de turism — ghid”

In unitatea noastra scolard mai functioneaza pentru nivelul Liceal, Profilul "Tehnic”, Domeniul

“Fabricarea produselor din lemn”, Calificarea “Tehnician in prelucrarea lemnului” din anul 1848 si

Profilul ” Resurse naturale si protectia mediului”’, Domeniul “Protectia mediului”, Calificarea

2

Tehnician ecolog si protectia calitdtii mediului”, conform OME 75/12.07.2005 aprobata prin Legea nr.

87/13.04.2006, cu modificarile si completarile ulterioare.

II. DESCRIEREA ACTIVITATILOR DE IMBUNATATIRE A CALITATII REALIZATE iN
ANUL SCOLAR 2024-2025

NOTA: tipurile de activititi la care face referire planul de imbunititire sunt:

1. Activitati la nivelul curriculum si metodologie didactica
2. Activitati privind resursa umana
3. Activitati privind managementul scolar
Nr. Activitati Tllfu.l de Obiective Termene Responsabilitati Indicatori de realizare
crt. activitate
1. Consilierea de | 1,2 Asistenta copiilor cu CES | Permanent Consilierul scolar Programe  de  asistentd
specialitate Responsabilul psihipedagogica
pentru elevii cu comisie de Baza de date cu elevii care au
nevoi speciale curriculum nevoi speciale
Fise individuale ale elevilor
cu nevoi speciale
2. | Imbunitatirea 1,23 Sprijinirea elevilor cu Permanent Profesorii care predau | Proiectarea curriculumului
proiectarii nevoi speciale la clasele unde sunt adaptat
curriculumului elevi cu CES Planificari calendaristice
adaptat Directorul
3. | Stimularea 2,3 Cunoasterea si Permanent Dirigintii claselor Chestionare
performantei in constientizarea a XII-a Procese verbale
vederea importantei Directorul
sustinerii Bacalaureatului pentru
Bacalaureatului beneficiarii directi si

indirecti ai educatiei
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prin Programul
ROSE

Cunoasterea

metodologiei de

Bacalaureat
Participarea 2,3 Cunoasterea Ofertelor lanuarie Directorul Participarea la Targurile de
elevilor claselor educationale a unitatilor 2026- Dirigintii claselor oferte la Scolile postliceale si
a XII-a la targul de invatamant postliceal Mai 2026 a XIl-a la Universitatile din tara.
de oferte in si universitar Participarea la prezentarile
perspectiva ofertelor reprezentantilor
postliceala unitatilor de Invatamant
postliceal si universitar din
scoald
Participarea 2,3 Cunoasterea ofertei de | Octombrie - | Responsabilul Oferta de formare a CCD
cadrelor formare la nivel judetean | Noiembrie | comisiei de Bucuresti
didactice la si national. 2026 perfectionare
programe de Identificarea nevoilor de Chestionar
formare formare continud  si Directorul o
profesionala perfectionare in Baza de date privind
specialitate. Noiembrie Membru CEAC formarea profesionala a
2026 cadrelor didactice

Cresterea numarului de

cadre

didactice

participante la formare.

Responsabilul cu
perfectionarea

Baza de date completata
pentru fiecare cadru didactic
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III NIVELUL DE REALIZARE A INDICATORILOR DE PERFORMANTA CONFORM
STANDARDELOR DE ACREDITARE SI DE EVALUARE PERIODICA

(HG nr. 994/18.11.2020) SI STANDARDELE DE REFERINTA — document supus dezbaterii publice.

Domeniul: A. Capacitatea institutionala

Criteriul: a) Structurile institutionale, administrative si manageriale
Indicatorul 1. Existenta, structura si continutul documentelor proiective: planul de dezvoltare si

planul managerial

Indicator de performanta

Evaluarea indicatorului de performanta

Satisfacator Bine Foarte bine

C.1. Facilitarea participarii beneficiarilor de educatie prevazuti de lege,
precum si a altor reprezentanti specifici ai comunitatii la elaborarea
PAS

X

C.2 Includerea in PAS a proiectelor, parteneriatelor, programelor si/sau
masurilor privind colaborarea intre unitatea de invatamant, parinti si
comunitatea locala pentru realizarea tintelor strategice stabilite

C.3. Includerea in PAS a tintelor, programelor si/sau activitatilor
stabilite la cererea beneficiarilor de educatie din comunitate, inclusiv,
daca este cazul, a minoritatilor existente sau a unor elemente de
educatie interculturala

C.4. Includerea dimensiunii europene si internationale in PDI/PAS prin
activitati, programe, parteneriate si proiecte specifice educatiei
interculturale/pentru diversitate

C.5. Includerea in PAS a cel putin unei/unui tinte/program/activitate
privind educatia incluziva, privind atragerea si integrarea in
comunitatea scolara a tuturor categoriilor/grupurilor vulnerabile de
elevi

C.6. Existenta in PAS si in planul managerial a tintelor strategice
specifice, respectiv a activitatilor dedicate imbunatatirii rezultatelor
invatarii si a starii de bine a elevilor din grupuri dezavantajate/
vulnerabile si, respectiv, a celor talentati Si/sau capabili de performante
inalte

C.7. Existenta unor tinte strategice/programe/activitati specifice
educatiei interculturale/pentru diversitate

Domeniul: A. Capacitatea institutionala

Criteriul: a) Structurile institutionale, administrative si manageriale

Indicatorul 2. Organizarea interna si functionarea curenta a unitatii de invatamant

Cerinte pentru standardul de referinta

| Evaluarea indicatorului de performanta
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Satisfacator Bine Foarte bine

C.8. Promovarea (prin afisare la loc vizibil si in format electronic, pe
pagina web a unitatii de invatamant) componentei si rezultatelor
activitatii structurilor de conducere si functionale (inclusiv
deciziile/hotararile acestora)

X

C.9. Promovarea (prin afisare la loc vizibil si in format electronic, pe
pagina web a unitatii de invatamant) activitatilor curriculare, X
extracurriculare, de dezvoltare profesionala a cadrelor didactice

C.10. Promovarea (prin afisare la loc vizibil si in format electronic, pe
pagina web a unitatii de invatamant) deciziilor/hotararilor/punctelor de X
vedere ale organismelor consultative ale parintilor si elevilor

C.11. Facilitarea de activitati specifice consultarii organismelor
reprezentative ale parintilor si elevilor inainte de toate deciziile si X
hotararile importante ale conducerii unitatii de invatamant

C.12. Preluarea propunerilor consiliului elevilor si a consiliului
consultativ/asociatiei parintilor in activitatea unitatii de invatamant sau X
motivarea respingerii lor

C.13. Existenta unui sistem de monitorizare, alerta si interventie
timpurie in privinta cazurilor de absenteism, risc de abandon scolar si X
rezultate slabe la invatatura

C.14. Organizarea de demersuri pentru reflectarea in componenta
organismelor consultative ale elevilor si ale parintilor a structurii etnice
a comunitatii in care functioneaza unitatea de invatamant, daca este
cazul

Domeniul: A. Capacitatea institutionala

Criteriul: a) Structurile institutionale, administrative si manageriale

Indicatorul 3. Existenta i functionarea sistemului de comunicare interna si externa si de
gestionare a informatiei

Evaluarea indicatorului de performanta

Cerinte pentru standardul de referinta

Satisfacator Bine Foarte bine

C.15. Informarea anuala sau ori de cate ori este nevoie a beneficiarilor
directi si indirecti ai educatie privind derularea procesului de X
invatamant si privind rezultatele asteptate si obtinute

C.16. Demonstrarea comunicarii interne - cu personalul unitatii de
invatamant si cu beneficiarii directi ai educatiei

C.17. Reducerea termenelor de raspuns la solicitarile beneficiarilor
directi si indirecti de educatie, ale personalului si ale persoanelor si X
institutiilor cu care se comunica, sub termenele prevazute de lege
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C.18. Utilizarea de catre personalul unitatii de invatamant a mijloacelor
electronice de arhivare si regasire a datelor, inregistrarilor si
documentelor

C.19. Asigurarea accesului, acolo unde este cazul, la date si informatii
relevante pentru beneficiarii cu dizabilitati, in limbaje, formate si forme

pietei muncii si contextul socioeconomic

de comunicare accesibile, adecvate tipului de dizabilitate, pe baza

acordului parintelui sau al reprezentantului legal

C.20. Prelucrarea si utilizarea datelor nationale, judetene si locale in X

activitatea de planificare si raportare

C.16.t. Informarea beneficiarilor privind datele economice, cererea X

Domeniul: A. Capacitatea institutionala

Criteriul: a) Structurile institutionale, administrative si manageriale
Indicatorul 4. Asigurarea sanatatii si securitatii tuturor celor implicati in activitatea scolara

Cerinte pentru standardul de referinta

Evaluarea indicatorului de performanta

Satisfacator

Bine

Foarte bine

C.21. Asigurarea prezentei permanente in unitatea de invatamant a
personalului medico-sanitar calificat - prin angajare sau pe baza de
acorduri sau parteneriate

X

C.22. Realizarea anuala a programelor si activitatilor de educatie
pentru sanatate, inclusiv a celor de prevenire si combatere a
comportamentelor daunatoare sanatatii

C.23. Promovarea de catre conducerea si personalul unitatii de
invatamant a unui stil de viata sanatos (inclusiv a deprinderilor de
igiena personala si a alimentatiei sanatoase) prin realizarea unor
activitati educationale in acest sens si prin exemplu personal

C.24. Facilitarea participarii membrilor familiilor fiecarui elev la cel
putin o activitate/an privind prevenirea si combaterea violentei in
scoala si in familie

C.25. Facilitarea participarii membrilor familiilor fiecarui elev si a
fiecarui angajat al unitatii de invatamant la cel putin o activitate/an
privind sanatatea si siguranta in unitatea de invatamant prin
colaborare/parteneriat intre furnizorul de educatie si institutiile
responsabile - Inspectia Muncii, Inspectoratul pentru Situatii de
Urgenta, Politie, Jandarmerie

C.26. Implicarea parintilor si a altor reprezentanti ai comunitatii in
identificarea problemelor de siguranta si in proiectarea si
implementarea masurilor privind siguranta anteprescolarilor,
prescolarilor si elevilor in spatiile scolare si in vecinatatea unitatii de
invatamant
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C.27. Imbunatatirea nivelului de satisfactie a elevilor, parintilor si
cadrelor didactice privind siguranta acestora in toate spatiile scolare si
in vecinatatea unitatii de invatamant

C.28. Existenta si functionarea unui sistem de supraveghere cu camere

catre studenti, elevi si ucenici, in care vor fi stabilite clauze privind
securitatea si sanatatea in munca

video, cu respectarea prevederilor legale privind protectia datelor cu X
caracter personal

C.21.t. Incheierea de contracte de prestari servicii intre unitatile de

invatamant si angajatori, pe perioada efectuarii stagiului de practica de X

Domeniul: A. Capacitatea institutionala

Criteriul: a) Structurile institutionale, administrative si manageriale
Indicatorul 5. Asigurarea serviciilor de orientare si consiliere pentru elevi

Evaluarea indicatorului de performanta

Cerinte pentru standardul de referinta

Satisfacator

Bine

Foarte bine

C.29. Colaborarea, pe baza unor proceduri, cu specialistii centrului
judetean de resurse si asistenta educationala/centrului judetean de
asistenta psihopedagogica sau cu alti specialisti identificati in
comunitate, pentru realizarea de activitati de cunoastere si
autocunoastere pentru copii/elevi

C.30. Desfasurarea activitatilor si difuzarea materialelor informative
privind oportunitatile de continuare a studiilor, de integrare pe piata
muncii, de formare si dezvoltare profesionala ulterioara

C.31. Oferirea serviciilor de consiliere psihopedagogica familiilor
elevilor si/sau cadrelor didactice

C.32. Existenta in unitatea de invatamant a programelor de educatie
parentala si/sau a formatorilor parentali si facilitarea participarii la
aceste programe a familiilor/apartinatorilor elevilor

C.33. Asigurarea personalului de specialitate (pentru serviciile de
asistenta psihopedagogica/psihoeducationala, de orientare si consiliere,
dupa caz) la un numar mai mic de copii/elevi decat prevad normativele
in vigoare, pe baza unor acorduri de parteneriat sau prin programe de
voluntariat

C.34. Utilizarea rezultatelor activitatilor de consiliere psihopedagogica
pentru imbunatatirea documentelor programatice, a activitatii curente si
a ofertei educationale

Domeniul: A. Capacitatea institutionala

Criteriul: b) Baza materiala si optimizarea utilizarii bazei materiale
Indicatorul 6. Caracteristicile, dotarea si utilizarea spatiilor scolare, administrative si auxiliare
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Evaluarea indicatorului de performanta

Cerinte pentru standardul de referinta

Satisfacator

Bine

Foarte bine

C.35. Implementarea de masuri ce produc asigurarea confortului
beneficiarilor directi si personalului in spatiile scolare si a starii de bine
a profesorilor si parintilor

X

C.36. Dotarea si decorarea unor spatii scolare pe baza optiunilor si cu
sprijinul reprezentantilor comunitatii locale prin sponsorizari sau
donatii din partea lor sau prin atragerea de fonduri extrabugetare

C.37. Existenta progresului de la ultima evaluare periodica (daca a
existat) sau in ultimii 5 ani, in privinta dotarii spatiilor scolare,
conform nevoilor comunitatii scolare (beneficiari, cadre didactice,
personal didactic auxiliar si nedidactic) si pe baza tintelor de dezvoltare
stabilite in documentele de prognoza

C.38. Asigurarea accesului beneficiarilor de educatie, in special al
beneficiarilor primari (copii/elevi), la spatiile scolare si la dotari in
afara orelor de cursuri, pentru organizarea activitatilor extracurriculare

C.39. Existenta acordurilor de parteneriat cu institutii publice, operatori
economici sau ONG sau achizitia de servicii educationale
complementare in vederea extinderii si imbunatatirii folosirii noilor
tehnologii digitale in procesul educational

C.40. Existenta unor spatii dedicate si dotate corespunzator, pentru
relaxarea copiilor/elevilor, cadrelor didactice si pentru comunicarea
intre parinti, copii/elevi si parinti

Domeniul: A. Capacitatea institutionala

Criteriul: b) Baza materiala si optimizarea utilizarii bazei materiale
Indicatorul 7: Accesibilitatea spatiilor scolare, administrative si auxiliare si a echipamentelor
materialelor, mijloacelor de invatamant si auxiliarelor curriculare

Evaluarea indicatorului de performanta

Cerinte pentru standardul de referinta

educabililor si al personalului propriu

Satisfacator Bine Foarte bine
C.41. Informarea beneficiarilor - copii/elevi, cadre didactice si parinti
in privinta dispunerii si accesului la spatiile scolare relevante si X
semnalizarea eficienta a acestora
C.42. Asigurarea de sprijin individual privind accesul in spatiile
scolare, pentru persoanele cu dizabilitati identificate la nivelul X

Domeniul: A. Capacitatea institutionala

Criteriul: ¢) Resursele umane si capacitatea institutiei de atragere a resurselor umane externe

institutiei si din afara tarii, in conditiile legii

Indicatorul 8. Managementul personalului didactic, de conducere, didactic auxiliar si nedidactic
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Cerinte pentru standardul de referinta

Evaluarea indicatorului de performanta

Satisfacator

Bine

Foarte bine

C.43. Asigurarea transparentei procedurilor de angajare, de miscare si
de disponibilizare pentru personalul de conducere, didactic, didactic
auxiliar si nedidactic

X

C.44. Existenta unui management predictiv al personalului didactic si
de conducere, pe baza datelor demografice, a estimarilor privind
miscarea de personal si a tintelor strategice stabilite in PAS

C.45. Existenta unui sistem propriu de recompense pentru personalul
angajat (cum ar fi: scrisori de multumire, diplome, sprijin acordat
pentru activitatea stiintifica si de dezvoltare profesionala, acordarea de
titluri onorifice de cadru didactic al lunii/anului)

C.46. Implementarea masurilor cu scopul acoperirii necesarului de
personal didactic auxiliar si nedidactic calificat

C.47. Existenta unui plan de dezvoltare profesionala a personalului
didactic auxiliar si nedidactic calificat, in vederea dobandirii de
competente si abilitati conform nevoilor comunitatii scolare si tintelor
de dezvoltare stabilite

Domeniul: B. Eficacitate educationala
Criteriul: a) Continutul programelor de studiu
Indicatorul 9. Definirea si promovarea ofertei educationale

Cerinte pentru standardul de referinta

Evaluarea indicatorului de performanta

Satisfacator

Bine

Foarte bine

C.48. Consultarea, in procesul elaborarii ofertei educationale, a
beneficiarilor relevanti din comunitate, cum ar fi copii si/sau elevi,
parinti, autoritati locale, angajatori, ONG

X

C.49. Cuprinderea, in oferta educationala, a activitatilor/ programelor
la cererea beneficiarilor si oferite de furnizori de servicii educationale
complementare - institutii, organizatii nonguvernamentale sau firme
specializate, care activeaza in domeniul respectiv

C.50. Conlucrarea cu ONG de profil, cu autoritatile locale si cu
reprezentantii parintilor si ai elevilor, in vederea identificarii si
implementarii unor solutii adecvate de reducere a absenteismului si
abandonului scolar

C.51. Dezvoltarea ofertei educationale prin proiecte finantate la nivel
national, european sau international, din Fondul Social European,
Programul Erasmus+ si de alti finantatori
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C.52. Existenta unor activitati specifice de promovare a unitatii de
invatamant, prin tehnici speciale de marketing, inclusiv prin elemente
de identitate vizuala proprie si evenimente specifice (,,Ziua portilor
deschise®, ,,Ziua unitatii scolare®), cu participarea reprezentantilor
comunitatii, a parintilor, a copiilor/elevilor

C.53. Identificarea unor mijloace si cai specifice de diseminare a
ofertei educationale catre minoritatile si grupurile
defavorizate/vulnerabile si subreprezentate in populatia scolara,
inclusiv prin formate accesibile si cu tehnologii adecvate

C.54. Imbunatatirea ofertei educationale in functie de schimbarile
inregistrate in comunitate (contextul demografic, economic si social,
piata muncii)

Domeniul: B. Eficacitate educationala
Criteriul: a) Continutul programelor de studiu

Indicatorul 10. Proiectarea curriculumului si planificarea activitatilor de invatare

Evaluarea indicatorului de performanta

Cerinte pentru standardul de referinta

Satisfacator

Bine

Foarte bine

C.55. Proiectarea integrata si in echipa a activitatilor de invatare (la
nivel de colectiv de copii/elevi)

X

C.56. Concentrarea activitatilor de invatare proiectate pe construirea
cunoasterii - interpretare, aplicare, analiza, sinteza sau evaluare, si nu
pe reproducerea informatiei

C.57. Utilizarea tehnologiilor de informare si comunicare in activitatile
de invatare proiectate

C.58. Aplicarea in activitatile de invatare planificate a strategiilor,
metodelor si tehnicilor care solicita colaborarea intre copii/elevi, cum
ar fi: lucrul in echipa, perechi sau in grupuri mici, invatare mutuala,
invatarea pe baza de proiect

C.59. Existenta elementelor de autonormare/ autoreglare, din partea
elevilor, in activitatile de invatare proiectate

C.60. Existenta dimensiunilor de invatare sociala si emotionala in
activitatile de invatare proiectate

C.61. Relevanta si adaptarea activitatilor de invatare proiectate pentru
mediul comunitar si familial de provenienta, prin rezolvarea
problemelor reale de viata

C.62. Proiectarea unor activitati de invatare in parteneriat cu parinti, cu
alte persoane resursa din comunitate, cu furnizori de servicii
educationale complementare

C.63. Proiectarea unor activitati de invatare specifice educatiei
interculturale/pentru diversitate, dezvoltate pentru si la initiativa
minoritatilor existente in unitatea de invatamant si in comunitate
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C.64. Proiectarea unor activitati de invatare (in cadrul disciplinelor din
trunchiul comun, curriculumul la decizia scolii si/sau prin activitatile
extracurriculare), care abordeaza imbunatatirea rezultatelor invatarii si
a starii de bine a anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor apartinand
grupurilor dezavantajate/vulnerabile existente in scoala

C.65. Proiectarea unor activitati de invatare menite sa faca tranzitia
intre niveluri (etape) ale invatamantului (liceal/ profesional) mai facila
pentru elevi

Domeniul: B. Eficacitate educationala
Criteriul: a) Continutul programelor de studiu

Indicatorul 11. Realizarea activitatilor de invatare, asigurarea participarii si obtinerea starii de

bine

Cerinte pentru standardul de referinta

Evaluarea indicatorului de performanta

Satisfacator

Bine

Foarte bine

C.66. Abordarea integrata si in echipa a activitatilor de invatare
realizate (la nivel de colectiv de elevi/grupa de varsta)

X

C.67. Concentrarea activitatilor de invatare realizate pe construirea
cunoasterii - interpretare, analiza, sinteza sau evaluare, nu pe
reproducerea informatiei

C.68. Aplicarea strategiilor, metodelor si tehnicilor care solicita
colaborarea intre copii/elevi, cum ar fi: lucrul in echipa, perechi sau in
grupuri mici, invatare mutuala, invatarea pe baza de proiect

C.69. Existenta elementelor de autonormare/ autoreglare, din partea
anteprescolarilor/prescolarilor/ elevilor, in activitatile de invatare
realizate

C.70. Existenta elementelor de invatare sociala si emotionala in
activitatile de invatare realizate

C.71. Relevanta si adaptarea activitatilor de invatare realizate pentru
mediul comunitar si familial de provenienta, prin rezolvarea
problemelor reale de viata

C.72. Incurajarea elevilor, pe parcursul activitatilor de invatare
realizate, sa gandeasca critic si sa argumenteze punctele de vedere
personale

C.73. Asigurarea accesului direct al elevilor la resursele educationale,
in timpul activitatilor de invatare

C.74. Realizarea unor activitati de invatare in parteneriat cu parinti, cu
alte persoane resursa din comunitate, cu furnizori de servicii
educationale complementare
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C.75. Existenta, in activitatile de invatare realizate, a elementelor
specifice educatiei interculturale/pentru diversitate, dezvoltate pentru si
la initiativa minoritatilor existente in unitatea de invatamant si in
comunitate

C.76. Implicarea activa in activitatile de invatare a elevilor apartinand
grupurilor dezavantajate/vulnerabile de la nivelul comunitatii, respectiv
a celor talentati si/sau capabili de performante inalte

C.77. Realizarea unor activitati de invatare (in cadrul
disciplinelor/tipurilor de activitati din trunchiul comun, curriculumul la
decizia scolii si/sau prin activitatile extracurriculare), care abordeaza
imbunatatirea rezultatelor invatarii si a starii de bine a elevilor
apartinand grupurilor dezavantajate/vulnerabile existente in scoala

C.78. Utilizarea disciplinarii pozitive in situatii de comportament
inadecvat al elevilor in timpul activitatilor de invatare sau in afara
orelor de curs

C.79. Utilizarea ocazionala a altor spatii pentru procesul de invatare -
parcuri, gradini, muzee, sali de spectacol, inserviciile publice de
asistenta sociala, cu alte institutii ale statului sau apartinand
autoritatilor publice locale, cu ONG-uri si universitati (inclusiv prin
acorduri de voluntariat), prin care se asigura facilitatori pentru copiii cu
cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati

Domeniul: B. Eficacitate educationala
Criteriul: b) Rezultatele invatarii

Indicatorul 12: Rezultatele obtinute (participare scolara, rezultatele invatarii si starea de bine)

Cerinte pentru standardul de referinta

Evaluarea indicatorului de performanta

Satisfacator

Bine

Foarte bine

C.81. Existenta instrumentelor proprii sau adaptate de identificare si
monitorizare a elevilor in situatie de risc de abandon scolar si
absenteism

X

C.82. Realizarea si utilizarea unor instrumente proprii de evaluare
complexa a nevoilor, posibilitatilor, aspiratiilor si intereselor, de
exemplu, fise psihopedagogice, realizate in colaborare cu expertii din
domeniu - psihologi, pedagogi, consilieri, si pe baza modelelor
aprobate la nivel national

C.83. Promovarea, in procesul de evaluare a autoevaluarii si a
interevaluarii

C.84. Planificarea in echipa, la nivelul consiliului clasei/al cadrelor
didactice de la aceeasi grupa, a procesului de evaluare, pentru a se
asigura, in plus, caracterul integrat al evaluarii si relevanta acesteia
pentru profilul de competente aferent nivelului respectiv de invatamant

C.85. Incurajarea elevilor, pe parcursul activitatilor de evaluare, sa
gandeasca critic si sa argumenteze punctele de vedere personale
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C.86. Oferirea de feedback elevilor privind rezultatele invatarii, prin
mijloace clasice sau electronice, cu recomandarea obiectivelor pentru
remediere/imbunatatire/invatare ulterioara, atat in timpul desfasurarii
activitatilor de invatare, cat si dupa incheierea acestora

C.87. Individualizarea si adaptarea activitatilor si instrumentelor de
evaluare pentru evaluarea progresului scolar al elevilor care necesita
sprijin pentru invatare sau apartin grupurilor dezavantajate/vulnerabile
de la nivelul comunitati, respectiv pentru cei talentati si/sau capabili de
performante inalte

C.88. Facilitarea implementarii activitatilor de evaluare (inclusiv
pentru activitatile extracurriculare) pentru dezvoltarea autonomiei si a
capacitatii de autonormare/autoreglare din partea elevului

C.89. Prelucrarea statistica a rezultatelor evaluarii si utilizarea datelor
prelucrate pentru stabilirea sarcinilor de invatare ulterioare

Domeniul: B. Eficacitate educationala
Criteriul: ¢) Angajabilitatea

Indicatorul 13. Urmarirea traiectului scolar si/sau profesional ulterior al absolventilor

Cerinte pentru standardul de referinta

Evaluarea indicatorului de performanta

de absolventi

Satisfacator Bine Foarte bine
C.90. Colectarea anuala (pe baza de esantion) de informatii privind
satisfactia absolventilor si privind competentele dobandite
C.91. Colectarea de informatii privind satisfactia angajatorilor si a altor
institutii si organizatii din comunitate privind competentele dobandite X

Domeniul: B. Eficacitate educationala
Criteriul: d) Activitatea financiara a organizatiei

Indicatorul 14. Constituirea bugetului unitatii de invatamant si executia bugetara

Cerinte pentru standardul de referinta

Evaluarea indicatorului de performanta

obiectivelor stabilite in documentele de prognoza

Satisfacator Bine Foarte bine
C.92. Consultarea cadrelor didactice si a organismelor consultative ale X
beneficiarilor in procesul de planificare bugetara
C.93. Atragerea resurselor extrabugetare (inclusiv prin proiecte si
parteneriate) si folosirea lor eficienta pentru realizarea tintelor si X

Domeniul: C. Managementul calitatii
Criteriul: a) Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii
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Indicatorul 15. Realizarea autoevaluarii institutionale si asigurarea interna a calitatii conform

prevederilor legale

Cerinte pentru standardul de referinta

Evaluarea indicatorului de performanta

Satisfacator

Bine

Foarte bine

C.94. Existenta activitatilor de evaluare interna realizate la cererea
beneficiarilor

X

C.95. Participarea personalului unitatii de invatamant si a beneficiarilor
relevanti la conceperea, realizarea si valorificarea activitatilor de
imbunatatire a calitatii

C.96. Aplicarea metodelor statistice de analiza si interpretare a datelor
obtinute prin activitatile de evaluare interna

C.97. Argumentarea nivelului realizarii activitatilor planificate de
imbunatatire a calitatii si prezentarea alternativelor de implementare,
daca este cazul

Domeniul: C. Managementul calitatii
Criteriul: a) Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii
Indicatorul 16. Dezvoltarea profesionala a personalului

Cerinte pentru standardul de referinta

Evaluarea indicatorului de performanta

Satisfacator

Bine

Foarte bine

C.98. Facilitarea participarii majoritatii cadrelor didactice la programe
de dezvoltare profesionala centrate pe dezvoltarea competentelor din
domenii prioritare, stabilite prin documente strategice si politici
publice, cum ar fi: educatia pentru sanatate; rezolvarea creativa de
probleme; gandire critica; dimensiunea europeana si internationala a
educatiei; gestionarea situatiilor de conflict si a bullyingului; educatie
juridica si financiara; educatie pentru diversitate, gestionarea situatiilor
de discriminare si segregare

C.99. Existenta programelor de dezvoltare profesionala realizate prin
parteneriat international si centrate pe dezvoltarea dimensiunii
europene si internationale a educatiei

C.100. Cresterea procentului cadrelor didactice care au participat la
programe de masterat si/sau de doctorat in domeniul educatiei

C.101. Existenta programelor de dezvoltare a echipelor pentru
personalul didactic din cicluri diferite din cadrul unitatii de invatamant,
impreuna cu personalul de conducere, cu scopul imbunatatirii
comunicarii si a relatiilor la nivelul personalului unitatii de invatamant

Domeniul: C. Managementul calitatii

Criteriul: b) Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si
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Cerinte pentru standardul de referinta

Evaluarea indicatorului de performanta

Satisfacator

Bine

Foarte bine

C.102. Informarea sistematica a personalului si a beneficiarilor privind
rezultatele activitatilor de imbunatatire a calitatii si de evaluare interna

X

C.103. Utilizarea comparatiei cu cele mai bune practici pentru
imbunatatirea ofertei educationale si a PDI/PAS

X

C.104. Revizuirea ofertei educationale si a documentelor programatice
pe baza evaluarii progresului obtinut in rezultatele invatarii si a starii de
bine pentru elevii apartinand grupurilor dezavantajate/vulnerabile si a
celor talentati si/sau capabili de performante inalte sau identificarea de
masuri ce imbunatatesc aspectele semnalate

C.105. Revizuirea ofertei educationale si a documentelor programatice
pe baza evaluarii factorilor de risc de la nivelul comunitatii, care pot
afecta participarea scolara, starea de bine a copilului/tanarului si
obtinerea rezultatelor scontate sau identificarea de masuri ce
imbunatatesc aspectele semnalate

C.106. Cresterea nivelului satisfactiei parintilor si, dupa caz, a elevilor,
precum si fata de oferta educationala si functionarea unitatii de
invatamant de la ultima evaluare sau in ultimii 3 ani

Domeniul: C. Managementul calitatii

Criteriul: ¢) Proceduri obiective si transparente de evaluare a rezultatelor invatarii, inclusiv de

catre elevi
Indicatorul 18. Optimizarea evaluarii rezultatelor invatarii

Evaluarea indicatorului de performanta

Cerinte pentru standardul de referinta

Satisfacator

Bine

Foarte bine

C.107. Imbunatatirea, de la ultima evaluare externa, a rezultatelor
elevilor apartinand grupurilor dezavantajate/vulnerabile si a celor
talentati si/sau capabili de performante inalte, dovedita prin progres
obtinut la nivel individual

X

C.108. Utilizarea comparatiei cu cele mai bune practici pentru
imbunatatirea evaluarii rezultatelor invatarii

C.109. Dezvoltarea instrumentelor proprii de evaluare a rezultatelor
invatarii prin utilizarea rezultatelor cercetarii de profil
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Domeniul: C. Managementul calitatii

Criteriul: d) Proceduri de evaluare periodica a calitatii corpului profesoral

Liceul Tehnologic "CONSTANTIN BRANCUSI”

Indicatorul 19. Evaluarea calitatii activitatii corpului profesoral

Evaluarea indicatorului de performanta

Cerinte pentru standardul de referinta

personalului

Satisfacator Bine Foarte bine
C.110. Existenta criteriilor specifice de evaluare a personalului care iau
in considerare rezultatele invatarii si starea de bine a elevilor
apartinand grupurilor dezavantajate/vulnerabile si pentru cei talentati
si/sau capabili de performante inalte
C.111. Utilizarea benchmarkingului pentru imbunatatirea evaluarii X

C.112. Facilitarea implementarii activitatilor cu scopul cresterii

pentru actualizarea si revizuirea documentelor de prognoza

nivelului satisfactiei parintilor si, dupa caz, a elevilor fata de calitatea X
personalului

C.113. Utilizarea feedback-ului de la beneficiari pentru imbunatatirea X
instrumentelor de evaluare si a calitatii serviciilor educationale

C.114. Utilizarea rezultatelor evaluarii calitatii corpului profesoral X

Domeniul: C. Managementul calitatii
Criteriul: e) Accesibilitatea resurselor adecvate invatarii
Indicatorul 20. Optimizarea accesului la resursele educationale

Evaluarea indicatorului de performanta

Cerinte pentru standardul de referinta

bibliotecii/centrului de documentare si informare, tehnologiei
informatice si de comunicare existente si a celorlalte resurse
disponibile

Satisfacator Bine Foarte bine
C.115. Imbunatatirea nivelului de informare a beneficiarilor -elevi si
parinti (inclusiv pentru cei cu dizabilitati) in privinta spatiilor scolare si
auxiliare, a mijloacelor de invatamant, auxiliarelor curriculare, X

Domeniul: C. Managementul calitatii

Criteriul: f) Baza de date actualizata sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii
Indicatorul 21. Constituirea bazei de date a unitatii de invatamant

Evaluarea indicatorului de performanta

Cerinte pentru standardul de referinta

Satisfacator

Bine

Foarte bine
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C.116. Analiza si publicarea datelor privind evolutia indicatorilor
esentiali din SNIE, privind participarea scolara, rezultatele invatarii si
destinatia absolventilor, pe ultimii 5 ani (ca atare sau cuprinse in
documentele de prognoza si/sau de raportare)

Domeniul: C. Managementul calitatii

Criteriul: g) Transparenta informatiilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la
programele de studii si, dupa caz, certificatele, diplomele si calificarile oferite

Indicatorul 22. Asigurarea accesului la oferta educationala a scolii

Cerinte pentru standardul de referinta

Evaluarea indicatorului de performanta

Satisfacator

Bine

Foarte bine

C.117. Informarea beneficiarilor, prin mijloace clasice si electronice,
inclusiv prin formate accesibile si cu tehnologii adecvate tipului de
dizabilitate, privind posibilitatile de continuare a educatiei si, dupa caz,
de intrare pe piata muncii, pe plan local, national si european

Domeniul: C. Managementul calitatii

Criteriul: h) Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, conform legii

Indicatorul 23. Constituirea si functionarea structurilor responsabile cu evaluarea interna a

calitatii

Cerinte pentru standardul de referinta

Evaluarea indicatorului de performanta

Satisfacator

Bine

Foarte bine

C.118. Utilizarea RAEI si a datelor oferite de structura responsabila cu
evaluarea interna a calitatii pentru planificarea, realizarea, evaluarea si
revizuirea documentelor programatice si a ofertei educationale

X

Domeniul: C. Managementul calitatii

Criteriul: i) Acuratetea raportarilor prevazute de legislatia in vigoare
Indicatorul 24. Acuratetea raportarilor prevazute de legislatia in vigoare

Cerinte pentru standardul de referinta

Evaluarea indicatorului de performanta

Satisfacator

Bine

Foarte bine

C.119. Asigurarea caracterului reprezentativ al rapoartelor publice, prin
prezentarea datelor si evidentierea progresului, atat la nivelul intregii
populatii scolare, cat si al categoriilor dezavantajate/vulnerabile si,
dupa caz, la nivelul elevilor talentati/capabili de performante inalte

X
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Modalitati de | Indicatori
. L. . R Instrumente/ A 1
Obiective specifice Activitati Responsabil Termen ev'a u?re a (.le
resurse obiectivelor realizare
Organizatia asigurd o conducere si un
management caracterizate prin 1.Reorganizarea Comisiei de L Corp profesoral, Infiintarea
gemer fteprin ganizare e Legislatie °'P P Sept. 2025 Hare 100%
eficacitate In ceea ce priveste calitatea si | evaluarea si asigurarea calititii Director Comisiei
dezvoltarea curriculum-ului/invatarii.
2.Elaborarea planului operational . . Plan
. e . L. Document tip, | Director .
Sistemul de management al calitatii si monitorizarea permanenta a Resursa tim Membri CEAC Permanent | operational,Plat 100%
asigura  calitatea programelor de | platformei ARACIP esursa Hp © forma Aracip
invatare si promoveaza imbunatatirea 3" po ticiparea membrilor CEAC | Suport Responsabil CEAC
continud. . . . . . . . Documente
S . . si a tuturor cadrelor didactice la informativ, Cadre Didactice permanent . 70%
Organizatia asigurd o conducere §i un . . . o . legislative
management caracterizate prin cursuri de formare si perfectionare | Resursa timp Membr¥ CEAC
eficacitate in ceea ce priveste calitatea si Fisa tip Membri CEAC
dezvoltarea curriculum-ului/invatarii. 4.Realizarea de proceduri . Cadre didactice si permanent | Proceduri 100%
resursa timp . . -
didactice auxiliare
Sistemul de management al calitatii octombrie.
asigura calitatea programelor de 2025 -
invatare si promoveaza imbunititirea . ) L ianuarie | Grafic Fisa
continui. ‘S.Reall.zarea graficului de Grafic sefi arii curriculare 2025 obsclervauve
Organizatia ofera elevilor un mediu interasistente CEAC martie lecp? ﬁ§a de
sigur, sanatos si care le oferd sprijin; de 2025 monitorizare 90%
asemenea, organizatia se asigura ca plan de
programele sunt furnizate si evaluate de — . imbunatatire
personal competent si calificat. Figd observatie | .. . Conform
izati ivi fati 6.Realizarea interasistentelor lectie, resursa . .
Orga.nlzg‘ua. e.st.e receptiva fata de N § . { Cadre didactice grafic
nevoile indivizilor, agentilor economici timp
i comunitatii si fata de diferitele nevoi C . Conform
; . st fat 7.Realizarea planurilor de Fisa tip, Director
ale elevilor. N o o ) termene
Organizatia oferd conditii egale de acces | imbunatatire resursa timp Membri CEAC fixate
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la; p r'(.)gramele de fnvatare si sprijind tofi 9.Alcatuirea de chestionare Chestionare, lé/[emﬁti.rl CEAC Oct. Chestionare
. . . < onsilier ..
clevit Aplicarea si interpretarea resursa timp, psihopedagog 2020iunie | Plan de 90%
chestionarelor birotica Diriginti 2025 imbunétatire
10.Monitorizarea completarii . . Cataloage
P Resursa timp Reprezentant CA semestrial 8 100%
cataloagelor scolare scolare
11.Monitorizarea ritmicitatii . Responsabil L.
. < . . o ! Resursa timp p . lunar Fisa tip 80%
Organizatia ofera elevilor un mediu evaluirii monitorizare
sigur, sanatos si care le ofer.é Sprijin, de 12 .Monitorizarea progresului Fisa tip, Cadre didactice sefi . L o
asemenea, organizatia se asigura ca < .. . semestrial Fisa tip 100%
. . scolar resursa timp arii curriculare
programele sunt furnizate si evaluate de Dirieinti
personal competent si calificat. o . Fisa tip, mrgini ) L ,
Orgapizg‘;ig este receptivé fatd de N 13.Monitorizarea frecventei la ore resursa timp Responsabll lunar Figa tip 100%
nevoile indivizilor, agentilor economici monitorizare
si comunitatii si fata de diferitele nevoi 14. Monitorizarea proiectelor si Dirigini
ale elevilor. programelor educationale , 1a nivel o 1r1g'1r?§1 ) ) Tabel .
Organizatia oferd conditii egale de acces | ge scoali resursd timp Comisia proiecte si Permanent 100%
la programele de invatare si sprijina toti programe
elevii.
izati ili 5 15.Monitorizarea orarului si a . g
Creanisalie ut'lhzeaz'a . chience desfasuririi orelor de instriire Orar, Resursa | Director Permanent Orar clase, fisd 90%
de ??fgluare $1 momtgnzare pentru a $ . timp Cadre didactice observatie lectie ’
sprijini progresul elevilor. face-to —face/online
16.Monitorizarea managementului | Plan de Director L.
- . . . . .. . Fise tip, procese
clasei si a strategiilor didactice/a verificare, sefi de arii curriculare | Permanent erbale 80%
. . . \
platformelor online utilizate resursa timp §1 compartimente
18.Completarea  raportului  de | Formular tip Director . Raport de
Perf izatiei est . . Tunie 2025 100%
er (.)rm.an'gat O?ganlzatl?l (?S N . autoevaluare final Resursa timp Membri CEAC autoevaluare ’
monitorizata si evaluata si se stabilesc -
. . . 19.Elaborarea planului de . .
pasi in vederea imbunatatirii, prin . . . Formular tip Director Plan de
. e imbunatatire pe baza raportului de . . Sept. 2025 . e 100%
asigurarea calitatii si autoevaluare, Resursa timp Membri CEAC imbunatatire
L autoevaluare
procesul de autoevaluare a organizatiei
. . e e . Rapoarte de
duce la planificarea imbunatairii; Resursa timp, Grafic ori
N e . . S . . . . monitorizare
imbunatatirile sunt implementate si 20.Monitorizarea externa a scolii resurse umane | Evaluatori externi ISMB, terna/ 100%
o . externa
monitorizate Formular tip ARACIP )
validare
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CONCLUZII

Desigur, totul s-a reflectat evaluarea permanentd a modalitatilor prin care s-a asigurat calitatea

procesului instructiv — educativ. Membrii Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii au pus in

aplicare strategii eficiente, desfasurandu — si activitatea in conformitate cu Planul managerial propriu si
cu Planul de activitate semestrial, au elaborat si transmis catre 1. S. M. B.si A. R. A. C. . P.

Pe parcursul celor doud semestre unitatea scolard a fost vizitatd in doud randuri de doamna
Inspectorul scolar I.S.M.B., prof. Gabriela Claudia Bojanopol, cu ocazia inspectiilor tematice de
control. Inspectiile au verificat:

- asigurarea masurilor de organizare a activitdtilor din cadrul unititii de Invatamant, existenta
autorizatiilor de functionare, verificarea lucrarilor de reparatii, verificarea echipamenetelor necesare
pentru predarea online.

- verificarea respectarii Planurilor — cadru de invatamant, verificarea realizarii orarului, constituirea
formatiunilor de studiu, constituirea Consiliului de administratie, numirea profesorilor diriginti,
evaluarea anuald a personalului didactic, incheierea situatiei scolare pentru elevii corigenti sau cu situasii

scolare neincheiate.

Director,

Prof. Gabriela Machidon
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