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I. INFORMATII GENERALE

A. CONTEXTUL LEGISLATIV, POLITIC-INSTITUTIONAL, SOCIAL-ECONOMIC,
CULTURAL SI ECOLOGIC CU CONEXIUNI iN DOMENIUL EDUCATIEI

Din punct de vedere legislativ si organizatoric, Invatamantul preuniversitar romanesc, in egala
masura, procesul instructive-educativ din unitate noastra scolard in anul scolar 2022 — 2023 a fost

reglementat prin urmatoarele documente si acte normative:

» Legea Educatiei Nationale nr.198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

» O.M.E. Nr.3505/31 martie 2022 privind structura anului scolar 2022-2023;

> 0.U.G nr.75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei, aprobata prin Legea nr.87/2006;

» Ordinul nr. 4183/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a
unitatilor de invatamant preuniversitar;

» Ordonanta de urgentd a Guvernului privind asigurarea calitatii educatiei nr.75/12.07.2005
aprobata prin Legea nr. 8§7/13.04.2006, cu modificarile si completarile ulterioare;

» Ordonanta de urgenta nr. 48/2018 privind drepturile elevilor scolarizati in unitati de Invatamant
infiintate in procesul de organizare a retelei scolare si pentru modificarea si completarea Legii educatiei
nationale nr. 1/2011, precum si pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei;

» Ordinul nr. 4742/2016 pentru aprobarea Statutului elevului;

» Legea nr. 35/2007 privind cresterea sigurantei in unitatile de invatimant, cu modificarile si
completarile ulterioare;

» Ordinul nr. 5021/2005 pentru aprobarea Metodologiei privind continuarea studiilor dupa
finalizarea invatamantului obligatoriu;

» Ordinul nr. 3800/9.03.2023 privind structura anului scolar 2022-2023,;

» Ordinul nr. 3844/2016 pentru aprobarea Regulamentului privind regimul actelor de studii si al
documentelor scolare gestionate de unitdtile de invatdmant preuniversitar, cu modificdrile si
completarile ulterioare;

» Ordinul nr. 4457/2016 privind aprobarea planurilor de invatdmant si a programelor scolare
pentru cultura de specialitate si pregatirea practica saptdmanala din aria curriculard Tehnologii, precum

si pentru stagiile de pregatire practica - curriculum in dezvoltare locala CDL, pentru clasele a 1X-a,
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invatamant liceal filiera tehnologica si invatamant profesional;

» Ordinul nr. 4121/2016 privind aprobarea Standardelor de pregatire profesionald (SPP) pentru
calificari profesionale de nivel 3 si 4 ale Cadrului national al calificarilor, pentru care se asigura
pregdtirea prin invatamantul profesional si tehnic;

» Ordinul nr. 3914/2017 referitor la aprobarea Reperelor metodologice privind proiectarea
curriculumului in dezvoltare locala (CDL), pentru clasele a IX-a si a X-a, ciclul inferior al liceului,
filiera tehnologica si invatamantul profesional,;

» Ordinul nr. 3915/2017 privind aprobarea planurilor de invatamant si a programelor scolare
pentru cultura de specialitate si pregatirea practica saptdmanald din aria curriculara Tehnologii, precum
si pentru pregatirea practicd comasata/stagiile de pregatire practica - curriculum in dezvoltare locala -
CDL, pentru clasele a X-a, invatamant liceal filiera tehnologica si invatamant profesional;

» Ordinul nr. 3500/2018 privind aprobarea planurilor de invatamant pentru cultura de specialitate,
pregatirea practica si stagiile de pregatire practica din aria curriculard Tehnologii pentru clasele a Xl-a
si a XII-a ciclul superior al liceului - filiera tehnologica; pentru pregatirea practica din aria curriculara
Tehnologii si stagiul de pregatire practica - curriculum in dezvoltare locala CDL pentru clasa a XI-a
invatamant profesional; pentru stagiile de pregatire practica de 720 ore (dupa clasa a X-a ciclul inferior
al liceului - filiera tehnologica);

» Ordinul 6151/31.08.2023 privind aprobarea graficului de desfasurare a examenelor de
certificare a calificarii profesionale a absolventilor din invatdmantul profesional si tehnic preuniversitar
in anul scolar 2023 — 2024,

» Ordinul 6152/31.08.2023 pentru modificarea anexelor nr. 1—3 la Ordinul ministrului educatiei,
cercetarii, tineretului si sportului nr. 5.219/2010 privind recunoasterea si echivalarea rezultatelor
obtinute la examene cu recunoastere internationald pentru certificarea competentelor lingvistice in
limbi strdine si la examene cu recunoastere europeand pentru certificarea competentelor digitale cu
probele de evaluare a competentelor lingvistice intr-o limba de circulatie internationala studiatd pe
parcursul invatdmantului liceal, respectiv de evaluare a competentelor digitale, din cadrul examenului
de bacalaureat

» Ordinul nr. 5805/2016 privind aprobarea metodologiei pentru evaluarea si interventia integrata
copiilor cu dizabilitati si/sau cerinte educationale speciale, precum si in vederea abilitarii si reabilitarii
copiilor cu dizabilitati si/sau cerinte educationale speciale;

» Ordinul nr. 4959/2016 cu privire la aprobarea unor masuri privind recunoasterea autorizarii,
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respectiv acreditarii unitdtilor de invatamant profesional si tehnic pentru calificari profesionale de

nivelurile 3 si 4 ale Cadrului national al calificarilor;

» Ordinul 5601/22.08.2023 privind implementarea catalogului electronic in scoli — pilot;

» Ordinul 6238/8.09.2023 privind aprobarea Metodologiei-cadru de acordare a burselor;

» Ordinul 6223/04.09.2023 privind aprobarea Metodologiei — cadru de organizare si functionare a
consiliilor de adminitratie din unitdtile de Tnvatamant preuniversitar;

» Ordinul 6330/25.09.2023 privind aprobarea Calendarului de organizare si desfasurare a
examenului national pentru definitivare in invatamantul preuniversitar, in anul scolar 2023 — 202;

> Planul Managerialal al Liceului Tehnologic ,, CONSTANTIN BRANCUSI” pentru anul scolar
2022-2023;

» Legea nr.35/2007 privind cresterea sigurantei in unitatile de Invatdimant, modificata si
completatd prin Legea 29/2010.

» Graficul unic de inspectii, monitorizare si control al Liceului Tehnologic ,,Constantin Brancusi”
in anul scolar 2022-2023,;

» Strategia ,,Europa 2020”;

» O.M.E.C. nr.4303/2020 pentru modificarea si completarea Metodologiei privind formarea
continua a personalului din Tnvatdmantul preuniversitar, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei,

cercetarii, tineretului si sportului nr.5.561/2011;
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In ceea ce priveste factorii politici care influenteaza in mod curent activitatea Liceului Tehnologic
,Constantin Brancusi”, acestia cuprind:

» Aria legislativa specificd domeniului invatdmant care se axeazd pe descentralizarea si
autonomia sistemului — Planul strategic al M.E.N. cu prioritatile: descentralizare, asigurarea calitatii,
resurse umane, invatarea continua, oferta educationala flexibila, accesibilitate la educatie, diversitate
culturald, standarde europene;

» Instabilitatea politica, determinand schimbari repetate ale legislatiei specifice educatiei;

> Riscul politic — coruptie, tensiuni etnice, sindicate;

» Politica monetara, bugetara si fiscald in vigoare la nivel national, cu implicatii atat in procesul
de implicare a resurselor, cat si in cel de control al cheltuielilor;

» Existenta intarzierilor in adoptarea actelor normative cu implicatii in sfera educationala;

> Imbunititirea relatiilor liceului cu comunitatea prin adoptarea unor decizii politice favorabile in
administratie si finantare;

» Interesul manifestat de comunitatea locala pentru cresterea calitatii invatamantului prin
intretinerea si dezvoltarea bazei material;

» Schimbarile legislative la nivel national si european;

» Obtinerea resurselor materiale si informationale pentru unitatile de invatamant prin proiecte si
programe finantate de stat;

» Formarea cadrelor didactice prin proiecte de pregatire si perfectionare si a programelor cu
finalitati de educatie si formare profesionala;

» Stagii de adaptare a sistemului de invatdmant romanesc la standarde europene.

» Procesul de armonizare dupa integrare;

» Fenomenul de descentralizare;

» Apropierea scolii de comunitate, prin adoptarea unor politici corespunzatoare in administratie si
finantare;

» Deplasarea interesului de la control la evaluare si consiliere;

» Liberalizarea unor sectoare, practici si domenii, in general (piata manualelor, piata programelor
de formare, etc.);

» Adaptarea sistemului romanesc de invatamant la standardele europene.
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Oferta politica a Guvernului Romaniei in domeniul educatiei este concentrata in jurul urmatoarelor
obiective:

v’ apropierea scolii de comunitate prin adoptarea unor decizii politice favorabile in administratie si
finantare si existenta unor strategii de dezvoltare care valorifica potentialul unitatilor de Invatimant;

v" deplasarea interesului in management de la control citre autoevaluare, evaluare si consiliere;

v liberalizarea unor sectoare, si domenii de activitate, precum si existenta unor programe la nivel
guvernamental cu impact in activitatea educationala;

v’ existenta unor strategii de adaptare a sistemului de invatimant roméanesc la standardele
europene si internationale;

v" descentralizarea si depolitizarea sistemului educativ;

v’ dezvoltarea institutionald a educatiei permanente;

v’ sporirea resurselor materiale si informationale la dispozitia unititilor de invatdmént prin
proiecte si programe finantate de statul roman sau de cétre organismele europene;

v existenta proiectelor de pregatire si perfectionare a cadrelor didactice si a programelor cu
finalitdti de educatie si formare profesionald;

v' cadrul legal favorabil accesului de cétre unitatile scolare la fonduri structurale.

Noile programe scolare faciliteaza aplicarea unor metode moderne, astfel structurate incat interesul
sa se focalizeze pe elevi. Ativitdtile educative desfasurate cu elevii au ca scop realizarea idealului
educational intemeiat pe valorile democratice si pe traditiile umaniste, dar tindnd cont si de aspiratiile
societatii romanesti si activitatile scolare si extrascolare stimuleazd si cultivd demnitatea, spiritul
tolerantei si schimbul liber de opinii.

Nevoile interne ale unitatii din punct de vedere al politicii educationale se concretizeaza in:

* asigurarea calitatii educatiei - o cerintd imperativa a timpului pe care il traim;

» promovarea ofertei educationale a liceului tindnd cont de realitdfile economice si nevoile
comunitatii locale;

* proiectarea unei imagini pozitive a scolii realizatd printr-o publicitate constant §i coerent
sustinuta;

* recunoasterea publica a meritelor §i recompensarea elevilor care au obtinut premii in cadrul
concursurilor scolare si extrascolare, de culturd generala si tehnica;

 atragerea administratiei publice locale in vederea dezvoltarii.
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Factori economici

Dintre factorii externi de natura economica care influenteaza in mod current activitatea Liceului
Tehnologic “Constantin Brancusi” mentiondm:

» Insertia in viata activd a absolventilor este determinatd de relatiile dintre scoala, mediul
economic si mediul de afacert;

» Migratia fortei de munca in straindatate conduce la presiuni privind sporirea cererea cresterii
fortei de munca din partea pietei interne;

» Salarizarea nu stimuleaza suficient specialistii la nivelul sistemului educational din Romania;

» Pot fi elaborate bugete de venituri §i cheltuieli realiste pentru proiecte de investitii privid
dezvoltarea organizatiei;

» Suplimentarea / redirectionarea resurselor financiare curente la nivelul sectorului cu impact
benefic pentru activitatea liceului;

» Politica de finantare pe baza proiectelor a Uniunii europene;

» Aria economica este in crestere in Bucuresti, o certitudine cat priveste cresterea ratei de
absorbtie a absolventilor;

» Valoarea procentului alocat invatamantului din PIB;

» Apropierea dintre scoald, mediu economic si de afaceri;

» Orientarea spre o cultura a proiectelor interne si internationale.

Analiza economica a mediului extern releva urmatoarele aspecte:

— Nevoile scolilor au fost multd vreme neglijate, dar prin trecerea institutiilor de Tnvatamant in
grija Consiliului Local, fondurile alocate pentru satisfacerea nevoilor acestora S-au imbunatatit
considerabil;

— Primaria aloca fonduri pentru intretinerea si repararea cladirilor, pentru consolidarea, precum si
pentru modernizarea acestora;

— Descentralizarea sistemului de invatamant inseamna implicit §i cresterea influentei comunitatii
locale asupra unitatilor scolare: unitatea 1si va elabora oferta educationald pe baza nevoilor si a cererii
de educatie exprimatd de comunitate;

— Atragerea agentilor economici 1n formarea initiala a fortei de munca prin incheierea
parteneriatelor cu scopul de a asigura locuri de munca dupa ce elevii termina pregatirea profesionala in
cadrul unitatii;

— Instruirea practica se face la agentii economici cu care s-au incheiat conventii de parteneriat.

Analiza economica a mediului intern aduce in prim plan realizarea resurselor extrabugetare prin:
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— Realizarea contractelor de parteneriat cu agentii economici care manifestd interes in directia
dezvoltarii resurselor umane;

— Organizarea cursurilor de reconversie profesionala.

Factori sociali

Factorii sociali cu implicatii in activitatea educationalda din Liceul Iehnologic “Constantin
Brancusi sunt:

» Modificarile demografice au impact direct asupra cifrelor de scolarizare;

» Oferta educationala este dependentd de modificarile pe piata muncii si in sistemul de absorbtie
profesioanld;

» Aparitia abandonului scolar este influentat de cresterea numarului familiilor monoparentale;

» Cresterea cererii venita din partea populatiei pentru educarea adultilor si pentru programe de
invatare continua transforma unitatea de invatamant in furnizor de servicii educationale;

» Parteneriat social in crestere; Existenta unei bune relatii de colaborare a liceului cu institutii din
Bucuretti — Primaria, Politia, O.N.G — uri

» Parteneriatul de colaborate cu politia si parintii pentru combaterea violentei in mediul scolar;

» Existenta oportunitatii unei oferte de munca extinse pe piata muncii europene.

» Modificari pe piata muncii si sistemul de absorbtie profesionala;

» Schimbari privind asteptarile comunitatii fata de scoala;

» Cerere crescanda pentru invatarea adultilor si pentru programe de invatare pe tot parcursul
vietii;

> Intarirea rolului societitii civile.

Analiza contextului social pune in evidenta urmatoarele aspecte:

— Diversitatea mediilor familiale din care provin elevii;

— Pozitii diferite fatd de problematica educatiei, existand si grupuri de interes care nu recepteaza
scoala ca pe un adevarat mijloc de promovare sociald, nu investesc in viitorul copiilor lor;

— Rata ridicata a somajului;

— Un numar mare de familii au plecat la munca in strainatate;

— Eforturile unitatii si ale comunitatii se indreapta pentru sprijinirea elevilor cu situatii materiale
deficitare in vederea evitarii pericolului de abandon scolar;

— Potentialul economic scazut al familiilor din care provin elevii
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Analizdnd din punct de vedere social colectivul de cadre didactice din unitate se releva
urmatoarele:

— Profesorii trebuie sa fie motivati, trebuie recladita demnitatea dascalului incepand cu plasarea
substantial amelioratd in grila de salarizare, continudnd cu reconstituirea timpului pentru lectura,
pregétire profesionala si incheind cu accesul la modalitatile moderne de formare continua;

— Se constata o instabilitate pe post a personalului didactic tanar;

— Relatiile interumane din liceu sunt in general bune; climatul in unitate este benefic colaborarii,

lucrului in echipa.

Factori tehnologici
Factorii tehnologici reprezintd o categorie importantd de factori cu influentd in macromediul in

care activeaza institutia scolara.

> Imbunititirea si actualizarea permanent a tehnologiilor moderne de comunicare si de tehnica de
calcul usureaza transmiterea informatiei;

» Rata ridicata a progresului stiintific si tehnologic ajuta indivizii sa Invete pe tot parcursul vietii;

» Metodele de predare traditionale sunt modernizate prin influenta practicilor educationale
inovatoare (AEL);

» Utilizarea cursurilor de instruire si formare prin intermediul spatiilor virtuale;

» Introducerea noilor tehnologii implica cresterea costului investitiei in pregatirea cadrelor
didactice;

» Creste dificultatea accesului elevilor la documentatia in format electronic.

Factorii tehnologici reprezintd o categorie importanta de factori cu influentd in macromediul in
care activeaza institutia scolara.

> Imbunititirea si actualizarea permanent a tehnologiilor moderne de comunicare si de tehnica de
calcul usureaza transmiterea informatiei;

» Rata ridicata a progresului stiintific si tehnologic ajuta indivizii sa invete pe tot parcursul vietii;

» Metodele de predare traditionale sunt modernizate prin influenta practicilor educationale
inovatoare (AEL);

» Utilizarea cursurilor de instruire si formare prin intermediul spatiilor virtuale;

» Posibilitatile de formare a cadrelor didactice prin noile tehnologii IT;
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» Introducerea noilor tehnologii implicd cresterea costului investitiei in pregatirea cadrelor
didactice;

» Creste dificultatea accesului elevilor la documentatia in format electronic.

» Raspandirea tehnologiilor moderne de comunicare;

» Generalizarea unor practici educationale inovatoare;

» Redimensionarea sistemului de formare profesionala initiala a cadrelor didactice;

» Disponibilitate redusd a agentilor economici fatd de transferul de tehnologie in vederea
modernizarii dotarilor.

Tehnologia are un rol foarte important in asigurarea calitatii si a eficientizarii procesului de
invatamant. Forma cea mai importanta a contextului tehnologic o reprezinta tehnologia informatica.

Se pot contura urmatoarele observatii:

— Informatizarea unitatii este foarte buna: exista cabinete de informatica dotate cu calculatoare
performante, conectare la conexiune Internet de mare viteza, dar miscarea rapida din industria IT nu ne
permite racordarea permanentd la noutatile aparute in domeniu;
documentare;

— Utilizarea sistemului informatizat AEL permite desfasurarea lectiilor interactive ceea ce se
reflectd in centrarea demersului didactic pe elev ca factor direct implicat in procesul de predare —
Tnvitare;

— Utilizarea platformelor educationale;

— Predarea interactiva cu ajutorul mijloacelor moderne: laptop, videoproiector, table interactive.

Factori ecologici

Factorii ecologici reprezintd o categorie impotantd cu influentd In macromediul in care activeaza
scoala.

» Educatia ecologica devine prioritara pentru tinara generatie care se dezvolti intr — un mediu
supus poluarii;

» Prin intreaga sa activitate, unitatea scolara trebuie sa se implice in rezolvarea problemelor de
mediu;

» Economisirea consumurilor de energie electrica, termica, apa poate proteja mediul inconjurator;

» Integrarea in UE presupune respectarea unor norme precise in protejarea mediului de catre

unitatile scolare.
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necesitatii compatibilizarii cu sistemul european de educatie si formare profesionala, activitatea
educationala pentru anul scolar 2022 — 2023 s-a fundamentat pe urmatoarele documente:

4+ Obiective strategice europene in domeniul educatiei si formarii profesionale — M.Ed.C.T., mai
2005;

#+ Raportul European asupra calitatii educatiei in scoala. 16 indicatori ai calitatii — Comisia
Europeana, Bruxelless, mai 2000;

4+ Evaluarea calititii in educatia preuniversitara, Parlamentul European si Consiliul Uniunii
Europene, Brussels, februarie 2001,

4+ Educatie si formare, 2010. Succesul Strategiei de la Lisabona, Comisia Europeana, 2001;

#+ Programul de Educatie si Formare pe parcursul intregii vieti, 2007 — 2013: Comenius, Erasmus,
Leonardo da Vinci, Gruntvig, Jean Monnet — Parlamentul European si Consiliul Uniunii Europene, 14
iulie 2004.

+ Activitatea unitatii nu afecteaza mediul;

4 Educarea tinerilor in spirit responsabil, prin discipline de studiu/module si activitdti scolare si
extrascolare tematice;

+ Existad proiecte de educatie ecologica care se deruleaza la nivel de localitate si la care participa
si elevii scolilor.

Programul national de protectie a mediului devine din ce in ce mai important intr-un spatiu afectat
in permanentd de poluare. Apreciem ca orice proiect care sprijind protectia mediului este bine venit si

ca educatia ecologica trebuie sa devina o componenta fundamentala in educarea tinerilor.
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C. ANALIZA SWOT
CURRICULUM

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

» Perfectionarea personalului didactic;

» Evaluarea unitatii scolare prin inspectii scolare si tematice;

» Rezultatele evaluarii interne din ultimii 4 ani au fost foarte bune;

» Rezultate foarte bune obtinute la concursul pe meserii;

» Pentru fiecare nivel de scolarizare exista material curricular corespunzator;

» Existenta planurilor educationale remediale si de dezvoltare ;

» Pregatire suplimeofertd bogatd de materialele curriculare (planuri de invatamant si
programe scolare, programe scolare alternative, auxiliare curriculare — manuale,
caiete de lucru, ghiduri de aplicare, culegeri de probleme, indrumatoare etc.

» ofertd bogatd a disciplinelor optionale din Curriculumul in Dezvoltare Locald
destinata pregatirii elevilor

> institutie cu traditie in domeniul tehnic

» exista si sunt utilizate in procesul instructiv resurse curriculare diverse

» oferta educationald a scolii se bazeazd pe CDL-uri are sunt raportate la cerintele
comunitatii locale

» participarea la targuri de oferte educationale

» elevii participanti si premiati la concursurile scolare pe meserii si specialitati

> rezultate foarte bune la examenele de certificare a competentelor profesionale

» reusita absolventilor pentru un nivel de calificare superior (nivel II de calificare si

» Insuficienta utilizare a materialelor didactice, a tehnicii
informationale si a metodelor active in demersul didactic;

» Suprapunerea cerintelor, testdrilor, ceea ce conduce la o
distribuire inegala a efortului elevilor;

» Lipsa autonomiei scolii in selectarea cadrelor didactice;

» Formarea deficitarda a cadrelor didactice pentru lucrul cu
elevi cu CES sau cu ADHD.

» Pregatirea insuficienta a parintilor pentru a decide de fiecare
data in parte oportunitatile si beneficiile unui nou optional;

» Utilizarea preponderenta a metodelor traditionale in raport cu
cele moderne.

» mijloacele de invataméant si auxiliare curriculare nu acopera
optim nevoile de formare

» nivelul scazut de cunostinte de culturd generala al elevilor

»Manualele la materiile de specialitate nu mai corespund, iar
altele noi, in conformitate cu cerintele noii reforme a
invatamantului, nu s-au editat;

liceu)
» rezultatele bune ale elevilor 1n activitatea de performanta la concursurile pe meserii
» proiecte educationale si activitati extracurriculare multiplementara pentru
Bacalaureat, olimpiade si concursuri scolare;
OPORTUNITATI AMENINTARI
» Cadrul legislativ permite flexibilizarea curriculumului; »Instabilitatea legislativa a curriculumului in sistemul de
» Ofertele privind cursurile de perfectionare si formare continud, inscriere la grade | Invatamant;
didactice; »Necorelarea curriculumului la nivel interdisciplinar, a

Consiliul Local, Casa Corpului Didactic);

competentelor elevilor;
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> Existenta site-urilor specializate in oferirea de materiale si soft-uri pentru cadre > Existenta si proliferarea unui mediu negativ al educatiei
didactice; acces larg la o varietate mare de mijloace de invatamant; informale, care promoveaza valori contrare celor ale scolii;
> Informatiile primite in scoald sunt transmise prompt si Intr-o manierd accesibild| » Nivelul eterogen de pregitire al parintilor, element ce

tuturor celor interesati. L o , _ | ingreuneaza actul decizional al gcolii;
» Continuarea procesul de reforma in invatamant, ceea ce asigura un suflu inovator atat > Insuficienta diversificare si adecvare a CDL la cerintele si

la nivelul sistemului, cat si la nivelul procesului de fnvatamant. solicitarile parintilor si elevilor poate scidea motivatia acestora
» interesul cadrelor didactice pentru elaborarea CDL-urilor pe baza studiului PLALI, P 3 P

PRATI si in colaborare cu agentii economici pentru invé‘;are.precu.m si in'teresul“pentru acegsté unitat; de
> targuri de ofertd educationale invagamant. Exista riscul micsorarii numarului de cereri de
» programe ale unor organizatii nonguvernamentale privind elaborarea unor Inscriere in instituie.

continuturi/metode noi ce pot fi utilizate in elaborarea CDS/CDL »planul de scolarizare la nivel judetean defavorizeaza
> discipline optionale previzute in curriculum, care imprima flexibilitate specializarii | Tnvatdmantul tehnologic

liceului si asigurd corelarea continuturilor predate cu cerintele pietii muncii »slaba finantare pusd la dispozitia unitatilor pentru
» activitati educative extracurriculare variate i individualizate achizitionarea unor auxiliare curriculare — manuale, caiete de

» realizarea unor conventii de parteneriat cu Agentia Locald de Dezvoltare, cu
Agentia de Formare, Agentia Judeteana de Ocupare a Fortei de Munca si cu agentii
economici din comunitatea locala

» posibilitatea diversificarii calificarii profesionale a elevilor in cadrul invatamantului
» posibilitatea eficientizarii instruirii practice in profilurile tehnice prin parteneriat cu
agenti economici din domeniu

» posibilitatea pregatirii tinerilor in meserii cerute pe piata muncii

» implicarea unor elevi in problemele specifice varstei si scolilor

» dorinta unor elevi de a atinge performante

lucru, ghiduri de aplicare, culegeri de probleme

RESURSE UMANE

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

> Este realizat cu succes ca urmare a bunei colaborari intre echipa manageriala, Consiliul| > Lipsa fondurilor pentru recompensarea activitatilor de performanta
de administratie, Consiliul profesoral, membrii Ariilor curriculare si reprezentantii tuturor |ale elevilor si cadrelor didactice;

celorlalte compartimente — secretariat, contabilitate, bibliotecd, administrativ si de| » Existd situatii cdnd resursele umane ale scolii nu sunt optim
intretinere. valorificate.

» Pastrarea profilului de la infiintare — 1948 — pana in prezent; » Concentrarea pe rezultate, nu pe procese;

» Unicitatea profilului la nivelul municipiului Bucuresti; » nu toate cadrele didactice utilizeazd metode de evaluare
» Calitatea buna a procesului de comunicare din scoala; alternativa a elevilor

» Calitate foarte buna a cadrelor didactice titulare cu grad mare de fidelitate in unitatea| » absenteismul si abandonul scolar

scolara; » prezenta formalismului la unele actiuni ale comisiilor din uniate
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» Existenta unui cabinet de consiliere psihologica » insuficienta planurilor de interventie personalizate si a unor
» realizarea planului de scolarizare propus si a incadrarii cu personal didactic modalitati de masurare a impactului pe care prestatia cadrelor
» sustinerea inspectiilor pentru obtinerea gradelor didactice didactice il are asupra Invatarii elevilor

»predomind personalul didactic titular, ceea ce asigurd o anumitd stabilitate si ? e\(aluarea efec‘Felor predarl} asupra invatarii si progreselor
continuitate inregistrate de elevi nu este continua

> interesul pentru obtinerea gradelor didactice » nu este incd indeplinitd la potential maxim sincronizarea si
» buna colaborare in cadrul echipei manageriale cat si cu colectivul de cadre didactice coordonarea tuturor nivelurilor si compartimentelor din unitate

»relatiile interpersonale profesori — parinti, profesori — profesori, director — cadre
didactice, favorizeaza crearea unui climat educational deschis, stimulativ
» participarea unui numar mare de cadre didactice la activititi de formare si perfectionare
continud organizate prin CCD, furnizori acreditati de programe de formare, universitati
(sursa — dosarul comisiei de dezvoltare profesionala si evolutie in cariera)

OPORTUNITATI ‘ AMENINTARI

» Situatia economica a intreprinderilor de profil din zon4, care ar
putea sprijini scoala, este n declin.

» Datorita situatiei economice precare a intreprinderilor, nu exista o
oferta clara pe piata fortei de muncs;

» Relatii de parteneriat cu comunitatea locala (primarie, parinti, agenti economici)
» Descentralizarea si autonomia institutionala;
» Receptivitatea parintilor si maniera pozitiva in care raspund solicitdrilor din partea scolii.
» Toti profesorii implicati in procesul instructiv-educativ se formeaza permanent, in functie . S A

; Profesoril imp i1in p - . . p ’ ! » Sistemul de testare/evaluare se schimba nejustificat, neexistand o
de specializari si de problemele aparute in scoala. N . . S

< . Py . . forma concreta de evaluare verificatd in timp.
» oferta bogata de formare a Casei Corpului Didactic si a altor furnizori de formare . . . e A
e : » mediul familial al unor elevi (familii monoparentale, elevi lasati in

grija rudelor sau a tutorilor) creeaza probleme de integrare in mediul
scolar
» nivelul scazut al cunostintelor cu care vin elevii din gimnaziu
» scaderea numarului locurilor de munca
» scaderea natalitatii
» inflatia

» preocuparea personalului din invatamant pentru pentru publicarea de articole, participarea
la simpozioane, sesiuni de comunicari si schimburi de experienta

»oferta bogatd a cursurilor de perfectionare/master/studii postuniversitare, etc. a
institutiilor de Tnvatamant superior

» disponibilitatea cadrelor didactice pentru perfectionare continua

RESURSE MATERIALE SI FINANCIARE

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

» Reabilitarea — modernizarea corpurilor de scoala si a atelierului » Localurile scolii plasate intr — o zond in care se afld numai sedii
» Dotarea cu mobilier i mijloace de invatamant, inclusiv laptop — uri calculatoare, a tuturor | administrative;

cabinetelor si laboratoarelor liceului, prin PNRR »Slaba implicare a unor cadre didactice 1n pastrarea bunurilor
» Siguranta fizica si protectie pentru elevi si personalul didactic si nedidactic, incadrare in | materiale ale scolii;

norme igienico-sanitare corespunzatoare; » Exista situatii cand resursele materiale ale scolii nu sunt optim
» Centrala termica proprie; valorificate.
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» Accesul cadrelor didactice la calculatoarele, xerox-urile, imprimantele din scoala; »Fondul de carte al bibliotecii nu este reactualizat in suficientd
> utilizarea corespunzitoare si eficientd a resurselor financiare, in acord cu politicile gi | masurd cu noile aparitii din diferite domenii.
obiectivele unitatii, cu interesele elevilor, cu respectarea prevederilor legale > Lipsa cabinetului de documentare si perfectionare

» nefolosirea la potential optim a tuturor laboratoarelor si cabinetelor
scolare
» insuficienta dotérii cu soft educational

» existenta bazei de date privind populatia scolara, cadrele didactice, normarea, migcarea de
personal, examenul national de bacalaureat, documente si acte normative

» baza materiald buna sprijina un invatamant de calitate
» desfasurarea orelor de instruire practica in ateliere moderne

» toate laboratoarele si cabinetele dispun de laptop si videoproiector, materiale didactice,
lectii electronice

» Consiliul Local asigurd finantarea necesara pentru continuarea investitiillor in baza
materiala

OPORTUNITATI | AMENINTARI

» Posibilitatea antrenarii parintilor si elevilor in activitatile de intretinere a scolii de
modernizarea bazei materiale si in amenajarea unor sali de clasa.

» Posibilitatea obtinerii de sponsorizari si donatii;

» Posibilitatea accesarii de fonduri europene de catre personalul didactic, prin proiecte cu
finantare externa;

> In procesul de invatimant existd, ca instrumente de lucru, programe si ghiduri specifice
fiecarei discipline.

»sprijinirea elevilor provenind din medii sociale defavorizate, prin programe
guvernamentale;

» sprijinirea scolarizarii elevilor si performantei in educatie, prin acordarea de burse si alte
facilitati

» disponibilitatea Consiliului Local pentru o buna colaborare cu unitatea noastrd pentru a
asigura, in mare masura, finantarea necesara deruldrii investitiilor curente si viitoare

» Manualele la materiile de specialitate nu mai corespund, iar altele
noi, In conformitate cu cerintele noii reforme a invatamantului, nu s-
au editat;

» Lipsa strategiilor de dezvoltare sociald si economicd pe termen
mediu si lung.

» gradul scazut de implicare al cadrelor didactice si elevilor in
pastrarea bunurilor unitdtii

» nivelul de trai scazut determind elevii din ciclul superior al
liceului sd abandoneze scoala, pentru a se incadra si a sprijini
financiar familia

»in conditiile crizei economice, evolutia pietei muncii si economiei
sunt imprevizibile

RELATIA CU COMUNITATEA SI ACTIVITATEA EDUCATIVA

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
» Determinarea evidenta pentru urmarea cursurilor liceale, interesul crescut in perspectiva | » Insuficienta pregatire a elevilor pentru viatd si societatea
al parintilor pentru traseul educational si profesional al copiilor; romaneasca integratd in U.E;

» O buna implicare a unititii scolare in activitatile extrascolare si extracurriculare la nivel | > Insuficienta implicarea a périntilor elevilor cu performante scolare
de scoald si in comunitate (excursii, serbari, strangeri de fonduri pentru persoane | in activitdti educative desfasurate in scoala;

defavorizate, actiuni caritabile; » slaba implicare a unor cadre didactice in participarea la
> Intalniri cu Consiliul Reprezentativ al Parintilor si buna colaborare cu parintii la nivelul programe educationale si in actul decizional
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comitetelor de parinti pe clasa;

» Buna colaborare intre director si coordonatorul de programe educative si extrascolare;

» Relatii bune, intemeiate pe constientizarea rolului si locului scolii in comunitatea locala,
cu reprezentantii administratiei locale;

» Parteneriate educationale cu diferite institutii concretizate prin participarea elevilor si
cadrelor didactice la activitdti comune

» diversitatea activitatilor extragcolare

» numeroase parteneriate educationale cu institutii din comunitare (biblioteci, teatre,
institutii scolare, Politia, Agentia Nationald antidrog, DSP, Biserica ONG-uri, parintii)
(sursa portofoliul consilierului educativ)

» parteneriate incheiate cu agenti economici in vederea instruirii practice, pentru toate
calificarile incluse in oferta educationala

OPORTUNITATI

| AMENINTARI

» Disponibilitatea si responsabilitatea unor institutii de a veni in sprijinul scolii ( Primarie,
Politie, Biserica)

» Interesul altor institutii omoloage pentru schimbul de experienta.

nivel national.

» Formarea personalului didactic pentru intocmirea si derularea unor programe europene

» Posibilitatea promovarii imaginii scolii la nivelul comunitatii oferta de programe din
partea comunitatii locale

» implicarea Tn programe de parteneriat pe plan local

» sprijinul Primariei si Consiliului local in desfasurarea unor programe

» colaborarea cu Primaria i pentru dotari, lucrari necesare, etc.

» cresterea cerintei de forta de munca prin dezvoltarea IMM-urilor, dezvoltarea serviciilor,
constructiilor

» posibilitatea eficientizarii instruirii practice in profilurile tehnice prin parteneriat cu
agenti economici din domeniu

» oportunitati de finantare extrabugetara identificate de liceu prin contracte de
sponsorizari, dotari si parteneriate

» Timpul limitat al parintilor poate conduce la slaba implicare a lor
in activitatile scolii;

> Instabilitatea la nivel social si economic a institutiilor potential
partenere face ca si interesul firmelor pentru sustinerea activitatilor
educative prin sponsorizari sé fie scazut;

» lipsa motivatiei financiare a cadrelor didactice

» prejudecatile familiilor privind oportunitatile reale de angajare a
absolventilor, alegerea calificarii profesionale dupa criterii
subiective si/sau sentimentale

» neconcordanta intre optiunea parintilor/elevilor si aptitudinile si
competentele elevilor

» situatia socio-economica precard a familiilor din care provin unii
copii, care conduce la intreruperea scolarizarii
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PRINCIPALELE ASPECTE CARE NECESITA DEZVOLTARE

Din analiza diagnostica privind stadiul de dezvoltare a Liceului Tehnologic ,,Constantin Brancusi” Bucuresti, precum si eficienta

internd si externd a unitatii de invatdmant pe ultimul ciclu scolar, din analiza planurilor de dezvoltare PLAI, PRAI, se constata ca scoala

noastra are numeroase puncte tari ce sustin oportunitatea datd de cresterea cererii pentru calificarea oferite. Aceste puncte tari si

oportunitati pot fi utilizate cu succes pentru dezvoltarea unitatii noastre de Tnvatamant.

O crestere economica se poate realiza doar prin retehnologizare, ceea ce presupune noi calificari din partea angajatilor.

Formarea initiala tine cont de aceste aspecte si are ca obiectiv prioritar dobandirea de noi calificari la elevii din sistem, calificari care

sa le permita o integrare socio-profesionald la nivel local, judetean, regional si national, o flexibilitate a insertiei lor profesionale.

Din acest punct de vedere, este important ca unitatea sa 1si analizeze cu atentie rolul si pozitia strategica urmarind aspecte precum:

corelarea oferta — nevoi de formare;
orientarea si informarea 1n cariera,
reabilitarea infrastructurii;

resursele umane;

parteneriate;

sanse egale pentru tineri.

Alte aspecte:

Imbunititirea continu a calitatii ambientului educational in care se desfasoara activitatea didactici;

Dezvoltarea bazei materiale pentru atelierele de instruire practica si modernizarea salilor de curs si a laboratoarelor;

Atragerea de fonduri suplimentare obtinute prin sponsorizari, proiecte finantate in cadrul programelor nationale sau internationale;
Achizitionarea unor noi mijloace de invatamant moderne si a unor auxiliare curriculare diversificate;

Consilierea resursei umane in problematica reducerii absenteismului si a abandonului scolar;
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. ANEYESTIRL ShraR sl mERllen — Cresterea performantelor

profesionale si didactice ale personalului didactic prin participarea la programe de formare, simpozioane, seminarii, colocvii, instruiri,
schimburi de experientd;

— Implicarea tuturor cadrelor didactice in promovarea ofertei educationale;

— Calitatea procesului de invatare

— Diversificarea Curriculum-ului la Decizia Scolii prin consultarea elevilor si a parintilor si cuprinderea tuturor elevilor intr-o forma
de educatie extracurriculara;

— Extinderea utilizdrii in procesul de predare a unor metode moderne si a unor stiluri de predare flexibile, valoroase, stimulative,
moderne, activ participative, diferentiate pe particularitdfi de varsta si individuale ale fiecarui elev, care sa conduca la cresterea motivatiei
pentru Invatare si a performantei scolare;

— Evaluarea continud a impactului asupra invatarii elevului prin analiza rezultatelor obtinute de elevi;

Cresterea numarului de elevi participanti la concursurile scolare si extragcolare care obtin performante;

Cresterea procentului de promovare a examenului de bacalaureat si a examenelor de certificare a competentelor profesionale;

Consolidarea sustinerii educatiei si formarii elevilor cu cerinte educationale speciale (CES) si a celor proveniti din familii
defavorizate sau aflate in dificultate;

— Diversificarea situatiilor de invatare prin intermediul activitatilor extracurriculare;

— Cresterea adaptarii scolare, medierea succesului si integrarea profesionala a tuturor elevilor, indiferent de nevoile lor, prin
asigurarea accesului la educatie;

— Imbunititirea managementului prin construirea unui climat de siguranta si incredere pentru desfasurarea in conditii optime a
procesului instructiv educativ;

— Restructurarea ofertei educationale a unitdtii, conform cererii pietei muncii;

— Realizarea de noi parteneriate functionale intre unitatea scolara si agenti economici, asociatii patronale, universitati din regiune,

pentru adaptarea ofertei educationale la specificul pietei muncii;
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— Valorificarea in mai mare
masurd a parteneriatelor incheiate cu agenti economici;

— Sustinerea elevilor care provin din familii defavorizate sau aflate in dificultate, printr-o ofertd educationald atractiva si adaptata
nevoilor si aspiratiilor, in vederea reducerii abandonului scolar si obtinerii unei calificari profesionale;

— Cresterea gradului de insertie profesionald a absolventilor pe piata muncii si monitorizarea acesteia;

— Initierea si participarea activa in cadrul unor proiecte comune cu institutii din comunitate;

— Dezvoltarea parteneriatului elev — parinte — unitate de invatamant;

Participarea la proiecte cu finantare europeana.
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D. PLAN DE SCOLARIZARE PENTRU NIVELUL LICEAL iN ANUL SCOLAR 2022-2023

CLASA/PROFIL/ NR. CLASE NR. CLASE NUMAR DE NUMAR DE ELEVI
SPECIALIZARE APROBATE REALIZATE | ELEVICF. FILEI EXISTENTI LA
DE PLAN CLASA, CF. SIIIR

IX zi 4 4 96 98

IX seral 1 1 28 30

X zi 3 3 72 49

X seral 1 1 28 29

X1 zi 3 3 84 84

Xl seral 1 1 28 31

X1l zi 3 3 84 69

XI1 seral 2 2 56 55

XIII seral 2 2 56 63

E. PLAN DE SCOLARIZARE PENTRU PENTRU NIVELUL POSTLICEAL TN ANUL
SCOLAR 2022-2023

CLASA/PROFIL/ | NR. CLASE NR. CLASE NUMAR DE | NUMAR DE ELEVI
SPECIALIZARE | APROBATE REALIZATE | ELEVI CF. FILEI | EXISTENTI LA
DE PLAN CLASA, CF. SIIIR
AN | 1 1 28 29
AN 11 1 1 28 30
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F. SITUATIA FUNCTIONARII CLASELOR iN ANUL SCOLAR 2022-2023
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Invataimant liceal: ¢f LEN 1/2011 art 63 alineat 1 litera e) , efectiv minim: 15, efectiv maxim: 30; cf. Legii
nr. 185/2020, efectiv minim: 15, efectiv maxim: 30; cu aprobarea CA al ISMB - 33

Clasa Nr. de | Nr. de elevi | Nr. de elevi | Nr. de elevi| Nr. de elevi| Nr. de elevi
elevi veniti prin | plecati  prin | veniti prin | plecati prin | existenti la
aprobati | transfer de la | transfer de la | transfer dupa | transfer dupa | clasa
prin  fila | incheierea incheierea 01.09.2022 01.09.2022
de plan cursurilor cursurilor pana in prezent | pana in prezent

pana la | pana la
31.08.2022 31.08.2022
24 0 0 1 1 25
IXB 24 0 0 1 1 23
IXC 24 0 0 0 0 24
IXD 24 0 0 0 0 26
XA 28 0 0 2 1 13
X B 28 0 1 0 1 16
XC 28 3 0 0 0 20
XIA 28 0 1 0 0 30
X1 B 28 1 1 2 1 28
XIC 28 1 0 0 0 26
XITA 28 0 1 0 0 23
Xl B 28 0 0 0 0 19
Xic 28 0 1 0 0 27
IX A 28 0 0 0 0 30
SERAL
XA 28 0 1 0 0 29
SERAL
XIA 28 0 0 0 0 31
SERAL
XITA 28 0 0 0 0 28
SERAL
X1l B 28 0 0 0 0 27

SERAL

XA 28 0 0 0 0 32

SERAL

X1 B 28 0 0 0 0 31

SERAL
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invﬁtﬁmﬁnt POSTLICEAL: cf LEN 1/2011 art 63 alineat 1 litera e) , efectiv minim: 15, efectiv
maxim: 30; cf. Legii nr. 185/2020, efectiv minim: 15, efectiv maxim: 30; cu aprobarea CA al ISMB -
33
Clasa | Nr. de elevi | Nr. de elevi | Nr. de elevi | Nr. de elevi | Nr. de elevi | Nr. de elevi
aprobati prin | veniti  prin | plecati prin | veniti  prin | plecati prin | existenti la
fila de plan transfer de la | transfer de la | transfer transfer clasa la data
incheierea incheierea dupa dupa controlului
cursurilor cursurilor 01.09.2022 01.09.2022
pana la | pana la | pana in | pana in
31.08.2022 31.08.2022 prezent prezent
AN 1 28 0 0 0 0 29
AN 2 28 0 0 0 0 30

G. INFORMATII PRIVIND RESURSELE UMANE
G.1. PERSONAL DIDACTIC DE CONDUCERE

Nume si prenume director:

Tn perioada 18.04.2022 — 31.08.2023, Machidon Gabriela, grad I, vechime in invitimant 21 ani, cu
norma de bazd in unitatea de invatamant Liceul Tehnologic Administrativ si de Servicii ”VICTOR
SLAVESCU” - Ploiesti, modalitatea de numire in functie este prin decizia nr: 1669/04.04.2022

G.2. PERSONAL DIDACTIC

Cadre didactice Cadre didactice
- Cadre suplinitoare/cu titulari in alte scoli Cadre
Personal didactic L - . n .
i didactice norma de baza in sau angajati in alte didactice
angajat : : " .. :
titulare unitatea de domenii de activitate/ | pensionare
invatamant Asociat
Numar cadre
. . 1 1 - 2
didactice 0 3
Total 31
Distributia pe grade didactice a personalului didactic angajat:
Numar personal didactic calificat Numar personal
o didactic
Cudoctorat | Cugradul I | Cugradul Il | Cu definitivat Debutant .
necalificat
2 16 2 8 3 0
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Sub 25-29 | 30-34 | 35-39 | 40-44 | 45-49 | 50-54 | 55-59 | 60-64 | Peste 65
25

M 0 0 1 0 0 2 0 1 1 0

F 0 0 0 1 11 6 2 1 3 2

G.3. PERSONAL DIDACTIC AUXILIAR

Total personal didactic auxiliar: 5. Distributia personalului didactic auxiliar, in functie de calificari:

Functia Numar persoane Calificarea (DA sau NU)
Secretar 1 DA
Informatician 1 DA
Administrator financiar (contabil) 1 DA
Administrator de patrimoniu 1 DA
Laborant 1 DA

Gradul de acoperire a posturilor existente cu personal didactic auxiliar, conform normativelor in

vigoare: 100%.

G.4. PERSONAL NEDIDACTIC (ADMINISTRATIV)

Total personal nedidactic angajat: 5

Distributia personalului nedidactic angajat, in functie de calificari:

Functia Numar persoane Calificarea (DA sau NU)
Muncitor intretinere 2 DA
Fochist 1 DA
Tngrijitoare 3 DA

Gradul de acoperire a posturilor existente cu personal nedidactic, conform normativelor in vigoare:

100%
G.5. EFECTIVE SCOLARE DIN ANUL SCOLAR, PE NIVELURI
Inscrist pe Transferati Elevi ce au Situatie finala
parcurs ’ abandonat i
Elevi din invatdmantul
liceal, profil tehnologic 316 10 10 0 300
(IX = X1/X1T)
Elevi din invatdmantul
seral, profil tehnologic 211 0 1 0 209
(IX = X1/X1T)
Elevi din 1n_va‘gamantul 59 0 0 0 59
postliceal
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Total | 586 10 11 0 568
G.6. PROMOVABILITATE SCOLARA
Situatie
R : R : |
etrast epetentt finala(Procent)
Elevi din invatdmantul
liceal, profil tehnologic 316 5 16 93,35%
(IX = XH/XT)
Elevi din invatdmantul
seral, profil tehnologic (IX | 211 0 2 99%
— XH/XI)
Elevi din 1n_va§amantul 59 0 0 100%
postliceal
Total 586 5 18 96%
G.7. REZULTATE SIMULARE BACALAUREAT
Nr. . -
PROBA Candidati Prezenti Promovati Promovabilitate
Ea) |67 29,85%
Limba si literatura romana
Ec) 63 14,20%
Matematica 570
£ .d) . 59 35,59%
Disciplina la alegere
Total probe bacalaureat 52 5,77%
G.8. REZULTATE BACALAUREAT 2023
PROMOVATI
BAC 2022 IUNIE-IULIE TOTAL 62 18
1 PREZENTI DIN PROMOTIA CURENTA 49
SERVICII 22 11
LEMN 12 1
RESURSE 15 3
) PREZENTI DIN PROMOTIILE 13 3
ANTERIOARE
PROCENT PROMOVABILITATE 29,03 %
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PROMOVATI
BAC 2022 AUGUST - SEPTEMBRIE
TOTAL 36 14
, | PARTICIPANTIDIN PROMOTIA -8
CURENTA
SERVICII 10 9
LEMN 11 2
RESURSE 8 1
, | PARTICIPANTIDIN PROMOTIILE g 5
ANTERIOARE
PROCENT PROMOVABILITATE 38,89%
PARTICIPANTI IN TOTAL IUNIE-IULIE S| AUGUST -SEPTEMBRIE 71ELEVI
PROMOVATI IN TOTAL (IN 2 SESIUNI) 32 ELEVI
PROCENT DE PROMOVABILITATE 45,07%
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G.9. REZULTATE COMPETENTE NIVEL 4

Liceul Tehnologic *CONSTANTIN BRA NCUSIP”
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)
Adresa de e-mail: chrancusi2@g
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mail.com

Numar candidati

Admisi
E’ |5 L . | Eliminati din
o ﬁ Respinsi Neprezentati minati ¢
e L : P ’ ’ examen
= a din care cu calificativ
Nr. Unitatea de e . .
e A Calificarea profesionala
Crt. invatamant - _
= c 8
S i) © <
-l - e [<5) c %
< < g t @ @ s T IS
o | o | Y |¢ % e e e
(o [ — — — —
) ) ) I
(] o o o
F - - F
LICEUL TEHNICIAN
TEHNOLOGIC | DESIGNER MOBILA SI
1| «cONSTANTIN AMENAJARI 14 13 S ) ) 0 1 0
BRANCUSI” INTERIOARE
TEI—IIII\ICOELUOLGIC TEHNICIAN ECOLOG
2 “CONSTANTIN SIPROTECTIA 17 15 15 - - - 0 2 0
BRANCUSI” CALITATII MEDIULUI
TEI—IIII\ICOELUOLGIC TEHNICIAN IN
3 PRELUCRAREA 40 31 7 18 6 - 0 9 0
“CONSTANTIN LEMNULUI
BRANCUSI”
Total general 71 59 25 28 6 - 0 12 0
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G.10. REZULTATE COMPETENTE NIVEL 5§
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1x 0212321935

mail.com

1curesti

Numar elevi

=
(-: Domeniul | Calificare profesionala
Z
Inscrisi Prezenti Absenti Promovati | Respinsi | Promovabilitate

Resur -

te ulse‘ Tehnician laborant
1. nar;lfjcjizl pentru protectia calitatii 26 19 7 19 0

protecia mediului 73%

mediului

Total
ota 26 19 7 19 0

H. INFORMATII PRIVIND SPATIILE SCOLARE

Nr crt Tipul de spatiu Numar spatii
1. Séli de clasa 15
2. Laboratoare/Cabinete scolare 11
3. Ateliere scolare 5
4. Bibilotecad/ Sala de lectura 2
5. Teren de educatie fizica si sport 2
6. Sala de educatie fizica si sport 2
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I. INFORMATII PRIVIND SPATIILE AUXILIARE

Nrcrt | Tipul de spatiu | Tip si numar document de detinere a spatiului Numar spatii
2. Spatii sanitare Spatii sanitare. Comodat. 2
3. Arhiva Arhiva. Comodat. 2

TOTAL 4
J. INFORMATII PRIVIND SPATIILE ADMINISTRATIVE

CN; TIPUL DE SPATIU NUMAR SPATII
1. SECRETARIAT 1
2. SPATIU DESTINAT ECHIPEI MANAGERIALE 1

3. CANCELARIE 1
4. INFORMATIZARE 1
5. CONTABILITATE 1

K. BURSE ACORDATE ELEVILOR

Tn anul scolar 2022 — 2023, au fost acordate burse un numar de 87 de burse pentru elevii liceului nostru, distributia este urmatoarea :

2022-2023 Modulul | Modulul 11 Modulul 111 Modulul IV Modulul V
Burse de performanta 2 2 2 2 2
Burse de merit 15 15 15 15 15
Burse de studiu 23 23 23 23 23
Burse pentru orfani/familii monoparentale 20 20 20 20 20
Burse de venit mic 21 21 21 21 21
Burse de boala 6 6 6 6 6
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L. EXECUTIE BUGETARA PE ANUL 2022

email.com

Nr.crt. Tip cheltuiala Buget Plati % Obsevatii

A. Buget de stat 3.031.659 3.030.031 99.9463 -

Al Cheltuieli de personal | 3.014.123 3.012.495 99.9459 S-au platit salariile persoanlului
incdrat in unitate si contributiile
aferente acestora

A.2. Asistenta sociala 4.792 4.792 100 Cazare elevi din Republica
Moldova la Colegiul Tehnic
Edmond Nicolau

A3. Burse 12.744 12.744 100 Bursele elevilori din Republica
Moldova

A4, Proiecte

Total buget de stat | 3.031.659 3.030.031 99.9463

B. Buget local 1.146.000 1.108.095 96,69

B.1. Cheltuieli materiale 794.000 757.622 95,42 S-au achitat utilitatile (apa,
incilzire, electricitate, telefonie,
internet), serviciile curente
(aplicatie contabilitate, situatii
financiare, Tntocmire acte de
studii, aplicatie legislatie, servicii
de mentenantd a sistemelor de
suprveghere video si antiincendiu,
platforma  eductionala  Edus-
pentru desfasurarea orelor on-line,
inchirierea licentelor Office s.a.).
S-au  achizitionat  materialele
necesare bunei desfasurdrii a
activitatii scolii — documente
scolare, rechizite.

B.2. Asistenta sociala 6.000 5.316 88,60 S-au achitat drepturile elevilor cu
CES.

B.3 Burse 346.000 345.157 99,76 S-au platit bursele de merit, de
studio si de ajutor social (rurale,
de venit mic, pentru orfani,
bolnavi).

Total buget local 1.146.000 1.108.095 96,69
TOTAL BUGET 4.177.659 4.138.126 99,05
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M. RAPORT DE ACTIVITATE PROFESORI AN SCOLAR 2022-2023
In anul scolar 2022-2023 au fost desemnati, in Consiliul profesoral din 01.09.2022, 22 de

profesori diriginti.

Activitatea Comisiei dirigintilor s-a desfasurat in conformitate cu obiectivele propuse in Planul
managerial:

e Au fost intocmite planificarile calendaristice, graficul activitatilor extrascolare conform
Ordinului nr. 5132/2009 privind activitatile specifice functiei de diriginte, graficul activitatilor
extracurriculare, graficul sedintelor cu parintii.

e Au fost distribuite Programele scolare aprobate de Minister pentru orele de Consiliere si
orientare. S-a pus la dispozitia dirigintilor o tematica suplimentara, orientativa pentru orele de
dirigentie; a fost prezentata structura Caietului dirigintelui.

e Profesorii diriginti au sustinut sedintele cu parintii conform planificarii; in sedinta din
19.09.2022 au fost stabilite comitetele de parinti pe clase, respectiv pe scoala.

e A fost alcatuit, la nivelul scolii, Consiliul Scolar al Elevilor, in urma desemnarii
reprezentantului fiecarei clase, presedintele in exercitiu fiind Stoicu Robert; acesta a participat la toate
sedintele Consiliului Municipal al Elevilor.

M1. RAPORT DE ACTIVITATE AL COMISIEI DE MENTORAT DIDACTIC SI
FORMARE IN CARIERA DIDACTICA (CMDFCD) PE ANUL SCOLAR 2022 — 2023

Obiectivele prioritare ale Comisiei de mentorat didactic si formare in cariera didacticd
(CMDFCD), numita prin decizia nr. 46/ 01.09.2022, au vizat:

o Analiza nevoii de formare continua si perfectionare a cadrelor didactice si a

personalului didactic auxiliar in vederea imbunatatirii competentelor pentru asigurarea calitatii in
invatamant;

o Evaluarea stadiului de indeplinire a conditiei de formare pentru personalul didactic care

se realizeazd prin acumularea numarului de credite profesionale transferabile legal prevazut,
inclusiv prin recunoasterea si echivalarea in credite profesionale transferabile, a rezultatelor participarii
personalului didactic la programe pentru dezvoltare profesionala continud si pentru evolutia in cariera
didactica;

o Proiectarea strategiei de coordonare si directiile de dezvoltare ale formarii

continue si perfectiondrii personalului didactic si didactic auxiliar;

o Organizarea si desfasurarea activitatii de formare continua la nivelul unitatii

de invatamant;
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o Identificarea si prezentarea situatiei cursurilor de formare continua si
perfectionare;

Pentru atingerea obiectivelor mai sus mentionate au fost realizate si actualizate urmatoarele:

- A fost aplicat un chestionar privind identificarea nevoii de formare a cadrelor didactice
in anul scolar 2022 — 2023;

- Situatia statistica cu personalul angajat 1n institutie Tn anul scolar 2022-2023;

- Lista cadrelor didactice inscrise pentru sustinerea gradelor didactice Tn anul
scolar 2022-2023,;

- S-au actualizat fisele personale ale fiecarui cadru didactic;

- Tabel cu evidenta numarului de credite profesionale transferabile acumulate de
personalul didactic conform art.245 din Legea nr.1/2011;

- Centralizator cu privire la obtinerea de CPT din programe de abilitare functionala.
Privitor la analiza nevoii de formare, s-a aplicat un chestionar unui numar de 20 de cadre

didactice/didactice auxiliare, cu urméatoarele specializari :

a) profesor aria curriculara limba si comunicare — 5 — 25%
b) profesor aria curriculara matematica si stiinte — 4 — 20%
¢) profesor aria curriculara om si societate — 2 — 10%

d) profesor aria curriculara tehnologii - 6 — 30%0.

e) personal didactic auxiliar — 2 — 10%

f) profesor aria curriculard educatie fizica si sport -1 — 5%

Domeniile ce au constituit nevoie de formare in anul scolsar 2022-2023 au fost TIC — 40% si

Comunicare si relationare — 35%, asa cum se observa din graficul ce urmeaza.

Care dintre domeniile urmatoare constituie nevoie de formare/ perfectionare pentru

dumneavoastra?:
20 de réspunsuri

@ Didactica specialitatji
@ Metodica

Management
@ Comunicare si relationare
@TiC

‘ @ Interculturalitate si incluziune

@ Altele
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In Liceul Tehnologic “Constantin Brancusi” si-au desfasurat activitatea 31 de cadre didactice
dintre care 27 de cadre didactice cu baza in unitate cu urmatorul statut: 15 titulari

(55,55 %) si 12 suplinitori si pensionari.

Numar de profesori

M Titulari M Suplinitori ™ Pensionari

Cadrele didactice cu baza in unitate au avut urmatoarele grade didactice: 15 au gradul didactic I (1
cadru didactic are gradul I din echivalare doctorat), 1 are gradul didactic 11, 9 au definitivatul (1
cadru didactic are doctorat) si 2 sunt debutante.

Numar de profesori
Debutanti
7%

A

= Gradul |
Definitivat = Gradul Il
33% Gradul | = Definitivat
/ 56% Debutanti
Gradul Il
4%

Conform Cap. Il. - “Evolutia in cariera didactica — sectiunile I (acordarea gradului didactic II) si 11
(acordarea gradului didactic I) din OMECTS nr. 5561/07.10.2011 pentru aprobarea “Metodologiei

privind formarea continud a personalului din invatamantul preuniversitar”, 3 cadre didactice au

sustinut in anul scolar 2022-2023 inspectii curente si speciale si anume:

e prof. Virginia Cojocaru — IC1 pentru inscrierea la obtinerea gradului didactic II;
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e prof. Petruta Dogaru — IS pentru acordarea gradului didactic II;
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e prof. Laura Popa— IS pentru acordarea gradului didactic II.
In ceea ce priveste evaluarea stadiului de indeplinire a conditiei de formare, a fost intocmit tabelul
cu evidenta numarului de credite profesionale transferabile acumulate de personalul didactic conform

art.245 din Legea nr.1/2011, reiesind faptul ca 60% respecta acest articol din lege, iar 40 % nu.

Numar de cadre didactice

W Respectd art.245 din Legea nr.1/2011 M Nu respectd art.245 din Legea nr.1/2011

De asemenea, a fost realizat centralizatorul cu privire la obtinerea de credite profesionale
transferabile (CPT) din programe de abilitare functionald conform procedurii. Tn acest sens, 7 cadre
didactice au depus cereri, obtinand intre 3 si 15 CPT.

Cadrele didactice/didactice auxiliare (10) ale unitatii scolare, pe tot parcursul anului 2022 —
2023, au participat la diferite programe de dezvoltare profesionala:

e Program de conversie profesionala: ,,Economia Comertului, Turismului si Serviciilor” (ID)
— 2 ani - Universitatea Danubius Galati: prof. Roxana Ciobanu si prof. Daniela Duta

o Program de conversie profesionali: ,,Educatie tehnologica” (IFR) — 2 ani —

Universitatea ,, Duniirea de Jos” Galati: prof. Liliana Dumitru

e Curs acreditat ,, Dezvoltarea inteligentei emotionale pentru activitatea didactica” —

15 CPT - Asociatia ,,Educatia este putere”: prof. Liliana Dumitru

e Curs acreditat ,, Instrumente si metode de predare — invatare — evaluare cu

ajutorul TIC”-20 CPT (80 ore) — Asociatia PROFEDU: prof. Daniela Mihalcea
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e Programul de formare ,, Pregatirea profesorilor pentru sustinerea examenelor (

concursurilor ) nationale - 24 de ore — CCD Bucuresti: prof. luliana Savu

o Program de conversie profesionala: ,Informatici si TIC” — 2 ani - Universitatea
Politehnica Bucuresti: prof. Virginia Cojocaru

e Program de dezvoltare continud ,, Instrumente utile pentru proiectarea inspectiei scolare”
— CCD Bucuresti — 24 de ore: prof. Elena Scarlat

e Program de formare specializata in domeniul achizitiilor publice — Institutul

national de administratie — 72 de ore: prof. Gabriela Machidon, prof. Elena Scarlat, Catalin
Panaitescu — administrator de patrimoniu

e Curs de formare online ,, Mecanismul de Avertizare Timpurie in Educatie

(MATE)” — Ministerul Educatiei — 20 de ore: Mocanu Andrei - informatician

Tn concluzie, 2/3 dintre cadrele didactice ale unititii scolare au manifestat interes pentru
propria formare in anul scolar 2022-2023, restul urmand sa participe la diverse programe de formare in
anul scolar in curs.
Responsabil CMDFCD,

prof. Daniela Mihalcea

M.2. RAPORT DE ACTIVITATE COORDONATOR PENTRU PROIECTE SI
PROGRAME EDUCATIVE / COMISIA DIRIGINTILOR AN SCOLAR 2022-2023

In anul scolar 2022-2023 au fost desemnati, in Consiliul profesoral din 1.09.2022, 22 de
profesori diriginti.

Activitatea Comisiei dirigintilor s-a desfasurat in conformitate cu obiectivele propuse in Planul
managerial:

e Au fost intocmite planificarile calendaristice, graficul activitatilor extragcolare si
extracurriculare, precum si graficul sedintelor cu parintii.

e Au fost distribuite Programele scolare aprobate de Minister pentru orele de Consiliere si
orientare. S-a pus la dispozitia dirigintilor o tematica suplimentara, orientativa pentru orele de
dirigentie; a fost prezentata structura Caietului dirigintelui.

e Profesorii diriginti au sustinut sedintele cu parintii conform planificarii; in sedinta din
13.09.2022 au fost stabilite comitetele de parinti pe clase, respectiv pe scoala.

e A fost alcatuit, la nivelul scolii, Consiliul Scolar al Elevilor, in urma desemnarii
reprezentantului fiecdrei clase. S-au desfasurat alegeri pentru ocuparea functiilor din cadrul biroului
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executiv. Presedintele in exercitiu al Consiliului elevilor este Roman Carla — clasa a X-a C;

vicepresedinte — Ene Eduard — clasa a Xl-a C, secretar — Balaceanu Constanta — clasa a 1X-a C.

Dintre activitatile extracurriculare si extrascolare desfasurate pe parcursul anului scolar 2022-
2023, le putem evidentia pe urmatoarele:

- BIFE-SIM 2022 - vizita la Targul international de mobila, echipamente si accesorii - Romexpo
- 22.09.2022, cu participarea elevilor coordonati de prof. Elena Scarlat, prof. Maria Minzu, prof. Silvia
lonescu;

- NOAPTEA CERCETATORILOR EUROPENI 2022 - activitati stiintifice ce combina
educatia cu divertismentul — la Casa Oamenilor de Stiinta - 30.09.2022, coordonator, prof. Roxana
Ciobanu;

- PROIECTUL EDUCATIONAL "DESCOPERIREA ABILITATILOR VOCATIONALE,
PRIMUL PAS CATRE SUCCES!” - parteneriat cu Primiria Sectorului 2 si Fundatia pentru Educatie
si Vocatie, derulat in perioada septembrie-noiembrie 2022, cu implicarea claselor a X-a si a XII-a, sub
coordonarea dirigintilor;

- Tncepand cu luna octombrie, s-au derulat, lunar, editiile SALONULUI LITERAR -
ARTISTIC ”ARTA PRIN EDUCATIE”, coordonat de prof. Gabriela Machidon si prof. Daniela
Duta, conform graficului proiectului:

Editia I: Bob de strugure in camasa albastrd, 9 octombrie 2022;

Editia a lI-a: Mugzica si poezie in traditii romdnesti, 20 noiembrie 2022;

Editia a III-a: Colinde...colinde din inima romanilor, 18 decembrie 2022;

Editia a IV-a: Momente eminesciene la ceas de taind, 29 ianuarie 2023;

Editia a V-a: Cu pasi de nea spre Dochia legendard, 26 februarie 2023;

Editia a VI-a: Buchet de flori cu miros de primavarda, 12 martie 2023;

Editia a VII-a: lubire de Dumnezeu, lubire de semeni, 9 aprilie 2023;

Editia a VIII-a: Parfum de liliac in fereastra de lumina, 21 mai 2023;

Editia a IX-a: Univers de culoare in surés de copil, 2 iulie 2023;

- Activitatea cultural-educativa ”Planeta vie”, in cadrul Proiectului Centrul stiintific
EXPLORATORII UNIVERSULUI, 2 oct.2022, prof. Gabriela Machidon, prof. Daniela Duta, prof.
Silvia lonescu, prof. Oprea Vandici;

- 2 OCTOMBRIE - ZIUA INTERNATIONALA A NONVIOLENTEI - crearea unor afise
contindnd imagini si texte cu mesajul nonviolentei — 3 oct. 2022 — prof. Daniela Duta, prof. Rena

Dumitrache, prof. Liliana Dumitru;
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- CINE SUNT? - Parteneriat cu Departamentul de Psihologie al Institutului de Filozofie si

Psihologie ”Constantin Radulescu-Motru” - 05.09.2022-23.06.2023, cu participarea elevilor din
clasele a IX-a, coordonati de profesorii-diriginti: Maria Minzu, Laurentiu Frunza, Mirela Ene, Daniela
Duta;

- BALUL BOBOCILOR - activitate cultural-artistic-recreativa, desfasurata la Jubilee Balroom,
la 21.10.2022, cu participarea elevilor si a dirigintilor de la clasele a IX-a si a XlI-a A;

- LITERATURA SI FILMUL - vizionarea ecranizarilor realizate dupa Mara si Moara cu noroc
- de loan Slavici, respectiv lon — de Liviu Rebreanu, de catre elevii claselor a [X-a si a X-a —octombrie
2022, prof. Daniela Duta si prof. Iuliana Savu;

- Campanie antidrog ’BE  COOL, NOT A FOOL” - organizata de Centrul Cultral Mihai
Eminescu si desfasurata la C.T. ”Edmond Nicolau”, in 2 noiembrie 2022;

- 16 NOIEMBRIE - ZIUA INTERNATIONALA A TOLERANTEI: INVATAM SA FIM
TOLERANTI - dezbateri, discutii libere - 16.11.2022, prof. Roxana Ciobanu,

- 1 DECEMBRIE — ZIUA NATIONALA A ROMANIEIL, iN IMAGINI SI CULORI,
expozitie — panouri tematice, desene - 28-29.11.2022, prof. Maria Minzu si prof. Elena Scarlat;

- 10 DECEMBRIE - ZIUA MONDIALA A DREPTURILOR OMULUI: TU iTI CUNOSTI
DREPTURILE? - prezentari referate, dezbateri, panouri tematice, 08.XI1.2022, prof. Roxana Ciobanu,
prof. Ana Ichim;

- TIRGUL DE CARTE GAUDEAMUS, Editia XXIX — vizitd si participare la lansarea de
carte a doamnei prof. Gabriela Machidon, 8.12.2022: prof. Gabriela Machidon, prof. Daniela Duta,
prof. Elena Scarlat, prof. Maria Minzu, prof. Ana Ichim, prof. Mihaela Stoica, prof. Silvia Ionescu si
elevi din clasele a 1X-a si a X-a;

- CE TE BUCURA? — activitate stimulativid desfisurati pe parcursul lunii decembrie de citre
psithopedagogul scolii, prof. Rena Dumitrache;

- PUTEREA RECUNOSTINTEI, activitate desfasurata in intervalul 12-20 decembrie de catre
psihopedagogul scolii, prof. Rena Dumitrache;

- CRACIUNUL, NEMURITORUL DAR... - expozitie, moment de colinde, impodobirea
bradului, 19-22.12.2022, prof. Elena Scarlat, prof. Maria Minzu, prof. Silvia lonescu;

- SECRET SANTA - 18-20 decembrie, prof. Daniela Duta, prof. Elena Scarlat;

- EMINESCU ESTE PATRIA LIMBII ROMANE - concurs de creatie literara, recitari si
sesiune de referate; expozitie - panouri tematice, desene, 13.01.2023, prof. Gabriela Machidon, prof.

Daniela Duta, prof. Maria Minzu, prof. Elena Scarlat;
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24 lanuarie 1859 - UNIREA LUI CUZA. LA MULTI ANI, ROMANIA MEA! - expozitie —
panouri tematice, desene, 24.01.2023, prof. Elena Scarlat, prof. Maria Minzu;

- SAPTAMANA NONVIOLENTEI - PLUS ARMONIE, MINUS VIOLENTA, 30.01-
3.02.2023, in care s-au desfasurat: - dezbatere si activitati practice constand in realizarea de afise,
postere, pliante pornind de la tema violentei, coordonator proiecte si programe, prof. D. Dutd si
dirigintii; - STOP BULLYING! - activitate desfasurata de psihopedagogul scolii, prof. Rena
Dumitrache;

- 15 FEBRUARIE - ZIUA NATIONALA A LECTURIIL: CITITUL NE FACE MAI BUNI
("Provocare la lectura” - activitati de lecturd si de incurajare a lecturii, “Cartea mea preferata” -
prezentari subiective de carte, “Panoul de lectura”- ilustrare de carte, desene infatisand personaje,
obiecte , scene din lecturile elevilor, 15.02.2023, prof. Daniela Duta

- SAPTAMANA CONSTANTIN BRANCUSI - sesiune de referate/ expozitie de grafica, picturd
si sculptura / excursie la ansamblul sculptural al lui Constantin Brancusi de la Targu Jiu, 13-
17.02.2023, prof. Elena Scarlat, prof. Maria Minzu, profesorii din cadrul ariei curriculare Tehnologii;

- SIMPOZIONUL ”CONSTANTIN BRANCUSI - POETUL GLASULUI LEMNULUI
ETERN” (activitate a Proiectului CUNOASTERE, iNDEMANARE, EDUCATIE, cuprins in
CAEM): prezentare de lucrari stiintifice - profesori si elevi; atelier de dezvoltare personald parinti-
elevi, 19.02.2023, coordonator, prof. Gabriela Machidon;

- DRAGOBETELE — SARBATOAREA IUBIRII LA ROMANI - expozitie de lucriri cu
motive nationale (desene, Incrustatii, cusaturi), 24.02.2023, prof. Elena Scarlat, prof. Maria Minzu,
prof. Silvia lonescu, prof. Rodica Diaconu;

- PRIMAVARA, BINE AI VENIT! - expozitie tematica, 1-8.03.2023, prof. Elena Scarlat, prof.
Maria Minzu, prof. Silvia lonescu;

- LAMULTI ANI, DE ZIUA TA, FEMEIE! - activitate desfasurata pe parcursul in saptdmana 6-
10 martie 2023, de catre psihopedagogul scolii, prof. Rena Dumitrache;

- CHIMIA VERDE — CHIMIA DURABILA - proiect derulat in parteneriat cu Colegiul Tehnic
,Alexe Marin” - Slatina, jud. Olt, sesiune de referate si comunicari pentru profesori; concurs national
pentru elevi, martie 2023, prof. Daniela Mihalcea;

- CONCURSUL DE MATEMATICA DAN BARBILIAN (activitate a Proiectului
CUNOASTERE, INDEMANARE, EDUCATIE, cuprins in CAEM)), 18.03.2023, prof. Gabriela

Machidon, prof. Mirela Ene, prof. Lazar Viorica;
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- ZIUA NATIONALA A MESERIILOR - ZIUA PORTILOR DESCHISE - 4 aprilie 2023,

sub coordonarea profesorilor din aria curriculard Tehnologii si a psihopedagogului, prof. Rena
Dumitrache: activitati de prezentare si de promovare a specializarilor liceului; demonstratii practice,
activitati specifice;  Cartea mea de vizita. Traseul profesional (activitate de consiliere si orientare
profesionald desfasurata de psihopedagogul scolii);

-7 APRILIE — ZIUA MONDIALA A SANATATII: FII CONSTIENT, NU DEPENDENT! —
activitati de informare si dezbatere avand drept scop prevenirea si combaterea consumului de alcool,
tutun si droguri, 6 aprilie 2023, prof. [Daniela Duta si prof. Roxana Ciobanu;

- BUCURIA ZAMBETULUI DE COPIL, Editia a II-a, activitate derulatd in cadrul Proiectului
educational "CUNOASTERE. INDEMANARE, EDUCA TIE”, constind in momente lirice si
premierea concursurilor proiectului — 21 iunie 2023;

- Pe parcursul intregului an scolar s-au derulat activititile specifice proiectelor SCOLI FARA
BULLYING - parteneriat cu oganizatia Salvati copiii si DISCRIMINARE SI STEREOTIPII DE
GEN, coordonate, la nivelul unitatii scolare, de catre psihopedagogul scolii - prof. Rena Dumitrache;

- De asemenea, de la inceputul anului scolar si pana in prezent, s-au desfasurat activititi in cadrul
Laboratorului ecologic ”Constantin Brdncusi” (prof. Ana Ichim) si al Cercului “Madini
indemadnatice” (prof. Silvia lonescu, prof. Elena Scarlat, prof. M. Minzu).

Tn perioada februarie — aprilie 2023, in unitatea scolara, la clasele a XI-a si a XII-a, s-au desfasurat

activitati remediale specifice programului ROSE.

Coordonator pentru proiecte si programe
Prof. Daniela Duta
M.3. RAPORT DE ACTIVITATE AL COMISIEI PENTRU CONCURSURI SCOLARE
AN SCOLAR 2022-2023

In anul scolar in curs, activitatea comisiei s-a axat pe urmitoarele aspecte:

1. Informarea cadrelor didactice si a elevilor cu privire la graficul de desfasurare a concursurilor si
olimpiadelor scolare, avand ca scop obtinerea de performante la toate disciplinele de interes pentru
elevi.

2. Planificarea, organizarea si desfasurarea In bune conditii a concursurilor si olimpiadelor, la
nivelul unitatii scolare si al municipiului.

Au fost popularizate concursurile desfasurate anual — dedicate disciplinelor de culturd generala,

38



Liceul Tehnologic >"CONSTANTIN BRANCUSI”
Bd. Dimitrie Pompeiu, Nr. 1, Sector 2, Bucuresti
Tel. 02123 ¢ 0212321935

Adresa de e-mail: chrancusi2@)

LILE o

P

. _ANFINITUL NE APARTINE!

ail.com

respectiv celor tehnice —, precum si cele care constituie o premierd; in aceastd privintd, amintim
Concursul-Simpozion ,,Constantin Brancusi, poetul glasului lemnului etern”, organizat de Liceul
Tehnologic ,,Constantin Brancusi” in colaborare cu Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti,
desfasurat in doud etape (concurs si program artistic), cu participare nationald si internationala.

Informatiile au fost comunicate in timp util, astfel ca metodologia a fost respectata intocmai.

Nr. | Denumirea
crt. | concursului

Etapa pe
scoald/locala/
judeteana/na-

Data
desfasurarii

Numele elevului

Clasa

Numele
profesorului
coordonator

tionala

OLIMPIADA DE
LIMBA
ENGLEZA

1anuarie Arsenie Denisa alX-a

2023

etapa pe
scoala

Popa Laura
Nicoleta

Cosac Catalin

Dabu Maria Luana
Mihai David Nicholas

Ciomartan Darius
Alexandru

Teleoaca Madalina
Gabriela

Popa Bianca
Radu Eduard

Ilie Iasmine

a X-a
a XI-a

Bujoreanu Rafael

Butnaru Oprea Antonia

Neagu Alexandru Sorin

Baciu Claudiu Daniel
Sutu Ana-Maria
Stoica Eduard Gabriel

Firouzi Maria Moloud

alX-a |Tipluica

Mihaela

Radu Lorena Alexandra

Dumitru George Gabriel | a X-a

Grosu Paula

Roman Carla Nicoleta
Daniela

Sferdian Alexandru a Xl-a

OLIMPIADA DE
RELIGIE

lanuarie alX-a |Radu Gabriel

2023

etapa pe
scoala

Chiscari lustin
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OLIMPIADA DE | etapa pe ianuarie Ene Eduard Gabriel a XI-a | Dogaru Petruta
TURISM — scoala 2023 Petraru Georgiana
SERVICII
Floricd Sebastian Mihai
Stefan Andreea Elena
Dumitrascu Larisa
Nastasia
Cretu Nicoleta Denisa
CONCURSUL | etapa pe februarie | Dabu Maria Luana alX-a |Machidon
BDAiTEMATch scoald 2022 ﬁécgacé Silvia Ana- Gabriela
. aria
APLICATA
L, ADOLF Grosu Paula a X-a
HAIMOVICI” Tudor Andra Nicol a XIl-a
OLIMPIADA DE  etapa martie 2023  Bujoreanu Rafael a XI-a | Popa Laura
LIMBA judeteana . Nicoleta
- : But Ant
ENGLEZA utnaru Oprea Antonia
OLIMPIADA DE | etapa martie 2023 | Chiscari lustin alX-a |Radu Gabriel
RELIGIE judeteana
CONCURSUL- februarie- | participare nationala si a [X-a — | Machidon
SIMPOZION martie 2023 | internationald (Vezi a XII-a | Gabriela
“CONSTANTIN anexa)
BRANCUSI,
POETUL
GLASULUI
LEMNULUI
ETERN”
CONCURSUL | Se desfasoara | martie Tudor Andra Nicol a XII-a |Machidon
B[]::ATEMATI(;A la nivel local. 2023 Udili Andra-Georgiana | a IX-a Gabriela
,DAN Maiceaca Silvia Ana-
BARBILIAN” Maria
Dragnea Evelyn-Andreea
Minea Mihai Razvan
Ionita Antonia Cristiana|a IX-a |Ene Mirela
Maria
Divlan Oana-Nicoleta
Pavel-Dulugeac Elena-
Maria
Popescu Ania Maria
Gabriela
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%

Anghel Andreea Ana-
Maria
Stoica Eduard Gabriel a XlI-a
Ene Eduard Gabriel
Vasiliev Artiom a XIl-a
9 |OLIMPIADA etapa pe martie 2023  Anghel Andreea Ana- alX-a | Dutd Daniela
»LECTURA CA |scoala Maria
é}ﬁ%{;‘ﬁTE DE Costache Crystyana
’ Florentina
Croitoru Cristina Denisa
Pascu Larisa Viorela
Popa Bianca-Elena
Tanase Maria Carina
Timnea Alexandra-Bianca
Dumitru David Stefan Savu Iuliana
losan Gabriela Marina
Maceaca  Silvia  Ana-
Maria
Mihai David Nicholas
Sterea Melisa Alexandra
10 OLIMPIADA judeteana martie 2023 | Liulciac David Gabriel a XI-a |Ionescu Silvia
A — | DOMENIUL
NATIONALA AR ICAREA Popazu Gabriela Scarlat Elena
ARIA _ | PRODUSELOR . .
CURRICULARA | DIN LEMN Stoica Eduard Gabriel
TEHNOLOGII DOMENIUL Stefan Adrian a XII-a
PRELUCRAREA ’
LEMNULUI Tudor Andra Nicol
DOMENIUL Baciu Claudiu Daniel a XI-a | Pescaru
PROTECTIA Mariana
MEDIULUI Neagu Alexandru Sorin
nationald aprilie 2023 | Stefan Adrian a XII-a |Ionescu Silvia
DOMENIUL Scarlat Elena
FABRICAREA
PRODUSELOR
DIN LEMN
11 OLIMPIADA DE etapa aprilie 2023 | Stefan Adrian a XII-a | Stefan
TEHNOLOGIA | judeteana Alexandru
INFORMATIEI
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CONCLUZII:

Activitatea comisiei s-a desfasurat in conditii bune si in parametrii propusi.
Elevii apreciazd cd experienta participarii la concursuri si olimpiade este benefica atat ca forma
de (auto)evaluare, cat si ca prilej de Tmbogatire a cunostintelor si de imbunatatire a competentelor.
Performantele elevilor au fost popularizate pe pagina de Facebook a scolii.
Antrenarea elevilor intr-un numar cat mai mare de concursuri conduce la o mai buna cunoastere
de sine si la consolidarea dorintei de dezvoltare continua.
Perioada scurtd de inscriere la unele concursuri a impiedicat pe o parte dintre elevii interesati de
tematica respectiva sa participe la competitiile in cauza.
Responsabil,
Prof. Tuliana Savu
M.4. RAPORT DE ACTIVITATE LA ACORDAREA BURSELOR SCOLARE
Tn conformitate cu prevederile Ordinului ministrului educatiei nr. 5379/07.09.2022 pentru
aprobarea Criteriilor generale de acordare a burselor elevilor din invatamdantul preuniversitar de stat,
comisia pentru acordarea burselor din cadrul Liceului Tehnologic ,,Constantin Brancusi” propune spre
aprobare, membrilor Consiliului de Administratie urmatoarele categorii de burse pentru anul scolar
2022 — 2023:
1. Burse de merit — conform art. 9 si art. 10 din O.M.E. nr. 5379/07.09.2022

Nr. Numele si prenumele elevului Clasa Media anuala

crt.
1. Grosu Paula XC 9,76
2. Roman Carla XC 9,68
3. Dragnea Nicolea Mihaela XIA 9,58
4, Stoica Eduard Gabriel XI A 9,73
5. Ivanova Krisiana Nicolaeva XIB 9,60
6. Dumitrascu Larisa Nastasia XIC 9,60
7. Ene Eduard Gabriel XIC 9,52
8. Florica Sebastian Mihai XIC 9,60
9. Gheorghe Alexandra Raluca XIC 9,71
10, Ivascu Larisa Adriana ? XIC 9,71
11, Sbana Roxana Gabriela XIC 9,50
12) Stefan Andreea Elena XIC 9,50
13. Stefan Adrian ? XII A 9,80
14, Tudor Andra Nicol X1l A 9,77
15, Soare Mihaela Denisa XII A 9,58
16, Obrisca Andreea Gabriela XIl B 9,63
17, Pirvulescu Dana Ana Maria X1l B 9,55
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Bursa de performanga (art. 7. alin. (1) lit. a) si lit. d) ) din O.M.E. nr. 5379/07.09.2022

Nr. Nume i prenume Clasa Olimpiada (concurs)
crt.
1. Ivascu Larisa Adriana XIC Loc 3 la Campionatul Balcanic
de karate
2. Stefan Adrian XITA Loc 3 la Olimpiada Nationala
Fabricarea Produselor din lemn

2. Burse de studiu — conform art.12 si art. 13 din O.M.E. nr. 5379/07.09.2022

Nr. Numele si prenumele elevului Clasa Media Venit lunar
crt. Anuala | mediu pe membru de
fam. pe ultimele 3
luni
1. Pavel Elena Maria IXC 7,77 246,5 lei
2. Dumitru Florin Catalin XA 7,55 440,34 lei
3. Gheorghe Corina loana XB 8,30 524 lei
4, Marin Denisa Georgiana XB 8,50 124258 lei
5. Cernestean Mario Stefan XC 8,50 624,66 lei
6. Dumitru George XC 8,10 1083,5 lei
7. Butnaru Antonia Elena XIA 7,91 920,1 lei
8. Gheorghe Bianca Mihaela XIA 8,19 256,66 lei
9. Jalba Andreea Elena XI A 8,80 1388,66 lei
10. lonescu Alexandra XI A 8,16 121,5 lei
11. Liulciac David Gabriel XI A 8,89 1170,41 lei
12. Papel Roberto Ionut XIA 8,66 1074 lei
13. Pantazi Jaqueline Marie XI A 7,86 394,91 lei
14. Trandafir Darius Stefan XI A 7,63 1143,33 lei
15. Baltatu Costin Alexandru X B 8,57 740,74 lei
16. Cioaca Ionela Camelia XI B 8,21 887,12 lei
17. Gavrila Doru Stefan X1 B 8,42 737,25 lei
18. lancu Roberta Maria XI B 7,92 1215 lei
19. Petre Stefania Denisa X1 B 7,50 467,91 lei
20. Ulescu Deniz Razvan XIB 8,50 706,66 lei
21. Clatinici Alexandra Ana XIl A 8,75 901 lei
22. Juncu Mariana XII B 9,12 574,22 lei
23. Rusu Ramona Denisa Xl C 9,48 1313 lei

3. Burse de ajutor social art. 14, art. 15 din O.M.E. nr. 5379/07.09.2022

3.1. Burse pentru orfan/crescut de un singur parinte/ abandonat — conform art.15 alin.(1) lit. b)
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Nr. Numele si prenumele elevului Clasa

crt.
1. Durancea Andrei IXA
2. Acasandrei Stefan IXB
3. Vitetta Renato George IXB
4, Anghel Andreea Ana IXC
5. Balaceanu Constanta Georgiana IXC
6. Croitoru Denisa (monoparental) IXD
7. Voinea loana Roberta XA
8. Cernestean Mario Stefan XC
9. Onica Andreea Denisa XC
10. Dude Ana Maria XIA
11. Ispramnicelu Eduard Andrei X1 B
12. lorgu Tudor Andrei XIB
13. Vlad Ana Petra XIB
14. Stoica Daniel lonut XIC
15. Lazar Adriana Antonia XA
16. Busuioc Selena Rebeca X1l B
17. Plopeanu George Marian XII B
18. Rusinoiu Alexandru Gabriel XIlC
19. Tapoi Carla Cristina XIlC

. Burse pentru venit mic conform art.14 alin. (1) lit. a)

Nr. Numele si prenumele elevului Clasa Venit lunar mediu pe membru de fam.
crt. pe ultimele 12 luni
1. Sterea Melisa Alexandra IXA 491 lei

2. Dumitru Mario Gabriel IXB 698,18 lei
3. lonescu Laura Andreea IXB 388,75 lei
4, Oniscu Robert Andrei IXC 631,42 lei
5. Pavel Elena Maria IXC 246,5 lei

6. Boiangiu Codrut Mihail IXD 727,03 lei
7. Marin Mario Daniel IXD 373,52 lei
8. Dumitru Florin Catalin XA 317,67 lei
9. Gheorghe Corina loana XB 508,69 lei
10. Roman Carla Nicoleta XC 329,93 lei
11. Gheorghe Bianca Mihaela XIA 754 lei

12. lonescu Alexandra Valentina X1 A 121,5 lei
13. Pantazi Jaqueline Marie XIA 400,75 lei
14, Gavrila Doru Stefan XIB 479,58 lei
15. lancu Roberta Maria Nicoleta XIB 116,66 lei
16. Petre Stefania Denisa XIB 370,61 lei
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17. Ulescu Deniz Razvan XIB 680,40 lei
18. Gheorghe Elena Loredana X1l A 171,5 lei
19. Khalid Isra Xl C 500 lei

20. Cupaciu Dorotheea Xl C 438,5 lei

3.4. Burse pentru boala conform art.15 alin. (1) lit. ¢) si alin. (2)

Nr.crt. Numele_sl prenumele Clasa
elevului

1. Afloarei Cristian IXB

2. Spulber Elena Alina XII B

3. Paun Alexandru Gabriel XIlC

4, Vintila Mario Cristian XIlC

Mentionam faptul cd membrii Comisiei pentru acordarea burselor din cadrul Liceului Tehnologic
,Constantin Brancusi” Impreund cu dirigintii au solicitat elevilor documentele prevazute de
O.M.E.C.T.S. nr. 5576/2011, iar elevii au intocmit si depus, in termen legal, dosarele continand
documentele doveditoare la secretariatul unitatii de invatamant.

Membrii Comisiei pentru acordarea burselor din cadrul Liceului Tehnologic ,,Constantin Brancusi”
au respectat criteriile generale de acordare a burselor pentru elevii din invatdmantul preuniversitar de
stat, astfel:

- burse de performanta - 2 burse

- pentru bursele de merit s-a intocmit clasamentul elevilor conform mediei anuale (cel putin 9,50,
conform O.M.E. nr. 5379/07.09.2022 si nu au avut mai mult de 20 absente nemotivate in anul scolar
anterior 2021-2022) — 17 burse;

- pentru bursele de studiu s-a avut in vedere venitul mediu lunar pe membru de familie pe
ultimele 3 luni (1.524 lei), media anuala peste 7,50 si au acumulat mai mult de 20 de absente
nemotivate in anul scolar 2021- 2022 — 23 burse;

- burse pentru orfani/familii monoparentale —19 burse;

- burse pentru boala — 4 burse

- burse pentru venit mic (762 lei) —20 burse

Responsabil: Prof. DUMITRU Liliana
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M.5. RAPORT ACTIVITATE AL COMISIEI DE CURRICULUM

Principalele obiectivele ale Comisiei pentru Curriculum a Liceului Tehnologic ,,Constantin Brancusi”

Bucuresti pentru anul scolar 2023-2024 au fost:

s Grad de Activititi organizate in vederea atingerii
Obiectiv - . ’ o :
indeplinire obiectivului.
Asigurarea calitatii actului educational Nivel » activitati interactive privind: realizarea
Elaborarea planului managerial anual si a corespunzitor programului de activitati,

planului operational

Personalizarea ofertei educationale la nivel
institutional prin diversificarea si
flexibilizarea acesteia in functie de nevoile si
interesele partenerilor si beneficiarilor
procesului educational

Valorificarea si valorizarea in procesul
educational a valentelor formative si a
experientelor individuale de invatare- formale,
informale, nonconformale

Dezvoltarea competentelor profesionale,
sociale, personale prin consiliere si sprijin
acordat cadrelor didactice de toate
specialitatile (colaborare permanentd cu
ofertantii de formare continua)

Controlul documentelor de proiectare
curriculara - realizat la inceputul anului scolar.
Colaborarea eficienta cu toti reprezentantii
comunitatii locale;

Modernizarea bazei materiale din unitate
Promovarea unor proiecte focalizate pe
reducerea abandonului scolar, integrarea
elevilor pe piata muncii, sustinerea elevilor cu
dezavantaj social si conduite de risc,
sustinerea elevilor 1n pregatirea examenelor de
absolvire;

Orientarea si consilierea elevilor;

Realizarea ofertei educationale - conform
procedurii interne;

Procurarea documentelor curriculare oficiale
(plan —cadru, programe scolare, ghiduri
metodologice, manuale etc.)

Aplicarea planului-cadru de invatamant ce se
realizeaza prin elaborarea ofertei curriculare
Asigurarea bazei logistice pentru activitatile
curriculare si extracurriculare

» revizuirea regulamentului comisiei;

> realizarea de chestionare de aflare a opiniei
elevilor/parintilor privind optiunile CDS
pentru anul urmator;

» centralizarea si interpretarea chestionarelor;

» centralizarea proceselor verbale de la
sedintele cu parintii /elevilor privind
disciplinele optionale pentru anul scolar
2023-2024;

» asigurarea bazei logistice pentru activitatile
curriculare si extracurriculare

» cadrele didactice au realizat planificari
anuale bine integrate, bine structurate,
echilibrate, care se bazeaza pe cunoasterea
dezvoltarii copilului, pe o buna cunoastere a
elevilor din clasa si pe obiectivele ariilor
curriculare studiate.

» elaborarea CDI-urilor s-a realizat Tn echipe
formate din cadre didactice si reprezentanti
ai agentilor economici, cu care unitatea are
conventii de colaborare.

» S-aurmadrit in special realizarea cerintelor
din Standardele de Pregatire Profesionala
referitoare la CDL si Curriculum National.

» s-arealizat un necesar in ceea ce priveste
materialul didactic si s-au comandat aceste
materiale didactice pentru majoritatea
disciplinelor scolare:
a)softuri educationale: matematica, fizica,
chimie ,geografie istorie;
b)planse didactice; matematica, limba
roméana, geografie, istorie, fizica, chimie,
discipline tehnice;
c¢) materiale si echipamente pentru
laboratoare: fizica, chimie, biologie

» s-au intocmit baze de date privind:
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-utilizarea manualelor scolare la toate
disciplinele;
pregétirea si perfectionarea cadrelor
didactice;
-rezultatele elevilor pe ultimii 3 ani scolari;
-activitati de orientare si consiliere

» Comisia pentru intocmirea orarului a avut Tn
vedere Tn principal beneficiile acestuia
pentru elevi

» pe parcursul intregului an scolar s-a observat
0 preocupare pentru utilizarea autoevaluarii
elevilor, a evaludrii formative si a
feedbackului, pentru optimizarea procesului
de invatare

» activitatile extrascolare s-au proiectat astfel
incat sa fie cuprinsi un numar cat mai mare
de elevi de la toate clasele

Comisia pentru curriculum a urmarit realizarea obiectivelor enumerate mai sus, prin aplicarea
Curriculum-ului National, a Curriculum-ului in Dezvoltare Locala.

Activitatea de proiectare a procesului instructiv-educativ s-a realizat sub coordonarea sefilor de
arii curriculare. Au fost analizate planurile de invatdmant si programele scolare in vigoare si s-a tinut
cont de precizdrile transmise cadrelor didactice cu ocazia consfatuirilor pe discipline. Planificarile
realizate de cadrele didactice au acoperit integral programele scolare si au inclus activitatile de
evaluare. Au fost elaborate planificari distincte pentru orele de pregatire suplimentard in vederea
examenului national si pentru activitatile extracurriculare. Din rapoartele sefilor de arii curriculare,
monitorizdrile realizate pe parcursul anului scolar si rezultatele obtinute de elevi la clasa rezultd ca
proiectarea si realizarea procesului educativ s-a situat la un nivel bun, fard probleme majore. Se
considera ca este necesara o revizuire periodicd atentd a planificarilor calendaristice — pentru a
corespunde mai bine nivelului efectiv de parcurgere a materiei la clasa.

Oferta educationala a unitatii de invatamant s-a realizat conform procedurii interne elaborate n
acest scop. Stabilirea ofertei educationale se realizeaza prin consultarea si implicarea directa a elevilor
si a parintilor, sub coordonarea Comisiei pentru curriculum. Se poate aprecia ca CDL raspunde in buna
masurd solicitrilor elevilor si specificului unitatii de Invatamant, a fost aleasa in colaborare cu agentii
economici cu care existd protocoale de colaborare, au fost intocmite de catre profesori programa si
suportul de curs pentru noua disciplind aleasd. Astfel, CDL de la nivelul unitatii pentru anul scolar

2023-2024 este:

47




Liceul Tehnologic *CONSTANTIN lil‘%f\\'(‘llSl"’
Bd. Dimitrie Pompeiu, Nr. 1, Sector 2, Bucuresti
Tel. 0212321275, 0787298171, Fax 0212321935

Adresa de e-mail: chrancusi2@gmail.com

|. TEHNICIAN DESIGNER MOBILA SI AMENAJARI INTERIOARE
Clasa a IX-a: Rezolvarea de probleme la prelucrarea primara a lemnului
Clasa a X-a: Asigurarea tranzitie de la scoala la locul de munca prin organizare si lucru in echipa
Clasa a Xl-a: Fabricarea produselor din lemn, altele decat mobilierul

Clasa a XllI-a: Materiale inovatoare folosite in amenajari interioare

I1. TEHNICIAN TN PRELUCRAREA LEMNULUI
Clasa a Xll-a seral: Tehnologia de fabricare a diverselor produse din lemn

Clasa a Xlll-a seral: Utilaje si scule folosite la prelucrarea lemnului

I11. TEHNICIAN ECOLOG SI PROTECTIA CALITATII MEDIULUI
Clasa a 1X-a: Rezolvarea de probleme in domeniul apelor de suprafata
Clasa a X-a: Asigurarea tranzitie de la scoala la locul de munca in monitorizarea factorilor de
mediu
Clasa a Xl-a: Biodiversitatea componenta de baza a protectiei mediului

Clasa a XlI-a: Schimbari climatice-influenta factorilor de mediu

IV. TEHNICIAN IN TURISM
Clasa a IX-a: Rezolvarea de probleme in turism si alimentatie
Clasa a X-a: Asigurarea tranzitie de la scoala la locul de munca in turism si alimentatie
Clasa a Xl-a: Organizarea activitatii hoteliere
Clasa a XllI-a: Tehnologia prestarii serviciului Front Office
Procesul educativ se desfasoara in cea mai mare parte la un nivel corespunzator, fiind utilizate
atat metode didactice traditionale, cit si metode moderne, interactive. In organizarea si desfisurarea
procesului educativ au fost utilizate laboratoarele. Liceul Tehnologic ,,Constantin Brancusi” Bucuresti
dispune in prezent de urmatoarele spatii specifice pentru activitatea didactica: Laborator de stiinte ale
naturii — fizica, chimie si biologie, laboratoare si cabinete tehnologice pentru fabricarea produselor din
lemn, tehnician in turism, laborator de informatica, teren de sport, cabinet consiliere scolara.
Referitor la evaluarea elevilor, principalele preocupari au vizat extinderea metodelor si
tehnicilor de evaluare si planificarea rationald a evaludrilor pe parcursul anului scolar. In privinta

metodelor si tehnicilor de evaluare sunt combinate metode/tehnici traditionale (preponderent evaluari
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scrise) cu metode/tehnici alternative (proiecte, lucrari experimentale, portofolii). In ansamblu se poate
aprecia cd existd o pondere echilibratd a diferitelor metode si tehnici de evaluare la majoritatea
disciplinelor, iar rezultatele evaluarilor reflecta in mod obiectiv calitatea pregatirii elevilor. Aceasta
constatare se bazeaza pe analizele interne realizate la nivelul catedrelor privind evaluarea si progresul
elevilor.

Pregatirea suplimentard a elevilor a vizat In principal pregatirea specificd pentru examenul
national.

O importanta deosebita a fost acordata pregatirii elevilor in vederea participarii la Olimpiada
Aria curricularda Tehnologii, unde un elev a obtinut Mentiunea Speciald la faza nationalda pentru
domeniul fabricarea produselor din lemn.

Activitatile educative si extrascolare au fost in principal organizate de catre diriginti/prof. sub
indrumarea coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare. Din
evaluarea activitatilor realizate pe parcursul anului scolar se considera ca este necesar in continuare un
nivel de implicare mai ridicat din partea parintilor si accentuarea mai pronuntata a activitatilor cu un
caracter educativ-moral pentru a imbunatati calitatea comportamentului elevilor in unitate si in afara
acesteia. Categoriile de activitati realizate pe parcursul anului scolar au fost:

1) Activitati educative tematice realizate in cadrul orelor de consiliere si orientare (dirigentie);
2) Activitati de orientare scolard si profesionald realizate In cadrul orelor de consiliere si orientare
(dirigentie);

3) Vizitarea targului de mobilda BIFE 2022, targului de carte GAUDEAMUS BUCURESTI,
TARGULUI DE TURISM AL ROMANIEL;

4) Activitati dedicate sarbatorilor de iarna, de primavara, de vara (Craciunul, Pasti, 1-8 martie, 1
iunie);

5) Activitatea dedicata zilelor cu insemnatate istorica pentru tara (1decembrie, 24 ianuarie);

6) Activitatea dedicata omagierii scriitorilor nationali (15 ianuarie - Eminescu);

7) Activitati dedicate artistului Constantin Brancusi, patronul spiritual al liceului;

8) Activititile derulate in cadrul SALONULULUI LITERAR — ARTISTIC "ARTA PRIN EDUCATIE;

9) Activititi de promovare in cadrul TARGULUI EDUCATIONAL ,.VOCATIA TA” —
BUCURESTI (5-12 mai 2023), in colaborare cu Primdria Municipiului Bucuresti si Inspectoratul
Scolar al Municipiului Bucuresti.

Catedrele si comisiile infiintate la inceputul anului scolar prin decizii interne au functionat

conform planificarilor proprii si au contribuit in mod direct la realizarea planului managerial.
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Directiunea a prezentat in detaliu fiecarui sef de catedrd/responsabil de comisie atributiile specifice,
categoriile de activitdti si modul de documentare a acestora.

Rapoartele de activitate si monitorizarea realizatd pe parcursul anului scolar evidentiaza realizarea
majoritatii activitatilor planificate, la termen si conform atributiilor stabilite. Rezultatele obtinute,
documentate corespunzator in dosarele catedrelor, indica eficientd si responsabilitate din partea
membrilor catedrelor/comisiilor. Analiza efectuata la inceputul anului scolar curent a scos in evidenta
necesitatea cresterii frecventei si imbunatatirii calitatii asistentei si interasistentei la ore, precum si mai
multa atentie la aplicarea si interpretarea testelor predictive si sumative.

In privinta disciplinei la nivelul elevilor, problema cea mai grava constatd a fost cea a numarului
relativ mare de absente (in mare majoritate nemotivate). Pentru descurajarea absenteismului au fost
initiate o serie de masuri concrete, vizand in esentd o crestere a consecventei aplicarii prevederilor
regulamentare. Astfel s-au stabilit si aplicat sanctiuni (scaderea notei la purtare) pentru situatiile de
chiul dovedite, se pastreaza legaturd permanenta cu familia pentru elevii cu numar mare de absente etc.
Absenteismul ridicat — fenomen Tnregistrat, de altfel, in intreg sistemul de invatamant la aceasta data,
este explicat si de factori de natura externd unitétii de invatamant.

La toate cadrele didactice s-a constatat parcurgerea curriculumului si a activitatilor concepute
lucrandu-se atat in grup cat si individual sau frontal, iar rezultatele obtinute au fost popularizate in
lectoratele cu parintii.

Evaluarea formativd cat si cea sumativa s-au realizat prin diverse teste orale sau scrise, probe
practice, concursuri, intreceri, etc. Rezultatele obtinute au fost inregistrate in scopul stabilirii masurilor
ameliorative pentru copiii cu dificultati de invatare.

Responsabil,
Prof. Maria Minzu

M.6. RAPORT ACTIVITATE AL ARIEI CURRICULARE LIMBA SI COMUNICARE
In anul scolar 2022- 2023, Aria curriculare Limbd si comunicare este compusi din sase membri:
prof. Daniela Duta, prof. Iuliana Savu, prof. Mihaela Stoica, prof. Roxana Stanescu, prof. Laura Popa,
prof. Carmen Tipliuca.
Activitatea Ariei curriculare Limba si comunicare S-a desfasurat in conformitate cu obiectivele si
activitatile propuse si cuprinse in Planul managerial, respectiv in Planul de activitati al ariei curriculare.

Tn luna septembrie,
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v" A avut loc analiza activitatii membrilor ariei si stabilirea calificativelor pentru anul scolar 2021-
2022;

v S-au discutat coordonatele activitatii pentru anul scolar 2022-2023, s-au redactat Planul
managerial, Planul de activitati pentru anul scolar in curs;

v' S-au stabilit responsabilitatile membrilor Ariei;

v’ Membrii Ariei curriculare Limba si comunicare au stabilit temele referatelor metodico-
stiintifice ce urmeaza a fi sustinute in cadrul sedintei Consiliului profesoral;

v' La Tnceputul anului scolar, au fost rediscutate, in cadrul acestei arii curriculare, criteriile de
selectare a manualelor alternative. S-a urmarit ca acestea sa ofere un ansamblu variat de informatii, sa
stimuleze interpretari alternative, sd constituie un mijloc de formare a unor competente, valori, atitudini
si, mai ales, sd stimuleze gindirea critica. De asemenea, s-a tinut cont de nivelul de pregatire a fiecarei
clase.

v’ Membrii Ariei curriculare Limba si comunicare au participat la consfatuirile pe municipiu
desfasurate in luna septembrie, la Palatul copiilor;

v" Au fost intocmite si predate la timp planificarile calendaristice;

v" Au fost elaborate subiectele pentru testele initiale;

v" S-au aplicat testele initiale, s-au analizat rezultatele obtinute de elevi si s-au elaborat planuri de
masuri;

v’ S-a intocmit graficul de consultatii si meditatii pentru elevii claselor a XII-a;

v’ S-au exprimat optiunilor pentru cursurile de perfectionare si formare continua pentru anul scolar
2022 -2023.

Tn luna octombrie, s-au derulat urmatoarele activitati:

v 2 OCTOMBRIE - ZIUA INTERNATIONALA A NONVIOLENTEI - crearea unor afise
continand imagini si texte cu mesajul nonviolentei — toti membrii ariei curriculare;

v' Analiza stadiului de pregatire a elevilor pentru examenul de bacalaureat - prof. Daniela Duta,
prof. luliana Savu;

v SALONUL LITERAR — ARTISTIC ”ARTA PRIN EDUCATIE, editia I — prof. Daniela
Duta;

v BALUL BOBOCILOR, activitate cultural-artistic-recreativa, 21 octombrie 2022, prof. Daniela

Duta, prof. Roxana Stanescu;
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v' LITERATURA SI FILMUL - vizionarea ecranizarilor realizate dupa Mara si Moara cu noroc -

de Ioan Slavici, lon — de Liviu Rebreanu, de cétre elevii claselor a IX-a si a X-a — prof. Daniela Duta,
prof. luliana Savu.

Tn luna noiembrie:

v' Analiza parcurgerii materiei si a notarii ritmice — toti membrii ariei;

v' Analiza stadiului de pregatire a elevilor pentru examenul de bacalaureat, avand in vedere ca,
incad de la Inceputul anului scolar, membrii ariei curriculare au desfasurat activitdfi de pregatire
suplimentara a elevilor, in vederea sustinerii Examenului de bacalaureat — prof. Daniela Duta, prof.
luliana Savu;

v  SALONUL LITERAR — ARTISTIC ”"ARTA PRIN EDUCATIE” - Editia a II-a, 29
noiembrie 2022, prof. Daniela Dut:;

In luna decembrie, membrii ariei curriculare au participat la urmitoarele activitati:

v TIRGUL DE CARTE GAUDEAMUS - vizita si participare la lansarea de carte a prof. Gabriela
Machidon — 8 decembrie 2022, prof. Daniela Dutd, prof. Mihaela Stoica;

v" Elaborarea subiectelor pentru olimpiadele scolare: OLIMPIADA LECTURA CA ABILITATE
DE VIA ,TAV, faza pe scoalid | OLIMPIADA DE LIMBA ENGLEZA, respectuv DE LIMBA FRANCEZA-
faza pe scoala, prof. Daniela Dutd, prof. Iuliana Savu, prof. Laura Popa, prof. Carmen Tipluicad,
prof. Mihaela Stoica si prof. Roxana Stanescu;

v" Analiza stadiului de pregatire a elevilor pentru examenul de bacalaureat - prof. Daniela Dutd,
prof. luliana Savu;

v SALONUL LITERAR — ARTISTIC ”ARTA PRIN EDUCATIE, Editia a III-a, 18 decembrie
2022 - prof. Daniela Dutd, prof. Iuliana Savu, prof. Popa Laura;

v SECRET SANTA - moment de colinde si de manifestare a generozitatii fatd de celalalt,
Tmpodobirea bradului — 20 decembrie 2022, prof. Daniela Duta;

v In sedinta Consiliului profesoral din luna decembrie, doamna prof. Daniela Duti a sustinut
referat metodico-stiintific “Noi aborddri interdisciplinare in predarea limbii si literaturii romdne” .

Tn luna ianuarie:

v 13 ianuarie 2023 - EMINESCU ESTE PATRIA LIMBII ROMANE - concurs de creatie
literard, recitdri si sesiune de referate — prof. Daniela Duta;

v' Analiza parcurgerii materiei si a notarii ritmice — toti membrii ariei curriculare;

v SALONUL LITERAR — ARTISTIC “ARTA PRIN EDUCA TIE, Editia a IV-a;
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v' In sedinta Consiliului profesoral din luna ianuarie, profesorii de limbi moderne au sustinut

referate metodico-stiintifice.

In luna februarie:

v' 15 FEBRUARIE - ZIUA NATIONALA A LECTURII: CITITUL NE FACE MAI BUNI,

activitati de lecturd si de incurajare a lecturii, ateliere de ilustrare de carte, prof. Daniela Duta;

v' Analiza stadiului de pregitire a elevilor pentru examenul de bacalaureat — prof. Daniela Duta

si prof. luliana Savu;

v' Analiza parcurgerii materiei si a notérii ritmice — toti membrii ariei;
v SALONUL LITERAR — ARTISTIC "ARTA PRIN EDUCATIE, Editia a V-a;
v Simpozionul CONSTANTIN BRANCUSI - poetul glasului lemnului etern — 19 februarie

2023 - prof. D. Duta, prof. I. Savu.

Tn luna martie:

v' ZIUA FRANCOFONIEL, sesiune de referate, prof. Roxana stanescu si prof. Mihaela Stoica;
v' SALONUL LITERAR — ARTISTIC ”ARTA PRIN EDUCATIE;

V' Stabilirea calificativului partial corespunzator anului 2022-2023;

v" Simularea Examenului de bacalaureat: membrii ariei curriculare au intrat in componenta

comisiei de organizare si de desfasurare, fie ca profesori supraveghetori, fie ca evaluatori;

v" Discutarea rezultatelor obtinute la simularea probei de limba si literatura roméana;

v’ Stabilirea masurilor ce se impun in urma discutiilor cu privire la nivelul de pregatire a elevilor;
v" Elaborarea Planului de masuri remediale.

Tn luna aprilie:

v" Dezbatere la nivelul ariei curriculare —”Argumentarea in practica scolari;

v Analiza parcurgerii materiei si a notarii ritmice;

v SALONUL LITERAR — ARTISTIC "ARTA PRIN EDUCATIE

Tn luna mai:

v' Discutarea realizarii activitatilor incluse in Planul de masuri remediale. Analiza stadiului de

pregatire a elevilor pentru examenul de bacalaureat

v Concursul COPILARIE FARA SFARSIT, coordonator, prof. luliana Savu;

v' SALONUL LITERAR — ARTISTIC ”ARTA PRIN EDUCATIE;

Tn luna iunie:

v' BUCURIA ZAMBETULUI DE COPIL.Editia a II-a, activitate cultural-educationala, 21 iunie

2023;
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v Echivalarea competentelor lingvistice de comunicare orala (Proba A) / evaluarea competentelor
lingvistice la limba moderna (proba D) - Bacalaureat 2023;
v' Participarea, in cadrul comisiilor de examen, a membrilor ariei la Bacalaureat si Evaluare

nationala 2023.

Responsabil

prof. Daniela Duta

M.7. RAPORT ACTIVITATE AL ARIEI CURRICULARE TEHNOLOGII

In anul scolar 2022-2023, Aria curriculard Tehnologii a fost compusa din unsprezece membri:
prof. Maria Minzu, prof. Silvia lonescu, prof. Rodica Diaconu, prof. Elena Scarlat, prof. losif Viola,
prof. Florin Oprea, prof. Ana Ichim, prof. Mariana Pescaru, Petruta Dogaru, prof. Mariana Frincu,
Camelia Velicu.

Activitatea Ariei curriculare Tehnologii s-a desfasurat in conformitate cu obiectivele si activitatile
propuse si cuprinse in Planul managerial, respectiv in Planul de activitati al ariei curriculare.

Tn luna septembrie,

v" A avut loc analiza activititii membrilor ariei si stabilirea calificativelor pentru anul scolar 2021-
2022;

v S-au discutat coordonatele activitatii pentru anul scolar 2022-2023, s-au redactat Planul
managerial, Planul de activitati pentru anul scolar in curs;

v' S-au stabilit responsabilitatile membrilor Ariei;

v' Membrii Ariei curriculare Tehnologii au stabilit temele referatelor metodico-stiintifice ce
urmeaza a fi sustinute in cadrul sedintei Consiliului profesoral;

v Membrii Ariei curriculare Tehnologii au participat la consfatuirile pe municipiu desfasurate in
luna septembrie, la Palatul copiilor;

v" Au fost intocmite si predate la timp planificarile calendaristice;

v' Au fost elaborate subiectele pentru testele initiale;

v' S-au aplicat testele initiale, s-au analizat rezultatele obtinute de elevi si s-au elaborat planuri de
masuri;

v' S-a intocmit graficul de pregatire pentru elevii claselor a XI- a si a XII-a in vederea participarii

la Olimpiada municipala si nationald Aria curriculara tehnologii;
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v' S-au exprimat optiunilor pentru cursurile de perfectionare si formare continua pentru anul scolar
2022 -2023,;

v’ Participarea in data de 22 septembrie la BIFE 2022 -TARGUL INTERNATIONAL DE
MOBILA — prof. Maria Minzu, prof. Silvia lonescu, prof. Elena Scarlat, prof. Florin Oprea.

Tn luna octombrie, s-au derulat urmitoarele activitati:

v' 2 OCTOMBRIE - ZIUA INTERNATIONALA A NONVIOLENTEI - crearea unor afise
continand imagini si texte cu mesajul nonviolentei — toti membrii ariei curriculare;

v SALONUL LITERAR — ARTISTIC 7"ARTA PRIN EDUCATIE, editia I — prof. Silvia
lonescu, prof. Maria Minzu;

v BALUL BOBOCILOR, activitate cultural-artistic-recreativa, 21 octombrie 2022, prof. Maria
Minzu, prof. Silvia lonescu;

v" Dezbaterea propunerilor pentru CDL-uri pentru anul scolar 2023-2024 — toti membrii ariei
curriculare.

Tn luna noiembrie:

v" Analiza parcurgerii materiei si a notarii ritmice — toti membrii ariei;

v  SALONUL LITERAR — ARTISTIC ”ARTA PRIN EDUCATIE” — Editia a II-a, 29
noiembrie 2022, prof. Silvia lonescu, prof. Maria Minzu;

v’ 28-29 noiembrie - Expozitie(panouri tematice, desene) - 1 decembrie-Ziua Nationala a
Romaniei in imagini si culori- prof. Maria Minzu, prof. Elena Scarlat.

Tn luna decembrie, membrii ariei curriculare au participat la urmitoarele activitati:

v TIRGUL DE CARTE GAUDEAMUS - viziti si participare la lansarea de carte a prof. Gabriela
Machidon — 8 decembrie 2022, prof. Maria Minzu, prof. Silvia lonescu, prof. Elena Scarlat, prof.
Florin Oprea;

v/ SALONUL LITERAR — ARTISTIC “ARTA PRIN EDUCATIE, Editia a |11-a, 18 decembrie
2022 - prof. Silvia lonescu, prof. Maria Minzu, prof. Florin Oprea, prof. Ana Ichim, prof. Mariana
Pescaru;

v CRACIUNUL-NEMURITORUL DAR - moment de colinde si de manifestare a generozitatii
fatd de celalalt, impodobirea bradului — 20 decembrie 2022 — toti membrii ariei curriculare;

Tn luna ianuarie:

v' 15 ianuarie 2023 - DOR DE EMINESCU - Expozitie (panouri tematice, desene) — toti
membrii ariei curriculare;

v" Analiza parcurgerii materiei $i a notarii ritmice — toti membrii ariei curriculare;
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v’ Elaborarea subiectelor pentru olimpiadele scolare: OLIMPIADA ARIA CURRICULARA

TEHNOLOGII, faza pe scoala- prof. Silvia lonescu, Elena Scarlat, Ana Ichim, Petruta Dogaru,
Camelia Velicu;

v’ Elaborarea de catre cadrele didactice impreund cu reprezentantii operatorilor economici a
documentatiei pentru oferta de CDL a scolii a proiectelor programelor scolare, Elaborarea materialelor
suport

v SALONUL LITERAR — ARTISTIC ’MRTJPRINEDUCATIE, Editia a IV-a;

v' 24 ianuarie 2023 - UNIREA LUI CUZA - Expozitie (panouri tematice, desene)

In luna februarie:

v’ In sedinta Consiliului profesoral din 08 februarie, membrii ariei au sustinut referate metodico-
stiintifice — prof. Rodica Diaconu, prof. Silvia lonescu, prof. Maria Minzu, prof. Elena Scarlat, prof.
Florin Oprea, prof. Ana Ichim, prof. Mariana Pescaru;

v’ 13-17 februarie 2023 - SAPTAMANA ,,CONSTANTIN BRANCUSI” - Sesiune de referate;
Expozitie grafica, pictura si sculptura — prof. Maria Minzu, prof. Elena Scarlat, prof. Silvia lonescu,
prof. Ana Ichim;

v" Analiza parcurgerii materiei si a notarii ritmice — toti membrii ariei;

v' SALONUL LITERAR — ARTISTIC ”ARTJPRINEDUCATIE, Editia a V-a;

v’ Simpozionul CONSTANTIN BRANCUSI — poetul glasului lemnului etern — 19 februarie
2023 - prof. Elena Scarlat, prof. Maria Minzu, prof. Silvia lonescu, prof. Florin Oprea;

v’ 21-22 februarie Excursie tematicia Targu-Jiu - prof. Maria Minzu, prof. Elena Scarlat, prof.
Mariana Frincu.

v’ 23-26 februarie vizitarea TARGULUI DE TURISM AL ROMANIEI — prof. Mariana Frincu,
prof. Camelia Velicu.

Tn luna martie:
v' 01 martie - PRIMAVARA, BINE AI VENIT! - Expozitie tematica - prof. Maria Minzu, prof.
Elena Scarlat;
v' SALONUL LITERAR — ARTISTIC ”ARTA PRIN EDUCATIE;

<\

Stabilirea calificativului partial corespunzator anului 2022-2023;

v Simularea Examenului de bacalaureat: membrii ariei curriculare au intrat in componenta
comisiei de organizare si de desfasurare, ca profesori supraveghetori;

v 8 martie - Expozitie tematica (desene, mesaje din partea elevilor etc.) — prof. Scarlat Elena, prof.

Minzu Maria, prof. lonescu Silvia;

56



OO — Liceul Tehnologic *CONSTANTIN B;Rf"\\‘(',l?,Sl”
“‘ LI LH ‘ Bd. Dimitrie Pompeiu, Nr. 1, Sector 2, Bucuresti
o= 1 Tel. 0212321275, 0787298171, Fax 0212321935
N _ANFINITUL NE_APARTINE! ‘

Adresa de e-mail: chrancusi2@gmail.com

v 11 martie - ZIUA NATIONALA A MESERIILOR - activitati specifice — prof. Scarlat Elena,

prof. Minzu Maria, prof. lonescu Silvia, prof. Diaconu Rodica, prof. Oprea Vandici, prof. Ichim Ana,
prof. Velicu Camelia, prof. Frincu Mariana.
Tn luna aprilie:

v' Analiza parcurgerii materiei si a notarii ritmice;

v SALONUL LITERAR — ARTISTIC ”ARTA PRIN EDUCATIE

Tn luna mai:

v Revizuirea programelor scolare care nu au primit avizul de specialitate de la inspectoratul
scolar sau care au primit recomandari, inclusiv cu sprijin/consiliere de la responsabilul
comisiei pentru curriculum din unitatea de invatamant sau de la inspectorul scolar care a
formulat recomandarile;

v' SALONUL LITERAR — ARTISTIC ”ARTA PRIN EDUCATIE;

v" TARGUL EDUCATIONAL ,,VOCATIA TA” — BUCURESTI, 5-12 mai 2023 — toti
membrii ariei curriculare.

Tn luna iunie:

v' BUCURIA ZAMBETULUI DE COPIL.Editia a II-a, activitate cultural-educationala, 21
iunie 2023;

v' Participarea ca secretar la echivalarea competentelor lingvistice de comunicare orala (Proba
A) / evaluarea competentelor lingvistice la limba moderna (proba D) - Bacalaureat 2023 —
prof. Elena Scarlat;

v' Participarea, in cadrul comisiilor de examen, a membrilor ariei la Examenul National de
Bacalaureat sesiunea iunie 2023.

Responsabil,

Prof. Maria Minzu
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N. ACREDITARI SI AUTORIZARI
In anul scolar 2022 — 2023, Conform O.M.E., nr 5008 din 04.07.2023, Liceul Tehnologic

”Constantin Brancusi”, din Sector 2 Bucuresti, a fost acreditat pentru nivelul liceal”, filiera

”Tehnologica”, profilul ”’Servicii”, domeniul de pregatire de baza ”Turism si alimentatie”, calificarea
profesionald ”Tehnician in Turism”, forma de invatamant ”cu frecventa” (zi), incepand cu anul scolar

2023 — 2024, conform anexei care face parte din acest ordin.

Anexa la O. ME nr. 500<€ ....... din data Cy.07- 2023 ...

Municipiul Bucuresti Sector 2

: Calificare
. Durfu?n.{ul profesionala i
= Prafil pregaticlide (pentru nivelurile g E
- = = za "
D 3 5 3| Denumirea Adresa unititii de Nivel de i - Erawnl profesional, - A
Nr. il = - persoanci invatimant, tel./ invatimint/ gk et i liceal tehnologic, = H
¢ = E bt : ; 5 &
crt tnvatimant = | 33| juddie o’ bk (pentru profesional i | Uocetional postliceal) | g 4
£ = 2 it s acions nivelul pentru nivelul (’L_I.:_" lsatiitioaat || E £
- postliceal) liceal e = &
tehnologic)
B-dul Dimitrie
§ o Pompeiu, nr. 1 Turirm si Tehnicina in turism =
;5 S Sector 2 Liceal Servicii alimentatie E ‘2
Liceul g = tel: 0770/105870 g g
1 Tehnologic S = e-mail: = &
< “Constantin § * cbrancusi2@gma 3
Brancusi” il.com
Capacitate maxima de scolarizare — 58 formatiuni de studiu/ 2 schimburi (maximum 29 formatiuni de studiu / schimbul 1 $i maximum 29
formatiuni de studiu / schimbul 2)
~ - - -
In anul scolar 2022 — 2023, Conform O.M.E., nr 4999 din 03.07.2023, Liceul Tehnologic
2 H A 9 H b H H EH 2 HH
Constantin Brancusi”, din Sector 2 Bucuresti, a fost autorizat pentru nivelul “liceal”, filiera
k) A=Y 1 2 1~112? b - = 1~ b b =
Tehnologica”, profilul ’Servicii”, domeniul de pregatire de baza ”Economic”, calificarea profesionala
. . - A P . a9 A - v A 99 99 H A A
Tehnician Tn Administratie”, forma de invatamant “cu frecventa” (zi), incepand cu anul scolar 2023 —
2024, conform anexei care face parte din acest ordin.
- 2=
Anexala O. ME nr. ..... 9447 din data .03:92% %23 .
_ Municipiul Bucuresti sectorul 2
- . Calificare profesionala -
o 3 Profil Df’_"f'_’:'“:’ B (pentru nivelurile profesional, = -
= ! 5 o E
i Denumirea ‘;:’ P r;::;::: Adresa unititii de m':;“’f:"‘i: i (pcrlh‘—u‘u;"vvlul P';i:"(‘:“m_;:;“ Iicn'ullkluml:‘g.x;c', T;mmmml, % %3
e unitiii de = 5 raridice invatimant, tel/ fax, ey ticeal) et iamigh postlicea 3 E <
invitimant ZE A e-mail i Domeniul . Specializarea 2 2E
i ANt calificare (pentr mivetut | L WO et mivelu liceal teoretic) | & -
= postliceal) i
B-dul Dimitrie =
= s
. i g < Pompeiu, nr. 1 u =
Liceu e : 5 Sector 2 = e ” Tehnician in | S
Tehnologic ] ] tel: 0770/105870 Liceal Servicii Economic administragie § g
”Constantin = s e-mail: (=] b=
1 Brancusi” & = cbrancusi2@gmail 3
.com
Capacitate maxima de scolarizare — 28 formatiuni de studiu/ 2 schimburi (maximum 14 formatiuni de studiu / schimbul 1 i maximum 14 formatiuni de studiu
/ schimbul 2)
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Il. DESCRIEREA ACTIVITATILOR DE iIMBUNATATIRE A CALITATII REALIZATE iN
ANUL SCOLAR 2022-2023

NOTA: tipurile de activititi la care face referire planul de imbunitatire sunt:

1. Activitati la nivelul curriculum si metodologie didactica

2. Activitati privind resursa umana

3. Activitati privind managementul scolar

participante la formare.

perfectionarea

NI Activitati T|p_u_l = Obiective Termene Responsabilitati Indicatori de realizare
crt. activitate
1. Consilierea de | 1,2 Asistenta copiilor cu | Permanent Consilierul scolar Programe  de  asistentd
specialitate CES Responsabilul psihipedagogica
pentru elevii cu comisie de Bazd de date cu elevii care
nevoi speciale curriculum au nevoi speciale
Fise individuale ale elevilor
CU nevoi speciale
2. | Imbunatatirea 1,2,3 Sprijinirea elevilor cu Permanent Profesorii care predau | Proiectarea curriculumului
proiectérii nevoi speciale la clasele unde sunt adaptat
curriculumului elevi cu CES Planificari calendaristice
adaptat Directorul
3. | Stimularea 2,3 Cunoagterea si Permanent Dirigintii claselor Chestionare
performantei in congtientizarea a Xll-a Procese verbale
vederea importantei Directorul
sustinerii Bacalaureatului pentru
Bacalaureatului beneficiarii directi si
prin Programul indirecti ai educatiei
ROSE Cunoasterea
metodologiei de
Bacalaureat
4. | Participarea 2,3 Cunoasterea Ofertelor lanuarie Directorul Participarea la Targurile de
elevilor claselor educationale a unitatilor 2022- Dirigintii claselor oferte la Scolile postliceale si
a Xll-a la targul de invatamant postliceal Mai 2022 a Xll-a la Universitatile din tara.
de oferte in si universitar Participarea la prezentarile
perspectiva ofertelor reprezentantilor
postliceala unitdtilor de Invatamant
postliceal siuniversitar din
scoald
5. Participarea 2,3 Cunoagterea ofertei de | Octombrie - | Responsabilul Oferta de formare a CCD
cadrelor formare la nivel judetean | Noiembrie | comisiei de Bucuresti
didactice la si national. 2022 perfectionare
programe de Identificarea nevoilor de Chestionar
formare formare  continud  si Directorul o
profesionala perfectionare in ) _ Baza de date privind
specialitate. Noiembrie Membru CEAC formarea profesionala a
Cresterea numirului de | 2022 ) cadrelor didactice
cadre didactice Responsabilul cu

Baza de date completata
pentru fiecare cadru didactic
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111 NIVELUL DE REALIZARE A INDICATORILOR DE PERFORMANIA CONFORM
STANDARDELOR DE ACREDITARE SI DE EVALUARE PERIODICA
(HG nr. 994/18.11.2020) SI STANDARDELE DE REFERINTA — document supus dezbaterii publice.

Domeniul: A. Capacitatea institutionala

Criteriul: a) Structurile institutionale, administrative si manageriale
Indicatorul 1. Existenta, structura si continutul documentelor proiective: planul de dezvoltare si

planul managerial

Indicator de performanta

Evaluarea indicatorului de performanta

Satisfacator

Bine

Foarte bine

C.1. Facilitarea participarii beneficiarilor de educatie prevazuti de lege,
precum si a altor reprezentanti specifici ai comunitatii la elaborarea
PAS

X

C.2 Includerea in PAS a proiectelor, parteneriatelor, programelor si/sau
masurilor privind colaborarea intre unitatea de invatamant, parinti si
comunitatea locala pentru realizarea tintelor strategice stabilite

C.3. Includerea in PAS a tintelor, programelor si/sau activitatilor
stabilite la cererea beneficiarilor de educatie din comunitate, inclusiv,
daca este cazul, a minoritatilor existente sau a unor elemente de
educatie interculturala

C.4. Includerea dimensiunii europene si internationale in PDI/PAS prin
activitati, programe, parteneriate si proiecte specifice educatiei
interculturale/pentru diversitate

C.5. Includerea in PAS a cel putin unei/unui tinte/program/activitate
privind educatia incluziva, privind atragerea si integrarea in
comunitatea scolara a tuturor categoriilor/grupurilor vulnerabile de
elevi

C.6. Existenta in PAS si in planul managerial a tintelor strategice
specifice, respectiv a activitatilor dedicate imbunatatirii rezultatelor
invatarii si a starii de bine a elevilor din grupuri dezavantajate/
vulnerabile si, respectiv, a celor talentati Si/sau capabili de performante
inalte

C.7. Existenta unor tinte strategice/programe/activitati specifice
educatiei interculturale/pentru diversitate

Domeniul: A. Capacitatea institutionala

Criteriul: @) Structurile institutionale, administrative si manageriale
Indicatorul 2. Organizarea interna si functionarea curenta a unitatii de invatamant

Cerinte pentru standardul de referinta

Evaluarea indicatorului de performanta

Satisfacator |

Bine

| Foarte bine
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C.8. Promovarea (prin afisare la loc vizibil si in format electronic, pe
pagina web a unitatii de invatamant) componentei si rezultatelor
activitatii structurilor de conducere si functionale (inclusiv
deciziile/hotararile acestora)

X

C.9. Promovarea (prin afisare la loc vizibil si in format electronic, pe
pagina web a unitatii de invatamant) activitatilor curriculare,
extracurriculare, de dezvoltare profesionala a cadrelor didactice

C.10. Promovarea (prin afisare la loc vizibil si in format electronic, pe
pagina web a unitatii de invatamant) deciziilor/hotararilor/punctelor de
vedere ale organismelor consultative ale parintilor si elevilor

C.11. Facilitarea de activitati specifice consultarii organismelor
reprezentative ale parintilor si elevilor inainte de toate deciziile si
hotararile importante ale conducerii unitatii de invatamant

C.12. Preluarea propunerilor consiliului elevilor si a consiliului
consultativ/asociatiei parintilor in activitatea unitatii de invatamant sau
motivarea respingerii lor

C.13. Existenta unui sistem de monitorizare, alerta si interventie
timpurie in privinta cazurilor de absenteism, risc de abandon scolar si
rezultate slabe la invatatura

C.14. Organizarea de demersuri pentru reflectarea in componenta
organismelor consultative ale elevilor si ale parintilor a structurii etnice
a comunitatii in care functioneaza unitatea de invatamant, daca este
cazul

Domeniul: A. Capacitatea institutionala

Criteriul: @) Structurile institutionale, administrative si manageriale

Indicatorul 3. Existenta i functionarea sistemului de comunicare interna si externa si de

gestionare a informatiei

Cerinte pentru standardul de referinta

Evaluarea indicatorului de performanta

Satisfacator |

Bine

| Foarte bine

C.15. Informarea anuala sau ori de cate ori este nevoie a beneficiarilor
directi si indirecti ai educatie privind derularea procesului de
invatamant si privind rezultatele asteptate si obtinute

X

C.16. Demonstrarea comunicarii interne - cu personalul unitatii de
invatamant si cu beneficiarii directi ai educatiei

C.17. Reducerea termenelor de raspuns la solicitarile beneficiarilor
directi si indirecti de educatie, ale personalului si ale persoanelor si
institutiilor cu care se comunica, sub termenele prevazute de lege

C.18. Utilizarea de catre personalul unitatii de invatamant a mijloacelor
electronice de arhivare si regasire a datelor, inregistrarilor si
documentelor

C.19. Asigurarea accesului, acolo unde este cazul, la date si informatii
relevante pentru beneficiarii cu dizabilitati, in limbaje, formate si forme
de comunicare accesibile, adecvate tipului de dizabilitate, pe baza
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acordului parintelui sau al reprezentantului legal

C.20. Prelucrarea si utilizarea datelor nationale, judetene si locale in
activitatea de planificare si raportare

C.16.t. Informarea beneficiarilor privind datele economice, cererea
pietei muncii si contextul socioeconomic

Domeniul: A. Capacitatea institutionala

Criteriul: @) Structurile institutionale, administrative si manageriale
Indicatorul 4. Asigurarea sanatatii si securitatii tuturor celor implicati in activitatea scolara

Cerinte pentru standardul de referinta

Evaluarea indicatorului de performanta

Satisfacator |

Bine

| Foarte bine

C.21. Asigurarea prezentei permanente in unitatea de invatamant a
personalului medico-sanitar calificat - prin angajare sau pe baza de
acorduri sau parteneriate

X

C.22. Realizarea anuala a programelor si activitatilor de educatie pentru
sanatate, inclusiv a celor de prevenire si combatere a comportamentelor
daunatoare sanatatii

C.23. Promovarea de catre conducerea si personalul unitatii de
invatamant a unui stil de viata sanatos (inclusiv a deprinderilor de
igiena personala si a alimentatiei sanatoase) prin realizarea unor
activitati educationale in acest sens si prin exemplu personal

C.24. Facilitarea participarii membrilor familiilor fiecarui elev la cel
putin o activitate/an privind prevenirea si combaterea violentei in scoala
si in familie

C.25. Facilitarea participarii membrilor familiilor fiecarui elev si a
fiecarui angajat al unitatii de invatamant la cel putin o activitate/an
privind sanatatea si siguranta in unitatea de invatamant prin
colaborare/parteneriat intre furnizorul de educatie si institutiile
responsabile - Inspectia Muncii, Inspectoratul pentru Situatii de
Urgenta, Politie, Jandarmerie

C.26. Implicarea parintilor si a altor reprezentanti ai comunitatii in
identificarea problemelor de siguranta si in proiectarea si
implementarea masurilor privind siguranta anteprescolarilor,
prescolarilor si elevilor in spatiile scolare si in vecinatatea unitatii de
invatamant

C.27. Imbunatatirea nivelului de satisfactie a elevilor, parintilor si
cadrelor didactice privind siguranta acestora in toate spatiile scolare si
in vecinatatea unitatii de invatamant

C.28. Existenta si functionarea unui sistem de supraveghere cu camere
video, cu respectarea prevederilor legale privind protectia datelor cu
caracter personal
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C.21.t. Incheierea de contracte de prestari servicii intre unitatile de
invatamant si angajatori, pe perioada efectuarii stagiului de practica de
catre studenti, elevi si ucenici, in care vor fi stabilite clauze privind
securitatea si sanatatea in munca

Domeniul: A. Capacitatea institutionala

Criteriul: a) Structurile institutionale, administrative si manageriale
Indicatorul 5. Asigurarea serviciilor de orientare si consiliere pentru elevi

Cerinte pentru standardul de referinta

Evaluarea indicatorului de performanta

Satisficitor |

Bine

| Foarte bine

C.29. Colaborarea, pe baza unor proceduri, cu specialistii centrului
judetean de resurse si asistenta educationala/centrului judetean de
asistenta psihopedagogica sau cu alti specialisti identificati in
comunitate, pentru realizarea de activitati de cunoastere si
autocunoastere pentru copii/elevi

C.30. Desfasurarea activitatilor si difuzarea materialelor informative
privind oportunitatile de continuare a studiilor, de integrare pe piata
muncii, de formare si dezvoltare profesionala ulterioara

C.31. Oferirea serviciilor de consiliere psihopedagogica familiilor
elevilor si/sau cadrelor didactice

C.32. Existenta in unitatea de invatamant a programelor de educatie
parentala si/sau a formatorilor parentali si facilitarea participarii la
aceste programe a familiilor/apartinatorilor elevilor

C.33. Asigurarea personalului de specialitate (pentru serviciile de
asistenta psihopedagogica/psihoeducationala, de orientare si consiliere,
dupa caz) la un numar mai mic de copii/elevi decat prevad normativele
in vigoare, pe baza unor acorduri de parteneriat sau prin programe de
voluntariat

C.34. Utilizarea rezultatelor activitatilor de consiliere psihopedagogica
pentru imbunatatirea documentelor programatice, a activitatii curente si
a ofertei educationale

Domeniul: A. Capacitatea institutionala

Criteriul: b) Baza materiala si optimizarea utilizarii bazei materiale
Indicatorul 6. Caracteristicile, dotarea si utilizarea spatiilor scolare, administrative si auxiliare

Cerinte pentru standardul de referinta

Evaluarea indicatorului de performanta

Satisficitor |

Bine

| Foarte bine

C.35. Implementarea de masuri ce produc asigurarea confortului
beneficiarilor directi si personalului in spatiile scolare si a starii de bine
a profesorilor si parintilor

X

C.36. Dotarea si decorarea unor spatii scolare pe baza optiunilor si cu
sprijinul reprezentantilor comunitatii locale prin sponsorizari sau
donatii din partea lor sau prin atragerea de fonduri extrabugetare
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C.37. Existenta progresului de la ultima evaluare periodica (daca a
existat) sau in ultimii 5 ani, in privinta dotarii spatiilor scolare, conform
nevoilor comunitatii scolare (beneficiari, cadre didactice, personal
didactic auxiliar si nedidactic) si pe baza tintelor de dezvoltare stabilite
in documentele de prognoza

C.38. Asigurarea accesului beneficiarilor de educatie, in special al
beneficiarilor primari (copii/elevi), la spatiile scolare si la dotari in
afara orelor de cursuri, pentru organizarea activitatilor extracurriculare

C.39. Existenta acordurilor de parteneriat cu institutii publice, operatori
economici sau ONG sau achizitia de servicii educationale
complementare in vederea extinderii si imbunatatirii folosirii noilor
tehnologii digitale in procesul educational

C.40. Existenta unor spatii dedicate si dotate corespunzator, pentru
relaxarea copiilor/elevilor, cadrelor didactice si pentru comunicarea
intre parinti, copii/elevi si parinti

Domeniul: A. Capacitatea institutionala

Criteriul: b) Baza materiala si optimizarea utilizarii bazei materiale
Indicatorul 7: Accesibilitatea spatiilor scolare, administrative si auxiliare si a echipamentelor
materialelor, mijloacelor de invatamant si auxiliarelor curriculare

Cerinte pentru standardul de referinta

Evaluarea indicatorului de performanta

Satisfacitor Bine | Foarte bine
C.41. Informarea beneficiarilor - copii/elevi, cadre didactice si parinti
in privinta dispunerii si accesului la spatiile scolare relevante si X
semnalizarea eficienta a acestora
C.42. Asigurarea de sprijin individual privind accesul in spatiile
scolare, pentru persoanele cu dizabilitati identificate la nivelul X

educabililor si al personalului propriu

Domeniul: A. Capacitatea institutionala

Criteriul: ¢) Resursele umane si capacitatea institutiei de atragere a resurselor umane externe

institutiei si din afara tarii, in conditiile legii

Indicatorul 8. Managementul personalului didactic, de conducere, didactic auxiliar si nedidactic

Cerinte pentru standardul de referinta

Evaluarea indicatorului de performanta

Satisfacator |

Bine

| Foarte bine

C.43. Asigurarea transparentei procedurilor de angajare, de miscare si
de disponibilizare pentru personalul de conducere, didactic, didactic
auxiliar si nedidactic

X

C.44. Existenta unui management predictiv al personalului didactic si
de conducere, pe baza datelor demografice, a estimarilor privind
miscarea de personal si a tintelor strategice stabilite in PAS
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C.45. Existenta unui sistem propriu de recompense pentru personalul
angajat (cum ar fi: scrisori de multumire, diplome, sprijin acordat
pentru activitatea stiintifica si de dezvoltare profesionala, acordarea de
titluri onorifice de cadru didactic al lunii/anului)

C.46. Implementarea masurilor cu scopul acoperirii necesarului de
personal didactic auxiliar si nedidactic calificat

C.47. Existenta unui plan de dezvoltare profesionala a personalului
didactic auxiliar si nedidactic calificat, in vederea dobandirii de
competente si abilitati conform nevoilor comunitatii scolare si tintelor
de dezvoltare stabilite

Domeniul: B. Eficacitate educationala
Criteriul: a) Continutul programelor de studiu
Indicatorul 9. Definirea si promovarea ofertei educationale

Cerinte pentru standardul de referinta

Evaluarea indicatorului de performanta

Satisfacator

Bine

Foarte bine

C.48. Consultarea, in procesul elaborarii ofertei educationale, a
beneficiarilor relevanti din comunitate, cum ar fi copii si/sau elevi,
parinti, autoritati locale, angajatori, ONG

X

C.49. Cuprinderea, in oferta educationala, a activitatilor/ programelor la
cererea beneficiarilor si oferite de furnizori de servicii educationale
complementare - institutii, organizatii nonguvernamentale sau firme
specializate, care activeaza in domeniul respectiv

C.50. Conlucrarea cu ONG de profil, cu autoritatile locale si cu
reprezentantii parintilor si ai elevilor, in vederea identificarii si
implementarii unor solutii adecvate de reducere a absenteismului si
abandonului scolar

C.51. Dezvoltarea ofertei educationale prin proiecte finantate la nivel
national, european sau international, din Fondul Social European,
Programul Erasmus+ si de alti finantatori

C.52. Existenta unor activitati specifice de promovare a unitatii de
invatamant, prin tehnici speciale de marketing, inclusiv prin elemente
de identitate vizuala proprie si evenimente specifice (,,Ziua portilor
deschise®, ,,Ziua unitatii scolare*), cu participarea reprezentantilor
comunitatii, a parintilor, a copiilor/elevilor

C.53. Identificarea unor mijloace si cai specifice de diseminare a ofertei
educationale catre minoritatile si grupurile defavorizate/vulnerabile si
subreprezentate in populatia scolara, inclusiv prin formate accesibile si
cu tehnologii adecvate

C.54. Imbunatatirea ofertei educationale in functie de schimbarile
inregistrate in comunitate (contextul demografic, economic si social,
piata muncii)
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Indicatorul 10. Proiectarea curriculumului si planificarea activitatilor de invatare

Cerinte pentru standardul de referinta

Evaluarea indicatorului de performanta

Satisficitor |  Bine | Foarte bine

C.55. Proiectarea integrata si in echipa a activitatilor de invatare (la
nivel de colectiv de copii/elevi)

X

C.56. Concentrarea activitatilor de invatare proiectate pe construirea
cunoasterii - interpretare, aplicare, analiza, sinteza sau evaluare, si nu
pe reproducerea informatiei

C.57. Utilizarea tehnologiilor de informare si comunicare in activitatile
de invatare proiectate

C.58. Aplicarea in activitatile de invatare planificate a strategiilor,
metodelor si tehnicilor care solicita colaborarea intre copii/elevi, cum ar
fi: lucrul in echipa, perechi sau in grupuri mici, invatare mutuala,
invatarea pe baza de proiect

C.59. Existenta elementelor de autonormare/ autoreglare, din partea
elevilor, in activitatile de invatare proiectate

C.60. Existenta dimensiunilor de invatare sociala si emotionala in
activitatile de invatare proiectate

C.61. Relevanta si adaptarea activitatilor de invatare proiectate pentru
mediul comunitar si familial de provenienta, prin rezolvarea
problemelor reale de viata

C.62. Proiectarea unor activitati de invatare in parteneriat cu parinti, cu
alte persoane resursa din comunitate, cu furnizori de servicii
educationale complementare

C.63. Proiectarea unor activitati de invatare specifice educatiei
interculturale/pentru diversitate, dezvoltate pentru si la initiativa
minoritatilor existente in unitatea de invatamant si in comunitate

C.64. Proiectarea unor activitati de invatare (in cadrul disciplinelor din
trunchiul comun, curriculumul la decizia scolii si/sau prin activitatile
extracurriculare), care abordeaza imbunatatirea rezultatelor invatarii si
a starii de bine a anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor apartinand
grupurilor dezavantajate/vulnerabile existente in scoala

C.65. Proiectarea unor activitati de invatare menite sa faca tranzitia
intre niveluri (etape) ale invatamantului (liceal/ profesional) mai facila
pentru elevi

Domeniul: B. Eficacitate educationala
Criteriul: a) Continutul programelor de studiu

Indicatorul 11. Realizarea activitatilor de invatare, asigurarea participarii si obtinerea starii de

bine

Cerinte pentru standardul de referinta

Evaluarea indicatorului de performanta

Satisfacator Bine Foarte bine
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C.66. Abordarea integrata si in echipa a activitatilor de invatare
realizate (la nivel de colectiv de elevi/grupa de varsta)

C.67. Concentrarea activitatilor de invatare realizate pe construirea
cunoasterii - interpretare, analiza, sinteza sau evaluare, nu pe
reproducerea informatiei

C.68. Aplicarea strategiilor, metodelor si tehnicilor care solicita
colaborarea intre copii/elevi, cum ar fi: lucrul in echipa, perechi sau in X
grupuri mici, invatare mutuala, invatarea pe baza de proiect

C.69. Existenta elementelor de autonormare/ autoreglare, din partea
anteprescolarilor/prescolarilor/ elevilor, in activitatile de invatare X
realizate

C.70. Existenta elementelor de invatare sociala si emotionala in
activitatile de invatare realizate

C.71. Relevanta si adaptarea activitatilor de invatare realizate pentru
mediul comunitar si familial de provenienta, prin rezolvarea X
problemelor reale de viata

C.72. Incurajarea elevilor, pe parcursul activitatilor de invatare
realizate, sa gandeasca critic si sa argumenteze punctele de vedere
personale

C.73. Asigurarea accesului direct al elevilor la resursele educationale,
in timpul activitatilor de invatare

C.74. Realizarea unor activitati de invatare in parteneriat cu parinti, cu
alte persoane resursa din comunitate, cu furnizori de servicii X
educationale complementare

C.75. Existenta, in activitatile de invatare realizate, a elementelor
specifice educatiei interculturale/pentru diversitate, dezvoltate pentru si
la initiativa minoritatilor existente in unitatea de invatamant si in
comunitate

C.76. Implicarea activa in activitatile de invatare a elevilor apartinand
grupurilor dezavantajate/vulnerabile de la nivelul comunitatii, respectiv X
a celor talentati si/sau capabili de performante inalte

C.77. Realizarea unor activitati de invatare (in cadrul
disciplinelor/tipurilor de activitati din trunchiul comun, curriculumul la
decizia scolii si/sau prin activitatile extracurriculare), care abordeaza
imbunatatirea rezultatelor invatarii si a starii de bine a elevilor
apartinand grupurilor dezavantajate/vulnerabile existente in scoala

C.78. Utilizarea disciplinarii pozitive in situatii de comportament
inadecvat al elevilor in timpul activitatilor de invatare sau in afara
orelor de curs

C.79. Utilizarea ocazionala a altor spatii pentru procesul de invatare -
parcuri, gradini, muzee, sali de spectacol, inserviciile publice de
asistenta sociala, cu alte institutii ale statului sau apartinand autoritatilor
publice locale, cu ONG-uri si universitati (inclusiv prin acorduri de
voluntariat), prin care se asigura facilitatori pentru copiii cu cerinte
educationale speciale si/sau dizabilitati
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Indicatorul 12: Rezultatele obtinute (participare scolara, rezultatele invatarii si starea de bine)

Cerinte pentru standardul de referinta

Evaluarea indicatorului de performanta

Satisfacator

Bine

Foarte bine

C.81. Existenta instrumentelor proprii sau adaptate de identificare si
monitorizare a elevilor in situatie de risc de abandon scolar si
absenteism

X

C.82. Realizarea si utilizarea unor instrumente proprii de evaluare
complexa a nevoilor, posibilitatilor, aspiratiilor si intereselor, de
exemplu, fise psihopedagogice, realizate in colaborare cu expertii din
domeniu - psihologi, pedagogi, consilieri, si pe baza modelelor
aprobate la nivel national

C.83. Promovarea, in procesul de evaluare a autoevaluarii si a
interevaluarii

C.84. Planificarea in echipa, la nivelul consiliului clasei/al cadrelor
didactice de la aceeasi grupa, a procesului de evaluare, pentru a se
asigura, in plus, caracterul integrat al evaluarii si relevanta acesteia
pentru profilul de competente aferent nivelului respectiv de invatamant

C.85. Incurajarea elevilor, pe parcursul activitatilor de evaluare, sa
gandeasca critic si sa argumenteze punctele de vedere personale

C.86. Oferirea de feedback elevilor privind rezultatele invatarii, prin
mijloace clasice sau electronice, cu recomandarea obiectivelor pentru
remediere/imbunatatire/invatare ulterioara, atat in timpul desfasurarii
activitatilor de invatare, cat si dupa incheierea acestora

C.87. Individualizarea si adaptarea activitatilor si instrumentelor de
evaluare pentru evaluarea progresului scolar al elevilor care necesita
sprijin pentru invatare sau apartin grupurilor dezavantajate/vulnerabile
de la nivelul comunitati, respectiv pentru cei talentati si/sau capabili de
performante inalte

C.88. Facilitarea implementarii activitatilor de evaluare (inclusiv
pentru activitatile extracurriculare) pentru dezvoltarea autonomiei si a
capacitatii de autonormare/autoreglare din partea elevului

C.89. Prelucrarea statistica a rezultatelor evaluarii si utilizarea datelor
prelucrate pentru stabilirea sarcinilor de invatare ulterioare

Domeniul: B. Eficacitate educationala
Criteriul: ¢c) Angajabilitatea

Indicatorul 13. Urmarirea traiectului scolar si/sau profesional ulterior al absolventilor

Cerinte pentru standardul de referinta

Evaluarea indicatorului de performanta

Satisfacitor |

Bine

| Foarte bine

C.90. Colectarea anuala (pe baza de esantion) de informatii privind
satisfactia absolventilor si privind competentele dobandite

X
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C.91. Colectarea de informatii privind satisfactia angajatorilor si a altor
institutii si organizatii din comunitate privind competentele dobandite
de absolventi

Domeniul: B. Eficacitate educationala
Criteriul: d) Activitatea financiara a organizatiei

Indicatorul 14. Constituirea bugetului unitatii de invatamant si executia bugetara

Cerinte pentru standardul de referinta

Evaluarea indicatorului de performanta

Satisficitor |  Bine | Foarte bine
C.92. Consultarea cadrelor didactice si a organismelor consultative ale X
beneficiarilor in procesul de planificare bugetara
C.93. Atragerea resurselor extrabugetare (inclusiv prin proiecte si
parteneriate) si folosirea lor eficienta pentru realizarea tintelor si X

obiectivelor stabilite in documentele de prognoza

Domeniul: C. Managementul calitatii
Criteriul: a) Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii

Indicatorul 15. Realizarea autoevaluarii institutionale si asigurarea interna a calitatii conform

prevederilor legale

Cerinte pentru standardul de referinta

Evaluarea indicatorului de performanta

Satisficitor |

Bine

| Foarte bine

C.94. Existenta activitatilor de evaluare interna realizate la cererea
beneficiarilor

X

C.95. Participarea personalului unitatii de invatamant si a beneficiarilor
relevanti la conceperea, realizarea si valorificarea activitatilor de
imbunatatire a calitatii

C.96. Aplicarea metodelor statistice de analiza si interpretare a datelor
obtinute prin activitatile de evaluare interna

C.97. Argumentarea nivelului realizarii activitatilor planificate de
imbunatatire a calitatii si prezentarea alternativelor de implementare,
daca este cazul

Domeniul: C. Managementul calitatii
Criteriul: @) Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii
Indicatorul 16. Dezvoltarea profesionala a personalului

Cerinte pentru standardul de referinta

Evaluarea indicatorului de performanta

Satisfacator |

Bine

| Foarte bine

C.98. Facilitarea participarii majoritatii cadrelor didactice la programe
de dezvoltare profesionala centrate pe dezvoltarea competentelor din
domenii prioritare, stabilite prin documente strategice si politici
publice, cum ar fi: educatia pentru sanatate; rezolvarea creativa de

X
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probleme; gandire critica; dimensiunea europeana si internationala a
educatiei; gestionarea situatiilor de conflict si a bullyingului; educatie
juridica si financiara; educatie pentru diversitate, gestionarea situatiilor
de discriminare si segregare

C.99. Existenta programelor de dezvoltare profesionala realizate prin
parteneriat international si centrate pe dezvoltarea dimensiunii europene X
si internationale a educatiei

C.100. Cresterea procentului cadrelor didactice care au participat la
programe de masterat si/sau de doctorat in domeniul educatiei

C.101. Existenta programelor de dezvoltare a echipelor pentru

personalul didactic din cicluri diferite din cadrul unitatii de invatamant,
impreuna cu personalul de conducere, cu scopul imbunatatirii X
comunicarii si a relatiilor la nivelul personalului unitatii de invatamant

Domeniul: C. Managementul calitatii

Criteriul: b) Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor si
activitatilor desfasurate

Indicatorul 17. Revizuirea ofertei educationale si a PDI/PAS

Evaluarea indicatorului de performanta

Cerinte pentru standardul de referinta

Satisficitor|  Bine | Foarte bine
C.102. Informarea sistematica a personalului si a beneficiarilor privind
rezultatele activitatilor de imbunatatire a calitatii si de evaluare interna
C.103. Utilizarea comparatiei cu cele mai bune practici pentru X

imbunatatirea ofertei educationale si a PDI/PAS

C.104. Revizuirea ofertei educationale si a documentelor programatice pe
baza evaluarii progresului obtinut in rezultatele invatarii si a starii de
bine pentru elevii apartinand grupurilor dezavantajate/vulnerabile si a X
celor talentati si/sau capabili de performante inalte sau identificarea de
masuri ce imbunatatesc aspectele semnalate

C.105. Revizuirea ofertei educationale si a documentelor programatice pe
baza evaluarii factorilor de risc de la nivelul comunitatii, care pot afecta
participarea scolara, starea de bine a copilului/tanarului si obtinerea X
rezultatelor scontate sau identificarea de masuri ce imbunatatesc
aspectele semnalate

C.106. Cresterea nivelului satisfactiei parintilor si, dupa caz, a elevilor,
precum si fata de oferta educationala si functionarea unitatii de X
invatamant de la ultima evaluare sau in ultimii 3 ani

Domeniul: C. Managementul calitatii

Criteriul: ¢) Proceduri obiective si transparente de evaluare a rezultatelor invatarii, inclusiv de
catre elevi

Indicatorul 18. Optimizarea evaluarii rezultatelor invatarii
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Evaluarea indicatorului de performanta

Cerinte pentru standardul de referinta

Satisficitor | Bine

| Foarte bine

C.107. Imbunatatirea, de la ultima evaluare externa, a rezultatelor
elevilor apartinand grupurilor dezavantajate/vulnerabile si a celor
talentati si/sau capabili de performante inalte, dovedita prin progres
obtinut la nivel individual

X

C.108. Utilizarea comparatiei cu cele mai bune practici pentru
imbunatatirea evaluarii rezultatelor invatarii

C.109. Dezvoltarea instrumentelor proprii de evaluare a rezultatelor
invatarii prin utilizarea rezultatelor cercetarii de profil

Domeniul: C. Managementul calitatii
Criteriul: d) Proceduri de evaluare periodica a calitatii corpului
Indicatorul 19. Evaluarea calitatii activitatii corpului profesoral

profesoral

Evaluarea indicatorului de performanta

Cerinte pentru standardul de referinta

Satisficitor |  Bine

| Foarte bine

C.110. Existenta criteriilor specifice de evaluare a personalului care iau
in considerare rezultatele invatarii si starea de bine a elevilor apartinand
grupurilor dezavantajate/vulnerabile si pentru cei talentati si/sau
capabili de performante inalte

C.111. Utilizarea benchmarkingului pentru imbunatatirea evaluarii
personalului

C.112. Facilitarea implementarii activitatilor cu scopul cresterii
nivelului satisfactiei parintilor si, dupa caz, a elevilor fata de calitatea
personalului

C.113. Utilizarea feedback-ului de la beneficiari pentru imbunatatirea
instrumentelor de evaluare si a calitatii serviciilor educationale

C.114. Utilizarea rezultatelor evaluarii calitatii corpului profesoral
pentru actualizarea si revizuirea documentelor de prognoza

Domeniul: C. Managementul calitatii
Criteriul: ) Accesibilitatea resurselor adecvate invatarii
Indicatorul 20. Optimizarea accesului la resursele educationale

Evaluarea indicatorului de performanta

Cerinte pentru standardul de referinta

Satisficitor |  Bine | Foarte bine
C.115. Imbunatatirea nivelului de informare a beneficiarilor -elevi si
parinti (inclusiv pentru cei cu dizabilitati) in privinta spatiilor scolare si
auxiliare, a mijloacelor de invatamant, auxiliarelor curriculare, X

bibliotecii/centrului de documentare si informare, tehnologiei
informatice si de comunicare existente si a celorlalte resurse disponibile
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Criteriul: f) Baza de date actualizata sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii
Indicatorul 21. Constituirea bazei de date a unitatii de invatamant

Cerinte pentru standardul de referinta

Evaluarea indicatorului de performanta

Satisfacator ||

Bine

| Foarte bine

C.116. Analiza si publicarea datelor privind evolutia indicatorilor
esentiali din SNIE, privind participarea scolara, rezultatele invatarii si
destinatia absolventilor, pe ultimii 5 ani (ca atare sau cuprinse in
documentele de prognoza si/sau de raportare)

X

Domeniul: C. Managementul calitatii

Criteriul: g) Transparenta informatiilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la
programele de studii si, dupa caz, certificatele, diplomele si calificarile oferite

Indicatorul 22. Asigurarea accesului la oferta educationala a scolii

Cerinte pentru standardul de referinta

Evaluarea indicatorului de performanta

Satisficitor |

Bine

| Foarte bine

C.117. Informarea beneficiarilor, prin mijloace clasice si electronice,
inclusiv prin formate accesibile si cu tehnologii adecvate tipului de
dizabilitate, privind posibilitatile de continuare a educatiei si, dupa caz,
de intrare pe piata muncii, pe plan local, national si european

X

Domeniul: C. Managementul calitatii

Criteriul: h) Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, conform legii

Indicatorul 23. Constituirea si functionarea structurilor responsabile cu evaluarea interna a

calitatii

Cerinte pentru standardul de referinta

Evaluarea indicatorului de performanta

Satisfacator H

Bine

Foarte bine

C.118. Utilizarea RAEI si a datelor oferite de structura responsabila cu
evaluarea interna a calitatii pentru planificarea, realizarea, evaluarea si
revizuirea documentelor programatice si a ofertei educationale

X

Domeniul: C. Managementul calitatii

Criteriul: i) Acuratetea raportarilor prevazute de legislatia in vigoare
Indicatorul 24. Acuratetea raportarilor prevazute de legislatia in vigoare

Cerinte pentru standardul de referinta

Evaluarea indicatorului de performanta

Satisfacator ||

Bine

| Foarte bine

C.119. Asigurarea caracterului reprezentativ al rapoartelor publice, prin
prezentarea datelor si evidentierea progresului, atat la nivelul intregii
populatii scolare, cat si al categoriilor dezavantajate/vulnerabile si,
dupa caz, la nivelul elevilor talentati/capabili de performante inalte

X
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C.EAC.
Obiectiv general: cresterea calitatii actului educational
Instrumente/ Modalitati de | Indicatori
Obiective specifice Activitati resurse Responsabil Termen evaluare a de
obiectivelor realizare
Organizatia asigurd o conducere si un
managemept caracterlzgte prin. . 1.Reorgan|gare:\a Comisiei dei . Legislatic C(_)rp profesoral, Sept. 2022 Inﬁlr}'ge}re_:a 100%
eficacitate in ceea ce priveste calitatea si | evaluarea si asigurarea calitatii Director Comisiei
dezvoltarea curriculum-ului/invatarii.
. s 2.Elaborarea planului operational . . Plan
Sl.steniul del.:ntanagement al 1cahta(;iu si monitorizarea permanenta a gé)scuumve?t tip, I\D/Ilt;traT(]:tt)cr)irCEAC Permanent operational.Plat 100%
?Slg}“a calitatea  programelor  de platformei ARACIP rsa timp forma Aracip
Fws ta{iv . slt. _ profoveaza 3 .Participarea membrilor CEAC Suport Responsabil CEAC Documente
1Cr)n una a‘;.lrea con lfl ua. d . si a tuturor cadrelor didactice la informativ, Cadre Didactice permanent leqislative 70%
rganizatia asigura o conducere $t U | o rouri de formare si perfectionare | Resursa timp Membri CEAC 9
management caracterizate prin .
eficacitate in ceea ce priveste calitatea si Fisa tip Membri CEAC
. . , T . 0
dezvoltarea curriculum-ului/invatarii, 4.Realizarea de proceduri resursa timp C_adre _dldactl_ce_: si permanent | Proceduri 100%
didactice auxiliare
Sistemul de management al calitatii octombrie.
asigurd calitatea programelor de 2022 Grafic Figa
invi i 3 . . . .. . ianuarie .
1nva';arvev . st promoveaza 5.Realizarea graficului de . sefi arii curriculare 2023 observatie
imbunatatirea continua. . . Grafic .
. - ) . interasistente CEAC i lectie fisa de
Organizatia ofera elevilor un mediu martie monitorizare 90%
sigur, sanatos si care le ofera sprijin; de 2023 lan de 0
asemenea, organizatia se asigura ca P bunatti
programele sunt furnizate si evaluate de Fisd observatie bi Conf Imbunatafire
personal competent si calificat. 6.Realizarea interasistentelor lectie, resursa rector ontorm
Oreanizati VG ti Cadre didactice grafic
rganizatia este receptiva fata de 1mp
nevoile indivizilor, agentilor economici
si comunitatii si fatd de diferitele nevoi Conform
ale elevilor. 7.Realizarea planurilor de Fisa tip, Director termene
Organizatia ofera conditii egale de acces | imbunatatire resursd timp Membri CEAC fixate
la programele de invatare si sprijina toti ) Membri CEAC )
elevii. 9.Alcituirea de chestionare Chestionare, Consilier Oct. Chestionare
Aplicarea si interpretarea resursa timp, psihopedagog 2020iunie | Plan de 90%
chestionarelor birotica Diriginti 2021 imbunatatire
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Organizatia ofera elevilor un mediu
sigur, sanatos si care le oferd sprijin; de
asemenea, organizatia se asigura ca
programele sunt furnizate si evaluate de
personal competent si calificat.
Organizatia este receptiva fata de
nevoile indivizilor, agentilor economici
si comunitatii si fata de diferitele nevoi
ale elevilor.

Organizatia ofera conditii egale de acces
la programele de invatare si sprijind toti
elevii.

Organizatia  utilizeazd  procese
eficace de evaluare si monitorizare
pentru a sprijini progresul elevilor.

Performanta organizatiei este
monitorizata si evaluata si se stabilesc
pasi in vederea imbunatatirii, prin
asigurarea calitatii i autoevaluare,
procesul de autoevaluare a organizatiei
duce la planificarea imbunatatirii;
imbunatatirile sunt implementate si
monitorizate
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. itori arii . . Cataloage
10.Monitorizarea completarii Resursa timp Reprezentant CA semestrial g 100%
cataloagelor scolare scolare
11.Monitorizarea ritmicitatii . Responsabil C 0
evaluirii Resursa timp monitorizare lunar Fisa tip 80%

. itori i Fisa ti r idacti . o
12.Monitorizarea progresului isd tip, Cad e d.dact ce semestrial Fisa tip 100%
scolar resursa timp sefi arii curriculare

Fisd ti Diriginti
13.Monitorizarea frecventei la ore $a D, Responsabil lunar Fisa tip 100%
resursa timp monitorizare
14. Monitorizarea proiectelor si S
. . Diriginti
programelor educationale , la nivel oy . . ) Tabel 0
de scoali resursa timp Comisia proiecte si Permanent 100%
programe
15.Monitorizarea orarului si a - . <
desfasurarii orelor de instruire :i)r;ar, Resursd g;?g%ri dactice Permanent (())l::er:rv(;lai::el’ecﬁise a 90%
face-to —face/online P ! !
16.Monitorizarea managementului | Plan de Director
clasei si a strateg_nlor c_il_dactlce/a verlflcuare, s.eﬁ de arii curriculare Permanent Fige tip, procese 80%
platformelor online utilizate resursi si compartimente verbale
timp
18.Completarea  raportului  de | Formular tip Director . Raport de 0
autoevaluare final Resursa timp Membri CEAC lunie 2023 | 4 toevaluare 100%
19.Elaborarea planului de : .
N < ox ot . Formular ti
imbunatatire pe baza raportului de R 5t P |\D/|Z$T(1:[§?ir CEAC Sept. 2023 Iianlf‘lbnuigté ire 100%
autoevaluare esursa timp !
Resursa timp, Grafic ri?)%ci)?or :?nge
20.Monitorizarea externai a scolii resurse umane | Evaluatori externi ISMB, < 100%
- externa/
Formular tip ARACIP validare
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Desigur, totul s-a reflectat evaluarea permanenta a modalitatilor prin care s-a asigurat calitatea

procesului instructiv — educativ. Membrii Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii au pus in

aplicare strategii eficiente, desfasurdndu — si activitatea In conformitate cu Planul managerial propriu si
cu Planul de activitate semestrial, au elaborat si transmis catre 1. S. M. B.si A. R. A. C. L. P.

Pe parcursul celor doua semestre unitatea scolara a fost vizitata in doud randuri de doamna
Inspectorul scolar I.S.M.B., prof. Gabriela Claudia Bojanopol, cu ocazia inspectiilor tematice de
control. Inspectiile au verificat:

- asigurarea masurilor de organizare a activitatilor din cadrul unitdtii de invatdmant, existenta
autorizatiilor de functionare, verificarea lucrdrilor de reparatii, verificarea echipamenetelor necesare
pentru predarea online.

- verificarea respectarii Planurilor — cadru de invatimant, verificarea realizarii orarului, constituirea
formatiunilor de studiu, constituirea Consiliului de administratie, numirea profesorilor diriginti,
evaluarea anuald a personalului didactic, incheierea situatiei scolare pentru elevii corigenti sau cu

situasii scolare neincheiate.

Director,
Prof. Gabriela Machidon
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